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Agéncia Brasileira de
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RESOLUGAO CONSELHO DELIBERATIVO N° 005, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

Aprova o Relatério Semestral de Gestédo
2026 da  Agéncia  Brasileira de
Desenvolvimento Industrial (ABDI).

O CONSELHO DELIBERATIVO ‘DA AGENCIA BRASILEIRA DE
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, no exercicio das atribuicdes que lhe conferem o artigo
7°da Lein®11.080, de 30 de dezembro de 2004, o inciso IV do caput do artigo 4° do Decreto
n® 5.352, de 24 de janeiro de 2005, e a alinea “b” do inciso Ill do caput e 0 § 2° do artigo 9°
do Estatuto Social : : : '

RESOLVE:

. Art. 1°. Fica aprovado o Relatério Semestral de Gestao 2026 da Agéncia
Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI).

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na presente data.

! //\
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MARC|O RERNANDO ELIAS ROSA |~ '~ _
Presidente do Conselho Deliberativo da Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial
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CONSELHO DELIBERATIVO DA ABDI

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS - MDIC

Titular: Vago

Titular: Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho (22 Mandato: 19/03/2025 a 03/04/2026)
Suplente: Marcio Fernando Elias Rosa

MINISTERIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (MEMP)

Titular: Renato Soares Peres Ferreira

Suplente: Daniel Papa Garcia

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (MCTI)
Titular: Luis Manuel Rebelo Fernandes
Suplente: Raphael Padula

MINISTERIO DA FAZENDA (MF)
Titular: Cristina Frées de Borja Reis
Suplente: Savia Gavazza

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO (MPO)

Titular: Vago

Titular: Virginia Angelis Oliveira de Paula (12 Mandato: 13/05/2024 a 12/05/2026)
Suplente: Andrea Curiacos Bertolini

MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL (MIDR)
Titular: Vago

Titular: Daniel Alex Fortunato (12 Mandato: 19/03/2025a 18/03/2027)
Suplente: Jodo Mendes da Rocha Neto
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BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL (BNDES)
Titular: Jodo Paulo Pieroni
Suplente: Marcio dos Santo Neves

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA (IPEA)
Titular: Pedro Carvalho de Miranda
Suplente: Claudio Roberto Amitrano

REPRESENTANTES DAS ENTIDADES PRIVADAS

CONFEDERAGAO NACIONAL DA INDUSTRIA (CNI)
Titular: Mario Sérgio Carraro Telles
Suplente: Fabricio Silveira

AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOCAO DE EXPORTACOES E INVESTIMENTOS
(APEXBRASIL)

Titular: Antonio Floriano Pereira Pesaro

Suplente: Rafael Sodré Cittadino

CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO (CNC)
Titular: Leandro Domingos Teixeira
Suplente: Antonio Floréncio de Queiroz Janior

SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE)
Titular: Vago

Titular: Décio Nery de Lima (22 Mandato: 20/08/2025 a 19/08/2027)
Suplente: Bruno Quick

CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES (CUT)
Titular: Geralcino Santana Teixeira

Titular: Paulo de Souza Bezerra

Suplente: Renato Carvalho Zulato

INSTITUTO DE ESTUDOS PARA O DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL (IEDI)
Titular: Guilherme Gerdau Johannpeter
Suplente: Rafael Fagundes Cagnin



ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE EMPREENDIMENTOS
INOVADORES (ANPROTEC)

Titular: Adriana Ferreira de Faria

Suplente: Artur Roberto de Oliveira Gibbon

CONSELHO FISCAL DA ABDI

REPRESENTANTES DO GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS (MDIC)
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DIRETORIA EXECUTIVA DA ABDI
PRESIDENCIA

Olavo Noleto
Leandro e Borja Reis Cerqueira (Interino)
Ricardo Garcia Cappelli

DIRETORIA DE ECONOMIA SUSTENTAVEL E INDUSTRIALIZAGAO

Handal Farah
Neide Aparecida de Sousa Freitas (Interina)
Maria Perpétua de Almeida

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO E TECNOLOGICO

Neide Aparecida de Sousa Freitas
Carlos Geraldo Santana de Oliveira

EQUIPE TECNICA ABDI

CHEFIA DE GABINETE
Vivian Magalhdes Frota Mont’Alverne
Leandro e Borja Reis Cerqueira

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA
Olmo Borges Xavier — Superintendente
Randal Farah - Superintendente

UNIDADE DE GESTAO ESTRATEGICA
Roberta Nunes - Gerente

UNIDADE ADMINISTRATIVA
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O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

1. RELATORIO DE DESEMPENHO SEMESTRAL DA ABDI 2026

PLANO DE AGAO 2026 DETALHAMENTO DOS PROJETOS
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EXECUCAO ORCAMENTARIA2026  AVALIAGAO SEMESTRAL

O Relatério de Desempenho Semestral de 2026 da Agéncia Brasileira de Desenvolvimento
Industrial - ABDI retne os principais resultados de desempenho fisico e financeiro da
Agéncia no primeiro semestre de 2026. O relatério estd em conformidade com a Lei n?
11.080, de 30 de dezembro de 2004, que criou a Agéncia, o Decreto n? 5.352, de 24 de
janeiro de 2005, e o Contrato de Gestdo contratualizado com o ministério supervisor —
Ministério do Desenvolvimento Indudstria, Comércio e Servico (MDIC).

A Agéncia tem o compromisso de atuar com transparéncia em suas a¢oes, avangos, desafios
e na prestacdo de contas, buscando comunicar de forma clara, objetiva e abrangente os
resultados das suas iniciativas a sociedade, ao setor produtivo, ao Ministério supervisor,
aos parceiros e ao Governo Federal.

Como complemento as informacgdes apresentadas neste Relatério de Gestdo, a Agéncia
mantém em seu portal institucional a secdo Transparéncia e Prestacdo de Contas, na qual
estdo disponiveis informacdes sobre a gestdo institucional, contratacdes, parcerias,
demonstragdes contdbeis e demais documentos que asseguram a publicidade de suas
atividades e o acompanhamento de sua atuacdo. Neste relatorio serdo apresentados os

Acesse mais informacoées no Portal da
Transparéncia e Prestacao de Contas

da ABDI.

resultados da execucdo dos projetos e indicadores estratégicos, no primeiro semestre,
referentes ao Plano de A¢do 2026, contendo: (i) uma avaliacdo geral do desempenho da
ABDI em relacdo aos objetivos e metas; (ii) a indicacdo dos fatores positivos ou negativos
que influenciaram no desempenho; (iii) o indice de cumprimento dos objetivos do contrato
de gestdo; (IV) e uma analise detalhada dos resultados obtidos com base nas metas e nos
indicadores estabelecidos no ambito do contrato.

0 Plano de Acdo 2026 foi aprovado pelo Conselho Deliberativo da ABDI, por meio da
Resolucdo do Conselho Deliberativo n? 06, de 26 de novembro de 2025 e publicado no
D.0.U - Portaria GM/MDIC n? 363, de 30 de dezembro de 2025. No més de margo de 2026,
o Plano de Acdo passou por reformulagdo adicional e extraordindria, aprovada por meio da
Resolucao do Conselho Deliberativo n? 02/2026, de 24 de margo de 2026, e publicado no
D.0.U - Portaria GM/MDIC n2 120, de 04 de maio de 2026.



https://www.abdi.com.br/transparencia/

QLT

I TT ™
witkin e

T :

-
-
—
~
-

INFORMACOES
INSTITUCIONAIS B!




O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

AABDI  Estrutura Organizacional Instrumentos de Gestao

2. INFORMACOES INSTITUCIONAIS

PLANO DE AGAO 2026 DETALHAMENTO DOS PROJETOS

EXECUCAO ORGCAMENTARIA 2026 AVALIACAO SEMESTRAL

I‘i;i>‘
Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial

A ABDI

A Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial (ABDI) é uma entidade de servigo
social autdnoma, constituida como pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e
de interesse coletivo e utilidade publica. Criada pelo Governo Federal em 2004 (Lei n®
11.080/2004 e Decreto n? 5.352/2005), para promover a execucdo de politicas de
desenvolvimento produtivo, inovacao, transformacdo digital e difusdo de tecnologia,
especialmente aquelas que contribuem para a geracdo de empregos, em consonancia com
as politicas de comércio exterior e de ciéncia e tecnologia.

A ABDI atua como um elo estratégico entre o setor publico e o setor privado, vinculada ao
governo federal por meio de contrato de gestdo, com a missdo de ampliar a
competitividade da industria nacional e impulsionar o desenvolvimento sustentavel do
Brasil. As a¢des da Agéncia sdo pautadas em macro temas que norteiam a modernizacgao e
o fortalecimento do setor industrial nacional. Desenvolve a¢des que contribuem com a
formulacdo e implementacdo de politicas industriais inovadoras, competitivas e
tecnolégicas, visando ser referéncia na promocao de solugdes inovadoras, sustentaveis e
inclusivas do setor produtivo.

Macro temas de atuagao da ABDI: i) Apoio a Politica Industrial; ii) Maturidade digital do
setor produtivo; iii) Maturidade ASG economia circular; iv) Sustentabilidade; v) Capital
humano; vi) Inovagdo; vii) Melhoria do ambiente regulatério; viii) Adogdo e difusdo
tecnolégica, métodos, processos e novos modelos de negdcios; e ix) Produtividade.

As agdes estratégicas da ABDI sdo orientadas pela sua missao, visdo e valores.

Figura 1 - Informacgdes estratégicas

O

Missao: “Desenvolver acoes que contribuam para que o Governo
Federal formule e implemente politicas industriais, inovadoras,
competitivas, tecnologicas e sustentaveis, visando a promogao e ao
desenvolvimento socioeconomico do pais.”

Objetivos Estratégicos: (1) Ampliar a adogdo de boas praticas de responsabilidade Ambiental e

_._ Social e de Governanga no setor produtivo atendido pela ABDI; (2) Ampliar a maturidade digital do
setor produtivo atendido pela ABDI; (3) Contribuir com a formulagio, execugido, monitoramento
e/ou avaliagdo de politica piiblicas com foco no desenvolvimento produtivo sustentavel e inclusivo;
(4) Fortalecer e consolidar a comunicagao institucional; (5) Consolidar a governanca e a integridade

corporativa, contemplando a agenda ASG; e (6) Moderniza e fortalecer a politica de gestdo de
pessoas e o desenvolvimento de competéncias.

Fonte: ABDI, 2026.
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AABDI Estrutura Organizacional Instrumentos de Gestao e
Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da ABDI é formada por érgdos de direcao, compostos por um Conselho Deliberativo e um Conselho Fiscal, que supervisionam as atividades estratégicas da Agéncia,
e pela Diretoria Executiva, responsavel pela execucao das diretrizes institucionais. A Diretoria Executiva é composta por uma Presidéncia e duas Diretorias finalisticas que se desdobram nas
geréncias responsaveis pelos projetos e acdes da Agéncia. Além, das unidades de apoio que garante o alinhamento estratégico e operacional da ABDI.

Figura 2 - Organograma ABDI

CONSELHO
DELIBERATIVO

CONSELHO
FISCAL

DIRETORIA DE DIRETORIA DE
DESENVOLVIMENTO ] ECONOMIA
PRODUTIVOE PRESIDENCIA SUSTENTAVEL E
TECNOLOGICO INDUSTRIALIZAGAO

. CHEFIA
SUPERINTENDENCIA DE GABINETE

EXECUTIVA

UNIDADE DE NOVA
ECONOMIA E
INDUSTRIA VERDE

UNIDADE

| UNIDADE UNIDADE DE DIFUSAO JURIDICA
ADMINISTRATIVA DE TECNOLOGIAS UNIDADE DE
FOMENTO AS

UNIDADE DE ESTRATEGIAS DE ASG
COMUNICAGAO
UNIDADE DE ™ :N"s';’g:;:; io E MARKETING
GESTAO DE PESSOAS UNIDADE DE
DIGITAL COOPERAGAOE

INTELIGENCIA
COMPETITIVA

UNIDADE DE

UNIDADE DE AUDITORIA

TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E
COMUNICAGAC

UNIDADE DE NOVOS
NEGOCIOS

UNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO

UNIDADE DE INTEGRIDADE, INDUSTRIAL

COMPLIANCE E OUVIDORIA

UNIDADE DE

MONITORAMENTO
UNIDADE DE LICITAGOES, E AVALIAQAO
CONTRATOSE

UNIDADE DE
GESTAO ESTRATEGICA

CONVENIOS

UNIDADE HUBTEC

Fonte: ABDI, 2026.
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O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGOES INSTITUCIONAIS
AABDI Estrutura Organizacional Instrumentos de Gestao

INSTRUMENTOS DE GESTAO

A ABDI possui autonomia administrativa e de gestdo para o cumprimento de sua missdo
institucional, conforme estabelecido pela Lei n? 11.080/2004, atuando mediante Contrato
de Gestao firmado com o Ministério supervisor.

O Contrato de Gestdo integra o conjunto de instrumentos de gestdo da Agéncia e estabelece
0s compromissos institucionais pactuados com o Ministério supervisor. O Planejamento
Estratégico, os Indicadores Estratégicos, o Orcamento-Programa e os Planos de Acdo
Anuais, compdem a arquitetura de governancga e gestdo da ABDI. Esses instrumentos sdo
articulados entre si, e orientam a execugdo dos projetos da Agéncia.

0 alinhamento entre o Contrato de Gestdo e o Planejamento Estratégico assegura que os
compromissos pactuados, os recursos e os esforc¢os institucionais estejam direcionados ao
alcance dos objetivos estratégicos e a geracdo de resultados para a politica de
desenvolvimento industrial.

Contrato de Gestio

0 Contrato de Gestdo é plurianual e permite uma avaliacdo objetiva do desempenho e da
eficiéncia na execu¢do da missdo institucional. Sdo definidos os critérios de avaliagdo, com
a adocdo de indicadores de desempenho; a autonomia de atua¢do administrativa e de
gestdo da ABDI, com vistas a consecucdo de seus objetivos; e os procedimentos para a
supervisdo do Ministério Supervisor.

Anexos do Contrato de Gestdo: | - Planejamento Estratégico; Il - Quadro de Indicadores
Estratégicos e Metas; III - Planos de Acdo Anuais; IV - Or¢camentos-Programa.

Instrumentos de aprovacgao

Contrato n25/2023/GM - Publicado no Diario Oficial da Unido - Se¢do 3, pagina 56, no dia
28 de dezembro de 2023. 12 Aditivo publicada no Diario Oficial da Unido, em 30 de junho
de 2025, edicdo 120, secdo 3, pagina 26.
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Planejamento Estratégico

O Planejamento Estratégico é o instrumento de identificacdo dos objetivos e das
prioridades estratégicas da Agéncia, determinando assim a atuagao plurianual de médio e
longo prazo para a ABDI.

0 Mapa Estratégico da ABDI é composto por 6 (seis) objetivos estratégicos organizados em
duas diretrizes.: (i) Impacto no Setor Produtivo, e (ii) Exceléncia na Gestao.

Instrumentos de aprovacao
Resolugdo Conselho Deliberativo n® 008/2023, de 30 de novembro de 2023.

12 revisdo Resoluc¢do Conselho Deliberativo n® 009/2024, de 27 de novembro de 2024.

Quadro de Indicadores Estratégicos

0 Quadro de Indicadores Estratégicos e Metas (Anexo II) estabelece as bases para a
mensuracdo e a avaliacdo dos resultados de longo prazo da Agéncia, com metas plurianuais
definidas para o periodo de 2024 a 2029.

Indicadores pactuados: (1) Indice de aumento médio da maturidade digital do setor
produtivo atendido; (2) Indice de aumento médio da maturidade em ASG (IASG) do setor
produtivo atendido; (3) Indice de aumento médio da produtividade das empresas
beneficidrias da ABDI; (4) Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas
ou apoiadas tecnicamente pela ABDI; (5) Percentual do or¢gamento da ABDI destinado a
projetos aplicados em a¢des especificas da Politica Industrial; e (6) IGEAR - Indice Geral de
Eficiéncia na Aplicagdo dos Recursos Finalisticos.

Instrumentos de aprovacao

Resolucao Conselho Deliberativo n? 008/2023, de 30 de novembro de 2023. 12 revisdo
Resolugdo Conselho Deliberativo n® 009/2024, de 27 de novembro de 2024.
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AABDI Estrutura Organizacional Instrumentos de Gestao - o
Agéncia Brasileira de

Desenvolvimento Industrial

Plano de Ac¢do Anual

0 Plano de Acdo é o planejamento da Agéncia para o curto prazo, contempla a definicao de
metas e indicadores baseados no rol de indicadores estratégicos, a fim de permitir uma
avaliacdo objetiva do desempenho e da eficiéncia na execuc¢ido da sua missao institucional.

Orcamento-Programa

O Orgamento programa € o instrumento de planejamento, gerenciamento e controle dos
recursos da instituicdo. O Or¢amento-Programa Anual da ABDI é vinculado diretamente ao
Plano de Ac¢do vigente por meio dos resultados a serem alcancados e de quanto a Agéncia
se programa para investir no atingimento dos resultados por intermédio dos seus projetos.

Figura 3 - MGP3 e Sistema Estratégico de Gestdo (SA)

Monitoramento dos Resultados

A ABDI segue a Metodologia de Gestio de Portfélio, Programas e Projetos (MGP?), sempre
em busca da maior geracdo de valor para os seus usuarios ou beneficiarios finais.

0 gerenciamento de portfélio da ABDI encontra-se sistematizado no Sistema de Gestdo

Portfélio, Programas
e Projetos
MGP*

Estratégica (SA), que organiza o fluxo de trabalho das equipes da Agéncia. O SA contempla

o detalhamento da execucdo dos projetos previstos no portfélio da organizagio, realizando
0 monitoramento e o controle dos indicadores de desempenho das estratégias e das
diretrizes do Planejamento Estratégico e do Contrato de Gestdo 2024-2029.

Destaca-se que o acesso aos modulos SA - Performance Manager e SA Project Manager é
disponibilizado a equipe indicada pelo ministério supervisor, em observancia a clausula
décima sexta do Contrato de Gestdo 2024-2029, que definiu como um dos instrumentos de
monitoramento um sistema automatizado de acompanhamento dos resultados.

Fonte: ABDI, 2026.
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PLANO DE AGAO 2026 DETALHAMENTO DOS PROJETOS

EXECUCAO ORCAMENTARIA 2026

AVALIAGAO SEMESTRAL

, B D i
Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial

O primeiro semestre de 2026 foi marcado pelo inicio da gestdo da nova Diretoria Executiva da
ABDI e pela consolidagdo da atuagdo da Agéncia em alinhamento as diretrizes da Nova Industria
Brasil (NIB). Nesse contexto, foram conduzidas a¢des voltadas ao fortalecimento da gestdo
institucional, com foco na otimizac¢do da estrutura organizacional, na racionalizacdo de processos
e na melhor alocacao de recursos humanos e financeiros, conferindo maior efetividade a execugao
das iniciativas em curso e potencializando o alcance dos resultados previstos no Plano de Acdo e
no Contrato de Gestdo em 2026.

Paralelamente, a Agéncia intensificou o didlogo com 6rgdos do Governo Federal, entidades do
Sistema S e demais parceiros estratégicos para aprofundar a andlise de temas considerados
prioritarios para a politica industrial brasileira, entre eles minerais criticos, fertilizantes,
semicondutores, compras publicas para inovacdo, nuvem soberana, supercomputacao, complexo
industrial da saude, inteligéncia artificial e trabalho do futuro. Essas discussdes tém subsidiado a
construcdo da estratégia institucional para o préximo ciclo de planejamento, orientando estudos
e avaliacdes que poderdo fundamentar futuras iniciativas a partir de 2027.

PORTFOLIO DE PROJETO 2026

A Agéncia busca identificar as principais demandas da industria e os desafios enfrentados pelas
empresas, traduzindo essas questdes em solucdes que tenham impacto direto na geracdo de
empregos, no aumento da competitividade e no desenvolvimento econémico sustentavel. O
portfélio de projetos para 2026 possui 35 (trinta e cinco) projetos finalisticos, distribuidos entre
os 4 (quatro) programas.

0 gerenciamento de portf6lio da ABDI encontra-se sistematizado no Sistema de Gestdo Estratégica
(SA), onde é realizado o acompanhamento da execucdo dos projetos previstos no portfélio da
Agéncia, e realizado o monitoramento e o controle dos indicadores do Contrato de Gestdo 2024-
2029 e das diretrizes do Planejamento Estratégico.

0 detalhamento da execucdo dos projetos no primeiro semestre sera apresentado no topico 4 -
Detalhamento dos projetos - Plano de A¢do 2026.
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Figura 4 - Portf6lio de Projetos 2026
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RESULTADOS SEMESTRAIS 2026

Tabela 1 - Resultado parcial dos Indicadores

. 2t . . . Resultado
Indicadores Estratégicos Indicadores Anuais 2026 Projetos Meta 2026 parcial 2026
Indice de aumento médio da maturidade | Indice de aumento médio da maturidade | . Projeto HUB e Inovacio e + Projeto BIM - Construcdo 4.0
1 digital do setor produtivo atendido. digital do setor produtivo atendido em 2026. Empreendedorismo Digital + Projeto Agro 4.0 32% 48,72%
+ Projeto Digital. BR - E-commerce + Projeto Eixos de Inovagéo
+ Projeto Aquiry InovaHub
indice de aumento de maturidade em Indice de aumento médio de maturidade em + Projeto Coopera Mais + Projeto Agave Afericio 22
2 ASG  (IASG) pelo setor produtivo | ASG (IASG) pelo setor produtivo atendidoem | . Projeto Selo Verde Amazonia - Projeto Circula Mais 10% sem(:;stre
atendido. 2026.
3 Indice de aumento médio de | Indice de aumento médio de produtividade | . Projeto Brasil Mais Produtivo « Projeto Coopera Mais
produtividade das empresas | dasempresas beneficiarias da ABDI em 2026. . Projeto Digital.BR - E-commerce 20% 34,59%
beneficidrias da ABDI.
Numero de beneficiarios das iniciativas Numero de beneficidrios das iniciativas | . Projeto Agro 4.0 + Projeto Industria Criativa
coordenadas, executadas ou com apoio coordenadas, executadas ou com apoio + Projeto Industria 4.0 e IA + Projeto Portal Unico de Infra.Qualidade
técnico da ABDL técnico da ABDI em 2026. + Projeto Inovacdo Aberta (MDIC) - Projeto Hub de Bionegécios (MDIC);
+ Projeto Empreendedoras Tech Projeto de Aceleracio de Bionegdcios
4 + Projeto Reinventa.BR + Projeto - IGs
+ Projeto PNED + Projeto Aquiry InovaHub
+ Programa Brasil Mais Produtivo + Projeto Agenda de Competitividade
+ Projeto BIM - Construcdo 4.0 + Projeto HUB de Inovagao e
- Projeto DigitalBR/E-commerce Empreendedorismo Digital;
. Projeto Destrava Brasil + Projeto Descarbonizagdo do Setor Produtivo 7.260 7.638
+ Projeto Cidades Inteligentes + Projeto Circula Mais;
+ Projeto Caritas Agroindustria Projeto Recircula Brasil;
+ Projeto Coopera Mais + Projeto Agave
+ Projeto Quimica Sustentavel + Projeto Complexo Industrial de Defesa e
+ Projeto Plataforma de Boas Praticase ~ Seguranca Publica; 5
Melhoria Regulatéria + Projeto Eixos de Inovagao;
+ Projeto Contrata Mais + Projeto Escritério de Compras Publicas para
+ Projeto Jornada da Produtividade Inovacao
+ Projeto Industria da Moda
Percentual do orcamento da ABDI | Percentual do or¢amento da ABDI disponivel | . Projeto Digital.BR - E-commerce . Projeto Empreendedoras Tech
5 disponivel para projetos aplicados as | para projetos aplicados as a¢des especificas da + Projeto Brasil Mais Produtivo « Projeto Selo Verde 10% 30,1
acdes especificas da Politica Industrial. Politica Industrial. - Projeto Observatério da Industria
IGEAR - Indice Geral de Eficiéncia e | Indicador Institucional IGEAR - Indice Geral Afericdo 22
6 Aplicagdo dos Recursos Finalisticos. de Eficiéncia e Aplicagdo dos Recursos | Portfélio da ABDI como um todo 80% semestre
Finalisticos para 2026.

Fonte: ABDI, 2026.

! Percentual de alcance referente ao montante total de R$ R$ 122,53 milhdes direcionados aos projetos finalisticos da Agéncia em 2026.
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O RELATORIO DE DESEMPENHO
Indicador Maturidade Digital

INFORMAQOES INSTITUCIONAIS
Indicador Maturidade ASG

Indicador 1 - Indice de aumento médio da maturidade digital do
setor produtivo atendido em 2026.

Esse indicador visa medir o aumento médio da maturidade digital das empresas
participantes (beneficiarios) dos projetos: (i) Digital. BR E-commerce; (ii) BIM - Construgao
4.0; (iii) Agro 4.0; (iv) Eixos de Inovacao; (v) Aquiry InovaHub; e (vi) HUB de Inovacdo e
Empreendedorismo Digital, no ano de 2026.

Para Avaliagdo foi utilizado o Indice ABDI de Maturidade Digital da ABDI (IMD). Cada
projeto avaliou a variacdo do IMD entre TO e T1 por empresa atendida. O indicador é
definido por uma pontuacdo normalizada de 0 a 100, e dividido em quatro niveis de
maturidade:

= (00-25 = Iniciantes

= 25-50 = Emergentes

=  50-75 = Intermediarios
= 75-100 = Lideres

Férmula: (IMDprojeto l.) = (M)

IMD_4
Onde:

IMD, = Indice médio de aumento de maturidade digital do setor produtivo atendido pela
ABDI ap6s receber o beneficio;

IMD,_, = Indice médio de aumento de maturidade digital do setor produtivo atendido pela
ABDI antes de receber o beneficio;

(IMDyyojeto) = Aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido pela

ABDI em 2026.
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Desempenho do Indicador

Meta 2026: 32%

Resultado parcial: 48,72%

CALCULO DE AUMENTO MEDIO DA MATURIDADE DIGITAL

Projeto Empresas TO T1 Aumento _Medlo do
Projeto
Digital.BR E-commerce 619 42,93% | 63,05% 46,87%
BIM - Construgio 4.0 - ; ] Aferi¢do no segundo
semestre
Agro 4.0 ; ) ) Afericao no segundo
semestre

Projeto descontinuado

Eixos de Inovacao

Aquiry InovaHub 12 27,33% | 39,75% 45,43%
HUB Inovagdo e - 463 20,44% | 31,45% 53,86 %
Empreendedorismo Digital

Resultado parcial 48,72%

Dos seis projetos que contribuem para o alcance do indicador, trés ja apresentaram
resultados mensurados no primeiro semestre. Juntos, esses projetos alcangaram um
aumento médio de 48,72% na maturidade digital entre os 1.094 beneficiarios que
concluiram as avaliagbes inicial e final, evidenciando avancos significativos no
desenvolvimento das capacidades digitais do publico atendido.

Os trés projetos restantes realizardo a mensuracdo dos resultados ao final do segundo
semestre. Dessa forma, o resultado consolidado do indicador sera apurado e apresentado
no Relatério Anual de Desempenho.



O RELATORIO DE DESEMPENHO
Indicador Maturidade Digital

INFORMAQOES INSTITUCIONAIS
Indicador Maturidade ASG

Analise do Desempenho dos Projetos para o Indicador

Os projetos que contribuem para o alcance do indicador de maturidade digital ofertam aos
seus beneficidrios solugdes voltadas a transformacdo digital, contemplando diagndstico,
capacitacdo, consultorias especializadas, implementacdo de tecnologias e
acompanhamento técnico, de forma a promover ganhos efetivos de competitividade e
produtividade. A mensuracdo dos resultados é realizada por meio da aplicacio da
metodologia de avaliacdo de maturidade digital da ABDI, com medic¢des antes (TO) e apos
(T1) a implementacgdo das solugdes, permitindo aferir, de forma objetiva, a evolugdo da
prontidao digital das empresas participantes e o impacto das a¢des executadas.

A seguir sdo apresentadas as analises do desempenho de cada projeto para o alcance da
meta no primeiro semestre.

No topico 4 Detalhamento dos projetos - Plano de Acdo 2026, esta detalhado a execucdo
dos projetos que contribuiram para o alcance deste indicador.

Acesse detalhamento dos projetos. | www

Digital.BR - E-commerce

No primeiro semestre de 2026, o projeto Digital. BR E-commerce.BR (32 edicdo),
parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Industrial, Inovacao, Comércio e Servico
(SDIC/MDIC), concluiu a fase de implementacao dos pilotos (Etapa 1V), iniciada em
setembro de 2025 e concluida em abril de 2026, com a participacdo de nove projetos
que atenderam 664 MPMEs em sete estados das regides Norte, Nordeste e Centro-
Oeste, que receberam as solu¢des implementadas em sua integralidade, com as devidas
mensuracoes de TO e T1.

Para a determinacdo do indicador de aumento de maturidade digital, foi realizada uma
etapa prévia de identificacdo de outliers (método de Outlier Interquartilico), para
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equalizacdo dos valores discrepantes eliminando dados excepcionais de empresas que
ndo representam o impacto real dos projetos.

Das empresas atendidas 619 foram consideradas para a andlise final. Os resultados
indicam um aumento médio de 46,87% na maturidade digital. Esses resultados foram
mensurados por meio da variagdo dos diagnésticos TO (42,93%) e T1 (63,05%),
aplicados via Indice ABDI de Maturidade Digital (IMD).

BIM - Construcao 4.0

O projeto contempla duas frentes principais, sdo elas: (i) a disseminacao, por meio da
gestdo da Plataforma BIMBR e da Biblioteca Nacional BIM (BNBIM), e (ii) a capacitacio,
realizadas no ambito da frente democratizando (cursos online, presencial e caravanas
BIM).

A prospeccdo das empresas participantes ocorreu durante o més de junho de 2026, e
o inicio dos atendimentos voltados a implantacdo da metodologia BIM esta previsto
para o més julho.

As atividades relacionadas a mensuracdo do aumento médio de maturidade digital
estdo vinculadas a um contrato de prestacdo de servicos com o SENAI, que estd em fase
inicial de desenvolvimento. A mensuracdo efetiva do aumento médio de maturidade
sera realizada no segundo semestre de 2026.

Agro 4.0

0 22 Edital Agro 4.0 - Edicao AgroBrasilia, promovido pela Agéncia em parceria com a
Cooperativa Agropecudaria da Regido do Distrito Federal (Coopa-DF), selecionou seis
startups e empresas de base tecnoldgica, premiando cada uma com R$ 150 mil para
implantar e testar solucdes digitais em propriedades rurais da Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE-DF), focado em areas como
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INFORMAQOES INSTITUCIONAIS
Indicador Maturidade ASG

agricultura de precisdo, bioinsumos, gestdo hidrica e pecudria. A selecao foi finalizada
em maio de 2026, e nos meses de junho e julho ocorreu a aplicacdo dos formularios de
TO junto aos produtores rurais participantes. No segundo semestre de 2026, cada
startup ira implementar as solucdes nas fazendas, para posterior avaliacio do T1 e
mensuracao do IMD.

HUB de Inovacao e Empreendedorismo Digital

A andlise dos participantes concluintes das capacitacées realizadas em 2026
demonstra um desempenho bastante positivo em relacdo ao indicador de aumento da
maturidade digital adotado pela ABDI. Foram avaliados 463 beneficiarios que
responderam aos questiondrios de diagnostico inicial, estes apresentaram uma
evolucao de 20,44 pontos para 31,45 pontos, representando um incremento médio de
53,86% no Indice de Maturidade Digital (IMD), apés a participacdo nas atividades do
projeto.

Este resultado evidencia que as a¢gdes de capacitacao, sensibilizacdo e desenvolvimento
de competéncias digitais foram capazes de gerar mudancas concretas na percepcao e
na adogdo de praticas digitais pelos participantes. O percentual de evolucado indica que
os beneficiarios ampliaram significativamente seus conhecimentos sobre ferramentas
digitais, gestao baseada em dados, inovacdo e aplicacdo de tecnologias em seus
negdcios e atividades produtivas.

Aquiry InovaHub

No primeiro semestre o projeto concentrou esforcos na realizacao de um conjunto de
capacitacdes voltadas a transformacdo digital e ao fortalecimento da competitividade
das cadeias produtivas do Acre, por meio da disseminacdo de conhecimentos,
ferramentas digitais e boas praticas de gestao e inovacao.
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Para possibilitar a mensuracdo dos resultados alcancados, foi adotada uma
metodologia de avaliagdo baseada na aplicacdo de questionarios em dois momentos
distintos (TO e T1), com as seguintes dimensdes: ampliacio de conhecimentos
técnicos; intencdo de adocdo de tecnologias digitais; melhoria dos processos
produtivos e gerenciais; acesso a informacdes estratégicas; ampliacdo de redes de
relacionamento e cooperacdo; identificacdo de oportunidades de negdcios; aplicacao
pratica dos conhecimentos adquiridos.

Foi realizado no Acre, o workshop “Campo na Palma da Mao”, capacitagdo voltada a
apresentacdo de tecnologias digitais aplicadas ao setor agropecudrio, com foco em
ferramentas de gestdo da producdo, comercializacio digital, rastreabilidade,
monitoramento remoto e solu¢cdes moveis para apoio a tomada de decisdao no campo.

Os resultados da agdo apontam que o score médio de maturidade digital evoluiu de 27,33%
pontos para 39,75% pontos, representando um incremento médio de 45,43% no Indice de
Maturidade Digital (IMD).

Eixos de Inovacao

O projeto foi descontinuado, conforme Resolucdo Direx n2 18/2026, de 12 de maio de
2026.
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Indicador 2 - indice de aumento médio da maturidade em ASG pelo
setor produtivo atendido em 2026.

O indicador visa medir o aumento da maturidade em praticas ASG dos participantes
(beneficidrios) dos projetos: (i) Coopera Mais; (ii) Selo Verde Amazonia; (iii) Agave;
e (iv) Circula Mais.

O indicador avalia a evolug¢do da incorporac¢do de praticas de ASG (Ambiental, Social
e Governanca) e de Economia Circular pelas empresas participantes dos projetos da
ABDI. O nivel de maturidade é aferido por meio da aplicacdo de um questionario
estruturado, cujas questdes estido organizadas nas trés dimensoes do ASG (Ambiental,
Social e Governanca), sendo cada uma delas associada a diferentes niveis de
maturidade.

0 Indice de Maturidade em ASG (IASG) é calculado com base na média das pontuagdes
obtidas em cada dimensdo, permitindo mensurar o estagio de maturidade das
empresas antes (T0) e apds (T1) a implementacdo das a¢des previstas nos projetos.
Dessa forma, o indicador evidencia a evolugdo das praticas de sustentabilidade e
governanca decorrente das iniciativas apoiadas pela ABDI.

Formula:
IASGL == (IASGTl — IASGT())
IASG;= Indice de variacdo de maturidade em sustentabilidade i;

IASGro = Maturidade em sustentabilidade que o beneficiario possui antes da
intervenc¢do da ABDI;

IASGr; = Maturidade em sustentabilidade que o beneficiario possui apoés a
intervencdo da ABDI.
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Desempenho do Indicador

Meta 2026: Meta 10,6 pontos (Majoracdo em 10% da Linha de base no valor
de 9,6 pontos). A linha de base foi construida em 2024.

Resultado: Afericao no segundo semestre

CALCULO DE AUMENTO MEDIO DA MATURIDADE EM ASG ‘
Aumento Médio do

Projeto Beneficiarios T1 . ‘
Projeto

- Afericao no 2¢

Coopera Mais 22,11 -
semestre

Selo Verde e Amazonia ) - - Aferigao no 22
semestre

Aferigdo no 22
semestre

Aferigdo no 22
semestre

Agave - - -

Circula Mais - - -

Em razdo das diferentes etapas de implementacido das acdes junto aos beneficiarios,
a mensura¢do dos resultados serd realizada apdés a conclusdo dos ciclos de
atendimento previstos. No caso do projeto Coopera Mais, a avaliacio inicial (T0) ja foi
concluida, enquanto a avaliagdo final (T1), necessaria para aferir a evolugdo da
maturidade das empresas participantes, esta programada para o més de novembro
de 2026. Assim, os resultados desses projetos serdo incorporados a apuracao
consolidada do indicador e apresentados no Relatério Anual de Desempenho.
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PLANO DE AGAO 2026 DETALHAMENTO DOS PROJETOS EXECUCAO ORGAMENTARIA 2026 AVALIACAO SEMESTRAL
Indicador Aumento Produtividade  Indicador Aumento Beneficidrios  Indicador Percentual Orcamento  Indicador IGEAR

Analise do Desempenho dos Projetos para o Indicador

Os projetos que contribuem para o alcance do indicador de aumento da maturidade em
praticas ASG trabalhara as trés dimensdes ASG: Social, Meio Ambiente e Governanga,
avaliando e majorando o nivel de maturidade.

No topico 4 Detalhamento dos projetos - Plano de Acdo 2026, esta detalhado a execucao
dos projetos que contribuirdo para o alcance do indicador.

Acesse detalhamento dos projetos.

Coopera Mais

O projeto atua diretamente na modernizacdo e industrializacdo da cadeia da reciclagem,
com foco estruturante nas cooperativas de catadores de materiais reciclaveis do Distrito
Federal. Desenvolvido em parceria com a Centcoop, Rede Alternativa e Rede CCO, o
programa beneficiara cerca de 30 cooperativas singulares e mais de 1.100 catadores locais.

Para a avaliagdo de maturidade ASG foi aplicado um diagndstico nas cooperativas das redes
beneficiadas (Centcoop, CCO e Rede Alternativa) utilizando como base o questionario do
SEBRAE para o Programa Pro-Catadores. O instrumento contém cerca de 100 perguntas
associadas aos pilares Ambiental, Social e de Governanga.

Com base nos dados coletados, foi desenvolvido TO do Indice de Maturidade Ponderado
(IMP). Trata-se de um indicador estruturado para avaliar ndo apenas o desempenho bruto
de uma cooperativa ou rede, mas também a consisténcia e o equilibrio de suas praticas nas
dimensdes Ambiental, Social e de Governanca (ASG).

O célculo do IMP é realizado por meio da equacdo:

IMP: Média x (1 - Coeficiente de Variaciao)
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Os resultados mensurados na primeira avaliagao (TO) foram:

Pilares Rede Alternativa @ Rede CENTCOOP Rede CCO

Ambiental 28,6% 45,5% 68,1%
Social 21,2% 41,2% 51,1%
Governanga 37,5% 54,3% 64,1%
Média das Categorias 29,1% 47,0% 61,2%
Desvio Padrao das Categorias 8,2% 5,4% 7,4%

Coeficiente de Variagido 0,28 0,12 0,12

IMP da rede 20,9% 41,5% 53,8%

0 IMP consolidado do Coopera + Gestido de Residuos

Alternativa 20,9%
Centcoop 41,5%
cco 53,8%
Desvio Padrao das Categorias 16,6%
Coeficiente de Variacdo (CV 0,43

IMP FINAL CONSOLIDADO (TO0) 22,11%

A segunda rodada de questionarios ocorrerd entre outubro e novembro de 2026,
mobilizando consultores contratados em cada rede de cooperativas parceiras.

Selo Verde Amazonia

No projeto piloto de implementacdo do Programa Selo Verde Brasil, as 19 empresas
participantes serdo capacitadas para obtencdo do selo com base nas normas técnicas da
Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, para cada setor/produto contemplado.

Paralelo a capacitacdo das empresas, serdo coletadas informag¢des do marco inicial de
maturidade ASG das empresas.
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Circula Mais

0 eixo Centro de Reciclagem e Inovagcdo Ambiental (ReCria Moda), vinculado ao indicador
de aumento de maturidade em praticas ASG, apresentou evolucio em suas etapas
estruturantes e no cumprimento de marcos previstos, com a inauguracdo da unidade e o
inicio da operacao assistida, contribuindo para a consolidacdo das condicdes necessarias
ao alcance dos resultados esperados.

Os questionarios IASG estdo sendo aplicados aos beneficiarios. Os resultados consolidados
do TO e T1 com o aumento alcangado sera apresentado no relatério de desempenho anual.
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Agave

No primeiro semestre de 2026, o projeto Agave desenvolveu ag¢des estruturantes com
potencial de impactar positivamente a maturidade em sustentabilidade dos beneficiarios
atendidos, contribuindo para as dimensdes Ambiental, Social e de Governanga (ASG). Os
resultados observados no primeiro semestre demonstram que o projeto vem
implementando as a¢des necessarias para promover avancos nas dimensdes Ambiental,
Social e de Governancga dos beneficidrios atendidos, indicando perspectiva favoravel para
o alcance da meta estabelecida ao final da execugao.

Os resultados consolidados do TO e T1 com o aumento alcancado sera apresentado no
relatorio de desempenho anual.
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O RELATORIO DE DESEMPENHO

Indicador Maturidade Digital Indicador Aumento Produtividade

Indicador 3 - Indice de aumento médio de produtividade das
empresas beneficiarias da ABDI em 2026.

Os projetos que contribuem para o indicador sdo: (i) Brasil Mais Produtivo; (ii)
Digital.BR E-commerce; e (iii) Coopera Mais.

O indice avalia a evolucdo na produtividade (capacidade de producido por meio da
reducdo de desperdicios e/ou aumento da eficiéncia nos processos produtivos), nas
empresas participantes (beneficiarios). A Produtividade é mensurada pela equagao
para interveng¢des em uma linha produtiva de empresas industriais:

(@)

Ou, equacdo para intervengdes gerais em empresas industriais e de comércio e servicos:
P=VA/NT

Para a medic¢do do indicador, é considerado o ganho percentual de produtividade em
dois momentos distintos (TO e T1), seguindo a seguinte formula:

PTl - PTO
Pyrojetoi = ——7%—— x 100
TO

O indice agregado de maturidade produtividade das empresas beneficiarias das
iniciativas e o somatoério do resultado de cada projeto dividido pelo nimero de

projetos.

[AMPmédio=(IAMP1+1AMP2+---+1AMPnN)
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Analise de Desempenho do Indicador
Meta 2026: 20%
Resultado parcial: 34,59%

CALCULO DE AUMENTO MEDIO DE PRODUTIVIDADE

Aumento
Programa Empresas TO T1 Médio do
Projeto
Brasil Mais Produtivo 143 17702,85 24951,39 40,95%
Digital.BR E- 617 4398,63 5639,20 28,20%
commerce

Afericdo 22
semestre

34,59%

. Afericao 22
Coopera Mais erigao - -
semestre

Resultado parcial

Em 2026, a meta anual é de 20%), e o resultado parcial apresentado no 12 semestre, por
dois dos projetos contribuintes, foi de 34,59%.

O projeto Brasil Mais Produtivo atendeu 143 empresas de manufatura enxuta, apurou
um ganho médio de 40,95% de aumento médio de produtividade (resultado parcial).

O projeto Digital.Br atendeu 617 MPMEs, apurou 28,2% de aumento médio de
maturidade. Cabe ressaltar, contudo, que se trata de resultado parcial até o més de
junho de 2026, os quais sofrerao alteracdes no resultado final a ser apresentado no

relatorio anual.
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Analise do Desempenho dos Projetos para o Indicador

0 aumento da produtividade das empresas beneficiarias da ABDI é alcancado por meio
da promoc¢do de praticas que otimizam sua eficiéncia operacional e/ou viabilizem a
incorporacgdo de tecnologias digitais mais avangadas no processo produtivo.

A seguir sdo apresentadas as analises do desempenho de cada projeto para o alcance da
meta.

No tépico 4 Detalhamento dos projetos - Plano de Agdo 2026, estd detalhado a execucdo
dos projetos que contribuiram para o alcance deste indicador.

Acesse detalhamento dos projetos. | v ww

Brasil Mais Produtivo

O projeto Brasil Mais Produtivo visa elevar os niveis de produtividade, eficiéncia e

maturidade digital das micro, pequenas e médias empresas brasileiras.

Os resultados alcancados no primeiro semestre, no ambito do contrato celebrado entre
a ABDI e o SENAI, foram obtidos por meio dos atendimentos concluidos em 143
empresas de médio porte na modalidade de manufatura enxuta. Nas empresas
atendidas, apurou-se no periodo um ganho médio de produtividade de 40,95%,
calculado conforme a formula do indicador estabelecida no Contrato de Gestao — qual
seja, a variacdo percentual entre a produtividade média das empresas antes (TO -
17702,85) e apds (T1 - 24951,39) o atendimento.

O resultado parcial apurado no primeiro semestre supera a meta de 20% de ganho de
produtividade fixada para o indicador no exercicio de 2026, sinalizando desempenho
favoravel no primeiro semestre. Cabe ressaltar, contudo, que se trata de resultado
parcial, referente exclusivamente aos atendimentos concluidos até junho de 2026. O
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resultado final do indicador com a incorporacao dos atendimentos a serem concluidos
ao longo do segundo semestre, sera apresentado no relatério de desempenho anual.

Digital.BR - E-commerce

Para o indicador de aumento de produtividade, foram averiguadas as empresas
atendidas pelos projetos selecionados na fase de piloto do 32 edital, iniciada em
setembro de 2025 e concluida em abril de 2026. Os nove projetos participantes do
projeto piloto atenderam a 664 MPMEs em sete estados das trés regides-alvo (norte,
nordeste e centro-oeste), as quais receberam as solu¢des implementadas em sua
integralidade.

Para a determinacgio do indicador de aumento de maturidade digital, foi realizada uma
etapa prévia de identificacdo de outliers (método de Outlier Interquartilico), para
equalizacdo dos valores discrepantes eliminando dados excepcionais de empresas que
ndo representam o impacto real dos projetos. Das empresas atendidas 617 empresas
foram consideradas para mensurac¢ido da produtividade nos momentos TO - 4398,63 e
T1 - 5639,2, apurou-se o resultado de aumento médio de produtividade de 28,20%,
superando a meta de 20% de aumento de produtividade estabelecida para o indicador
evidenciando desempenho favoravel das praticas aplicadas.

Coopera Mais

O projeto atua diretamente na modernizacdo e industrializacdo da cadeia da reciclagem,
com foco estruturante nas cooperativas de catadores de materiais reciclaveis do Distrito
Federal. A mensura¢do da produtividade das empresas participantes ocorrera no
segundo semestre e o resultado serd apresentado no relatério de desempenho anual.
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Indicador 4 - Numero de beneficidrios das iniciativas
coordenadas, executadas ou com apoio técnico da ABDI em
2026.

Medir a expansdo do nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas
ou com apoio técnico da ABDI em 2026.

O indice mensura o numero de beneficiarios oriundos dos projetos da ABDI que
compoOem o portfdlio de 2026.

A meta estratégica em 2026 no Contrato de Gestdo é de no minimo 7.260 beneficiarios.

Formula:

N_beneficiarios = E beneficiarios;

Onde:

N_beneficiarios = Niumero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI.

Y. beneficiarios; = Somatdrio dos beneficiarios atendidos pelos projetos da ABDI por

ano.
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Analise de Desempenho do Indicador
Meta 2026: 7.260 beneficiarios

Resultado parcial: 7.638 beneficiarios

O indicador numero de beneficidrios, visa medir a expansio do numero de
beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da ABDI
em 2026.

A ABDI possui uma carteira de iniciativas para atender o setor produtivo brasileiro, a
partir de programas, projetos, produtos, processos e parcerias que aumentam a
abrangéncia e extensdo das a¢des que beneficiam empresas, municipios e estados.

Sdo beneficidrios da ABDI as empresas, profissionais do setor produtivo, agentes
publicos, municipios e estados que tenham recebido algum produto ou servico por
meio das plataformas digitais da ABD], treinamento, workshop, ou intervencgao direta

dos projetos.

Dos projetos do portfélio da Agéncia 33 (trinta e trés) deles estdo contribuindo com o
alcance da meta de 7.260 beneficiarios. Abaixo estd apresentado quadro com os
projetos e seus beneficiarios no primeiro semestre de 2026.
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NUMERO DE BENEFICIARIOS ALCANCADOS NO AMBITO DOS PROJETOS EM 2026 NUMERO DE BENEFICIARIOS ALCANCADOS NO AMBITO DOS PROJETOS EM 2026
. Niimeros Numeros . Numeros Numeros
Projeto . . . Projeto . . .
Previstos Parciais Previstos Parciais
1. Agro4.0 475 56 19. Industria da Moda 170 Afericao 22
2. 1A eIndustria 4.0 450 563 - — Sen.1e~stre
20. Industria Criativa Afericdo 2°
3. Inovagdo Aberta 410 269 900 Semestre
4. Empreendedoras Tech 100 100 21. Portal Unico de Infraestrutura da Qualidade 10 Projeto
5. Reinventa.BR Aferigdo 29 : o descontinuado
50 Semestre 22. Hub de Bionegécios 30 39
6. PNED - Tomada de subsidios 50 60 23. Aceleracdo de Bionego6cios Amazoénicos - CBA 30 Afericdo 29
- - - Semestre
7. Brasil Mais Produtivo 350 143 24. Aquiry InovaHub 30 12
8. BIM - Construgdo 4.0 1.750 1.595 25. Agenda de Competitividade 32 91
9. DigitalBR E-commerce 500 664 26. HUB de Inovacdo e Empreendedorismo Digital 200 795
10. Indicag¢des Geograficas Brasileiras - IGs 450 Aferigao 29 27. Descarbonizagio do Setor Produtivo Afericio 2°
. Semestre 144 Semestre
11, Destrava Brasil 600 15 28. Circula Mais 5 Afericao 29
12. Cidades Inteligentes 6 Aferigao 29 Semestre
Semestre 29. Recircula Brasil 30 Afericao 29
13. Caritas Agroindustria 20 Aferigao 29 Semestre
Semestre 30. Agave 400 Aferigao 29
14. Coopera Mais 33 Aferigao 29 Semestre
Semestre 31. Complexo Industrial de Defesa e Seguranca 50 Aferigao 29
15. Quimica Sustentavel Aferigdo 29 Ptblica Semestre
50 : = :
Semestre 32. Eixos de Inovacdo 300 Projeto
16. Plataforma de Boas Praticas e Melhoria 50 Aferigao 29 descontinuado
Regulatéria Semestre 33. Escritério de Compras Publicas para Inovagio 600 2172
17. Contrata Mais 1.500 1.064

18. Jornada da Produtividade 5 Afericao 22 TOTAL 7.638
Semestre
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Analise do Desempenho dos Projetos para o Indicador

Os projetos contribuem com a expansdo do niumero de beneficiarios da Agéncia de
forma direta e/ou indireta por meio de parceiros ao entregarem produto ou servico
por meio das plataformas digitais da ABDI, treinamento, workshop, ou intervencao
direta dos projetos.

A seguir sdo apresentadas as andlises do desempenho de cada projeto para o alcance
da meta.

No tépico 4 Detalhamento dos projetos - Plano de A¢do 2026, estd detalhado a execucao
dos projetos que contribuiram para o alcance deste indicador.

Acesse detalhamento dos projetos. WWW

Brasil Mais Produtivo

Entre janeiro e junho de 2026, no ambito do contrato celebrado entre a ABDI e o SENAI,
foram registrados atendimentos concluidos em 143 empresas beneficiarias de médio
porte nas modalidades de manufatura enxuta e eficiéncia energética. O resultado
parcial corresponde a 41% da meta de 350 beneficiarios estabelecida para o exercicio,
o qual demonstra uma evolu¢do compativel com o estagio de execuc¢do no primeiro
semestre. Cabe ressaltar que se trata de resultado parcial, cuja apuragio final ocorrera
em dezembro de 2026, com a incorporac¢do dos atendimentos a serem concluidos no
segundo semestre.

BIM Construcao 4.0

Entre janeiro e junho de 2026, foram contabilizados 1.595 beneficiarios,
correspondentes aos alunos aprovados ou em andamento nos dois médulos do curso
Democratizando BIM, na modalidade de ensino a distancia (EaD).
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A meta de beneficiarios foi alcangada e superada, principalmente em razdo da ampla
participacao da equipe técnica da ABDI em eventos, seminarios e féoruns tematicos.
Nessas ocasides, sdo apresentadas as iniciativas da Agéncia voltadas a disseminacao da
metodologia BIM, ao mesmo tempo em que o publico é convidado a participar das
acoes do projeto. Além de ampliar o alcance direto das iniciativas, essas participacées
geram repercussao nos canais digitais, fortalecendo a presenca institucional da ABDI
no ambiente online e ampliando a visibilidade e o alcance das a¢des desenvolvidas no
ambito do projeto BIM.

Digital.BR E-commerce

Sao considerados como beneficiarios para computo da meta as 664 MPMEs atendidas
pelos nove projetos selecionados na fase de piloto do 32 edital do Digita.BR. Os
atendimentos aconteceram em sete estados das trés regides-alvo do projeto, que
receberam as solucdes implementadas em sua integralidade

Os beneficiarios distribuiram-se da seguinte forma: 29 na Bahia, 111 em Goias, 270 no
Mato Grosso do Sul, 42 no Piaui, 54 em Alagoas, 77 na Paraiba e 81 em Rondé6nia. O
resultado de 664 beneficiarios supera a meta de 500 estabelecida, correspondendo a
132,8% do previsto. Por se tratar de etapa concluida, o valor constitui resultado
consolidado, nao sujeito a revisao.

Indicacdes Geograficas Brasileiras - IG’s

O projeto encontrou-se em fase de estruturacdo e governanca voltada ao
estabelecimento das condi¢des prévias necessarias ao alcance da meta de 450

beneficiarios, cuja realizacdo acontecera no segundo semestre do exercicio.

Coopera Mais

O projeto atua diretamente na modernizagdo e industrializacao da agricultura familiar
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e da cadeia da reciclagem, com foco estruturante nas cooperativas de catadores de
materiais reciclaveis do Distrito Federal.

Na frente de agricultura familiar estd prevista a contemplacdo de 3 cooperativas
singulares e uma rede de cooperativa. O namero potencial de cooperados beneficiados
estd em torno 400. J4 a frente de gestdo de residuos contemplard em torno de 30
cooperativas beneficiadas e 1.100 catadores envolvidos. Os numeros finais dos
beneficiarios do projeto serdo auferidos ao final do ano, respeitado as normas da LGPD.

Quimica Sustentavel

O projeto busca impulsionar a competitividade, a inovagdo e a sustentabilidade do setor
quimico, promovendo maior agregacdo de valor, reducdo da dependéncia externa e
insercdo nos mercados globais. Para realizacdo das atividades foi firmado um convénio com
a Associacdo Brasileira da Industria Quimica (ABIQUIM).

Os beneficiarios do projeto sdo as empresas capacitadas ao longo do projeto. Os niimeros
serdo auferidos no segundo semestre de 2026, e apresentados no relatério de desempenho
anual.

Descarbonizac¢ao do Setor Produtivo

O projeto atua na descarbonizag¢do do setor produtivo brasileiro, em parceria com o setor
publico e entidades afins, visando atender a compromissos e acordos climaticos
internacionais firmados pelo Brasil, alcangar as exigéncias do mercado externo garantindo
a competitividade da indudstria nacional, além de elevar os niveis internos de eficiéncia

energética e produtividade, tornando a produ¢do nacional mais sustentavel e resiliente.

by

O primeiro semestre foi dedicado a estruturacdo das atividades que dardo suporte a
geracdo e disponibilizacdo de informacdes estratégicas. A mensuracdo dos beneficiarios
acontecera no segundo semestre.
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Circula Mais

Consolidar um modelo de circularidade e inovacdo para a industria brasileira, integrando
acoes de diagndstico, design e infraestrutura, visando reduzir impactos ambientais, gerar
valor econdmico e fomentar o desenvolvimento sustentavel regional.

No primeiro semestre o projeto avangou na frente de diagndstico de residuos téxteis e no
centro de reciclagem e inovagdo ambiental. O quantitativo de beneficidrios estd em
apuracao e o resultado serd apresentado no segundo semestre.

Recircula Brasil

Ampliar o escopo da Plataforma Recircula Brasil para o plastico e outros setores a partir da
implementacdo de um Certificado Digital de Circularidade e do desenvolvimento do Hub
Digital de Informagdes Circulares da cadeia do plastico, além dos demais desenvolvimentos,
bem como instituir modelo de negécio para aplicagdo da plataforma em outros setores. O
quantitativo de beneficiarios estd em apuracdo e o resultado sera apresentado no segundo
semestre.

Agave

Desenvolver um modelo integrado e sustentavel de produc¢do industrializacdo e
aproveitamento total da planta do agave, articulando capacitacdo de agricultores
familiares, inovacdo tecnolégica e implantacdo de uma biorrefinaria-piloto como eixo de
adensamento industrial da cadeia do sisal.

Entre os principais resultados alcangados no primeiro semestre, destaca-se a realizacao de
304 cadastros de beneficiarios distribuidos em 20 municipios, possibilitando a construgio
de uma base qualificada de informacdes sobre o publico-alvo e contribuindo para o
direcionamento das a¢des de capacitacdo, assisténcia técnica e apoio produtivo. Também
foram formalizadas parcerias com 14 institui¢oes, abrangendo 11 municipios, fortalecendo
a governanca local e ampliando a capacidade de articulacdo necessaria para a



O RELATORIO DE DESEMPENHO
Indicador Maturidade Digital

INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

Indicador Maturidade ASG Indicador Aumento Produtividade

implementacao das a¢des do projeto. Os nimeros de beneficiarios do projeto serdo aferidos
no segundo semestre de 2026, e apresentados no relatorio de desempenho anual.

Agro 4.0

No primeiro semestre de 2026, foram realizadas a¢Ges estratégicas voltadas a consolidacdo
e a expansdo do Programa Agro 4.0, com foco na difusdo de tecnologias digitais, no
fortalecimento do ecossistema de inovagdo agropecuaria e na ampliacdo da capacidade de
adocdo de solugdes inovadoras pelo setor produtivo.

Realizado em 31 de marco de 2026, no Parque Tecnolégico Ivaldo Cenci (PAD-DF/Vinicola
Brasilia), o langamento/entrega do 12 Laboratério Enolégico do Centro-Oeste. Em paralelo
aconteceu o workshop de Tecnologias e Certificagio de Vinhos, que contou com 56
participantes e marcou a inauguracdo do Centro de Analises e Pesquisa da Vitivinicultura
Brasileira, fruto de convénio de parceria técnica e financeira entre a ABDI e a Associagdo
Nacional dos Produtores de Vinho de Inverno (Anprovin). O Laboratério Enolégico do
Centro-Oeste é o primeiro laboratério do Centro-Oeste dedicado a analise, certificacio e
pesquisa de vinhos, com foco especial nos vinhos de inverno.

IA e Industria 4.0

No primeiro semestre de 2026, foram realizadas acdes estratégicas de disseminacdo
tecnoldgica, capacitacdo e mobilizacdo do ecossistema de inovagdo, contribuindo
diretamente para o alcance das metas estabelecidas no Contrato de Gestdo. As iniciativas
ampliaram o acesso de empresas, profissionais, pesquisadores, estudantes e demais atores
do setor produtivo ao conhecimento e as aplicagdes praticas de Inteligéncia Artificial (IA)
e de tecnologias voltadas a transformacdo digital da industria.

Em contribui¢do ao indicador estratégico o projeto aferiu no primeiro semestre um total
de 563 beneficidrios: sendo 479 participantes do lancamento do Desafio Brasileiro de
Inteligéncia Artificial para Industrias (DB-IA) realizado em 20/03/2026, no Parque
Tecnoldgico de Sorocaba, onde foi realizado o repasse de conhecimento os participantes e
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uma visita guiada ao parque tecnologico; 84 participantes no workshop online "Hackeando
a Industria ao Vivo com IA", realizado no dia 24 de abril de 2026.

Inovacgao Aberta

A plataforma Coreto funciona como um ambiente digital voltado para o fomento da
inovagdo aberta e da transformacao digital para as indudstrias e cidades. Nela, o beneficiario
consegue mapear desafios urbanos, conectar-se com ecossistemas de inovagao, prospectar
e testar solucdes tecnoldgicas, e acompanhar projetos piloto inovadores. No primeiro
semestre, a plataforma obteve 269 cadastros (coreto.recife.pe.gov.br).

Empreendedoras Tech

No primeiro semestre de 2026, o Programa Empreendedoras Tech (32 Edi¢do) apresentou
o desempenho esperado em relagdo aos objetivos estabelecidos e as metas previstas no
ambito do Contrato de Gestdo. As atividades executadas no periodo contribuiram para o
fortalecimento do empreendedorismo feminino de base tecnoldgica, por meio da
implementacdo das etapas de acompanhamento, capacitacdo, aceleracdo e articulacdo com
0 ecossistema de inovacao.

As acoOes realizadas possibilitaram a ampliacdo do acesso das 100 empreendedoras
beneficidarias a conteidos especializados, mentorias, conexdes estratégicas e
oportunidades de desenvolvimento dos negdcios, fortalecendo competéncias
empreendedoras e aumentando o potencial de crescimento das iniciativas apoiadas. Tais
resultados demonstram aderéncia aos objetivos do programa de promover a inovagio, a
inclusao produtiva e o fortalecimento de empreendimentos liderados por mulheres.

Reinventa BR

O projeto visa desenvolver uma jornada de qualificacdo e ampliacdo da efetividade da
conexdo entre industrias e ICT.
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No primeiro semestre o projeto avangou na finalizacdo da metodologia de atendimento do
Reinventa.BR, com a entrega dos produtos da consultoria. Também, avancou-se na
estruturacido da fase piloto, em articulagio com o MDIC, para sua implementacdo a partir
de agosto de 2026. A mensuracdo do nimero de beneficidrios esta prevista para o segundo
semestre de 2026.

PNED - Tomada de Subsidios

Realiza¢do de pesquisa para ampliar o entendimento sobre o uso de dados a fim de fornecer
subsidios e suporte para a elaboracdo da Politica Nacional de Economia de Dados.

No primeiro semestre de 2026, o projeto apresentou o desempenho esperado em relagédo
aos objetivos e metas estabelecidos no ambito do Contrato de Gestdo, com a execuc¢io
integral das entregas previstas para o periodo. Em atendimento a meta do indicador, no
primeiro semestre foi contabilizado 60 beneficiarios, participantes do Workshop de
Economia de Dados, com a realizacdo de palestras nacionais e internacional.

Hub de Bionegd6cios da Amazonia (CBA)

O projeto Hub de Bioneg6cios da Amazdénia tem como objetivo consolidar um ambiente de
inovacdo, empreendedorismo e articulagdo institucional voltado ao fortalecimento da
bioeconomia amazonica.

No periodo analisado, foram realizadas duas importantes ac¢des de mobilizacdo,
capacitacdo e articulagdo de empreendedores amazdénicos: o evento Hub Amazon Poranga
Fashion, realizado em 2 de marco de 2026, e a Mentoria com Eduardo Ourivio (Grupo
Trigo), realizada em 8 de maio de 2026. Ambas as iniciativas foram estruturadas com o
propoésito de aproximar empreendedores, startups, cooperativas, produtores, instituicdes
de apoio e demais atores estratégicos do ecossistema de bioeconomia e inovacdo da
Amazonia. No entanto para contribuicio a meta do indicador estratégico, serdo
considerados os participantes do Hub Amazon Poranga Fashion.
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A metodologia de afericdo da meta de beneficidrios foi baseada na aplicacdo de
questionarios estruturados aos participantes dos eventos, permitindo registrar a
participacdo individual, caracterizar o perfil do publico atendido e identificar os beneficios
gerados pelas acdes promovidas pelo projeto. Dessa forma, os respondentes dos
instrumentos de avaliacdo foram considerados beneficiarios diretos das iniciativas, uma
vez que tiveram acesso a contetido especializado, oportunidades de networking,
informacdes estratégicas, conexdes institucionais e orientacdo para o desenvolvimento de
seus negacios.

Aceleracao de Bionegdacios Amazonico (CBA)

0 projeto tem como objetivo fortalecer os negécios da bioeconomia amazdnica por meio de
acOes de escalonamento tecnolégico, qualificagdo empresarial e preparagdo para acesso a
mercados e investimentos.

Para fins de afericdo do indicador serdo considerados beneficiarios os representantes de
cooperativas, associacoes, empresas, startups e demais organizacdes participantes das
oficinas técnicas e atividades coletivas de capacitacdo promovidas pelo projeto, que
deverdo acontecer no segundo semestre de 2026. A metodologia de mensuracdo sera
baseada na realizacdo das oficinas técnicas e demais atividades coletivas de capacitacao,
utilizando instrumentos de registro e comprovagao da participacao dos publicos atendidos,
a ser realizadas no segundo semestre.

Aquiry InovaHub

0 projeto objetiva promover a qualificacio técnica, a difusdo de praticas inovadoras e o
fortalecimento da cadeia do café no Acre, por meio da realizacdo de cursos, eventos e
iniciativas integradas que estimulem o empreendedorismo, a inovacdo, a sustentabilidade
e a valorizacdo da produgdo regional.

Nesse contexto, os participantes das capacitagdes sdo considerados beneficiarios diretos
do projeto, uma vez que terdo acesso a conteddo, metodologias, ferramentas e
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conhecimentos voltados ao fortalecimento de suas capacidades produtivas e digitais. No
meés de junho aconteceu o workshop “Campo na Palma da Mado”, o qual foi estruturado para
atuar diretamente na base produtiva rural, promovendo a inclusdo digital e a capacitacdo
pratica de produtores e cooperados locais.

Esta previsto para o segundo semestre os workshops: Indicacdes Geograficas na Amazonia
e Metodologias Ageis para a Transformacgdo Digital das Empresas, quando serdo aferidos
os demais beneficiarios.

Agenda de Competitividade

0 projeto tem como objetivo mobilizar os diversos atores dos 24 municipios da Regido da
Chapada paraidentificar oportunidades, superar gargalos estruturais e construir uma visao
estratégica de longo prazo para o desenvolvimento da regido até 2035.

Como parte das acdes de mobilizacdo e escuta territorial do Avanga Chapada, foram
realizadas, em junho de 2026, oficinas nos municipios de Mucugé, Piat3, Seabra e Morro do
Chapéu, com 120 participantes. Do total de participantes, 91 responderam os
questionarios, observando-se os critérios de qualificagio e rastreabilidade dos
participantes.

Hub de Inovac¢ao e Empreendedorismo Digital no DF

No primeiro semestre foram contabilizados para fins do indicador o total de 795
beneficiarios efetivos, sendo 295 participantes das capacitagdes, oficinas, palestras,
mentorias e demais a¢des formativas promovidas pela ENEDES, somados a 50 beneficiarios
validados das acdes do Rota Empreendedora, concebida como uma estratégia de
aproximacdo da ENEDES junto aos empreendedores do Distrito Federal, levando
orientacdo, capacitacdo e atendimento especializado para diferentes territérios, e os 450
participantes das capacita¢des do IFB Digital para aumento de maturidade digital.
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Plataforma de Boas Praticas e Melhoria Regulatéria

0 projeto da Plataforma de Boas Praticas e Melhoria Regulatéria apresenta uma jornada de
boas praticas regulatorias, por meio do desenvolvimento de uma metodologia, contetido e
uma plataforma digital para a disseminacdo de servicos e informacdes aos reguladores de
forma conveniente e centralizada, simplificando e agilizando o acesso a diferentes
conhecimentos e materiais de cada fase do ciclo regulatério.

0 projeto encontra-se em estagio de validacao e homologacao formal do Plano de Trabalho,
ajustado devido a mudanga na estrutura de gestido do parceiro (SCPR/MDIC), que
demandou substituicao de metas pactuadas originalmente no Plano de Trabalho. Assim, as
atividades serdo retomadas no segundo semestre bem como a afericdo dos beneficiarios.

Contrata Mais

O Projeto Contrata Mais Brasil é uma plataforma publica de comércio eletrénico com o
objetivo de modernizar o processo de compras governamentais, integrando o Sistema de
Administracdo de Servicos Gerais (SIASG).

No primeiro semestre de 2026, foram registrados 1064 (beneficiarios) novos usuarios
tinicos na plataforma. Entende-se por novo usuario o Orgio que tenha realizado ao menos
uma contratacdo pela plataforma (contado uma tnica vez) e o fornecedor que tenha sido
contratado ao menos uma vez por meio da plataforma (contado uma tinica vez). Ao todo ja
sdo mais de 4.800 demandas abertas na plataforma apenas em 2026 e quase 3.000
contratacdes de MElISs, até junho de 2026.

Jornada da Produtividade

O Projeto Jornada da Produtividade integra as acdes desenvolvidas pela ABDI no dmbito do
Programa Exporta DF, iniciativa coordenada pela Federagdo das Industrias do Distrito
Federal (FIBRA) com o objetivo de fortalecer a competitividade e ampliar a insercdo
internacional das empresas do Distrito Federal.
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Em 2026, o Programa Exporta DF entrou em seu terceiro ciclo, denominado Brasilia Tech,
direcionado ao setor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo (TIC), com a participacdo
da ABDI formalizada por meio de Acordo de Cooperacio Técnica (ACT) com a FIBRA, no
qual a Agéncia assumiu o compromisso da elabora¢do da modelagem estratégica do Brasilia
Tech Hub, a fim de estruturar um ambiente colaborativo de inovacdo com foco na
internacionalizacdo de empresas de tecnologia, especialmente nos segmentos de GovTech,
transformacdo digital e tecnologias emergentes. O hub tem como objetivo criar condi¢des
para que o ecossistema tecnolégico local evolua de forma coordenada, sustentavel e
conectada a redes internacionais de inovagdo e negoécios. Os beneficiarios serdo
mensurados no segundo semestre.

Industria da Moda

O Projeto Industria da Moda tem por objetivo contribuir para o fortalecimento da cadeia
produtiva do vestuario no Distrito Federal, por meio da qualificacdo de novos profissionais,
do estimulo ao empreendedorismo e da modernizacdo tecnolégica de empresas do setor,
promovendo inclusdo produtiva, inovacdo e desenvolvimento econdmico local de forma
sustentavel e integrada. O langamento oficial do projeto aconteceu no dia 23 de marco de
2026 no Senai DF, em Taguatinga. Na ocasido foram lan¢ados os editais do primeiro ciclo
de capacitagdes, com inicio em 15 de junho.

Entre os resultados previstos para o projeto estdo a capacitacdo de 480 profissionais, a
modernizagdo tecnoldgica de 50 empresas, o desenvolvimento de 10 novas marcas, a
implantacdo de duas incubadoras de moda e a criagcio de um marketplace para
comercializacdo dos produtos. Para 2026 esta prevista a realizacio de 200 capacitagdes e

o inicio das consultorias para 50 empresas.

Industria Criativa

O Projeto Industria Criativa tem por objetivo desenvolver, testar e documentar uma
metodologia prépria da ABDI para a industria criativa, capaz de converter ativos culturais
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dos territérios em plataformas econémicas estruturadas. O trabalho é conduzido por meio
de duas aplicacoes piloto, uma em Ceilandia-DF e outra no Acre, com produtos verificaveis
e replicabilidade documentada, de modo a permitir a escalabilidade do modelo aos demais
territdrios criativos brasileiros identificados pelo IPEA.

Ao longo do primeiro semestre de 2026, a execucdo concentrou-se na estrutura¢do
metodoldgica e na modelagem econdmica dos dois territorios.

Portal Unico de Infraestrutura da Qualidade

Projeto foi descontinuado e retirado do portf6lio de projetos 2026, conforme solicitado
e formalizado pelo MDIC no Oficio n® 1854/2026 /MDIC.

Destrava Brasil

O projeto Destrava contribui para uma maior eficiéncia dos processos internos de agéncias
reguladoras e institutos relacionados a setores regulados, resultando em maior celeridade
na resposta de requerimentos do setor privado. No primeiro semestre 15 beneficiarios
foram capacitados em Lean Office e Gestdo de Desempenho. A mensuragio final sera
apresentada no final do segundo semestre.

Cidades Inteligentes

O projeto visa avaliar e desenvolver solu¢ées tecnoldgicas baseadas em internet das
coisas (IoT) e inteligéncia Artificial (IA) para fortalecer a seguranga ptblica em areas
de fronteira, no ambito do Projeto Mitra Nacional, em parceria com a Policia Federal.

No primeiro semestre de 2026, foram desenvolvidas as atividades preparatdrias
necessarias a execuc¢do do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre a ABDI e a
Policia Federal. A execu¢do do ACT ocorrerd no segundo semestre, bem como a
mensurac¢ao dos beneficiarios do projeto.
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Caritas Agroindustria

O projeto visa implantar uma agroindudstria de processamento multifuncional de
alimentos processados com foco no apoio estruturante a agricultura familiar do DF e
entorno, na promoc¢do da seguranca alimentar e nutricional de popula¢cdes em
vulnerabilidade, e na dinamizacao de praticas de economia solidaria e sustentabilidade
energética, promovendo inclusdo produtiva, geracao de renda, formacgao técnica entre
campo.

No segundo semestre estd previsto a estruturacio do empreendimento, a
regularizacdo e a operacionalizacio atendendo as familias consideradas as
beneficiarias do projeto.

Complexo Industrial de Defesa e Seguranca Publica.

No primeiro semestre de 2026, o Projeto Complexo Industrial de Defesa e Seguranga
Publica concentrou esforgos na estruturacdo das bases metodolégicas, institucionais e
operacionais necessarias a implementacio das frentes de trabalho previstas no
planejamento anual, com foco na consolidacdo de instrumentos estratégicos para
fortalecimento da Base Industrial de Defesa e Seguranga Publica (BIDS).

Embora o indicador de beneficidrios ainda ndo tenha sido mensurado neste periodo,
em razdo de sua metodologia de afericdo estar vinculada a conclusdo de entregas e a
realizacdo de eventos, oficinas e sistemas previstos para o segundo semestre, houve
avancos importantes na execucao fisica do projeto.
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Eixos de Inovacao

Projeto foi descontinuado, conforme formalizado em Resolucdo Direx n® 18/2026, de
12 de maio de 2026.

Escritorio de Compras Publicas para Inovacgdo

Em contribuicdo ao indicador, foram considerados como beneficiarios os participantes
de capacitacdo de gestores publicos e assessoramento técnico para contratagdo de
CPIN na Petrobras, Ministério da Saude, Correios, Ministério da Defesa, Desafio das
Bengalas Inteligentes e Caravanas da Inovacdo, mensurando 2.200 beneficiarios.
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Indicador 5 - Percentual do or¢amento da ABDI disponivel para
projetos aplicado as a¢oes especificas da politica industrial
em 2026.

0 indicador visa contribuir com a formulacdo, execucdo e monitoramento e avaliacao
das a¢des da Politica Industrial.

Equacgdo para valor orcamentario disponivel para novos projetos finalisticos no ano:
ORCrq = ORC, — ORCy,
Onde:

ORCrq = Orgamento total previsto para novos projetos finalisticos aprovado no ano

anterior;
ORC,, = Orcamento proprio da ABDI disponivel para ano;

ORC . = Orgamento proprio da ABDI comprometido no ano.

Equacdo para o percentual do orcamento executado em ac¢des especificas da Politica
Industrial no ano:

ORC,,);
%ORG,,; = <0RL§:>x 100

Onde:

%ORC,; = Percentual de orcamento previsto para execu¢do de agdes especificas da
Politica Industrial no ano;
ORC,p;= Total de orcamento previsto para execu¢do de ag¢des especificas da politica

industrial no ano corrente;

ORCf4 = Orgamento total previsto para novos projetos finalisticos aprovado no ano

anterior.
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Analise de Desempenho do Indicador

Meta 2026: 10%
Resultado parcial: 3%

CALCULO DO PERCENTUAL DISPONIBILIZADO

Projeto Valores

Brasil Mais Produtivo R$ 2.115.168,84
Digital. BR E-commerce -
Observatério da Inddstria R$ 1.211.652,22
Empreendedoras Tech R$ 90.407,17
Selo Verde Amazdnia R$ 212.500,00

R$ 3.629.728,23
Relagio entre a contribuicio e orcamento disponivel R$3,62/R$122,53
Resultado parcial (%) 3%

Valor parcial executado

Para o ano de 2026, esta previsto o aporte de R$ 22,65 milhdes dos recursos proprios
da ABDI na contribuicdo direta as a¢des especificas relacionadas a execucdo, ao
monitoramento e a avaliacdo das ac¢des da politica industrial brasileira, que tenham
foco no desenvolvimento do setor produtivo, bem como a realizacdo de estudos e ao
apoio técnico a Secretaria-Executiva do CNDI, para as atividades dos grupos de

trabalho tematicos e das missoes da NIB.

No primeiro semestre de 2026, foram investidos R$ R$ 3.629.728,23, correspondentes
a 3% dos recursos proprios da ABDI destinados a contribuicdo direta para acdes
especificas de execucdo, monitoramento e avaliagdo da politica industrial brasileira,
considerando o montante total de R$ R$ 122,53 milhdes direcionados aos projetos

finalisticos da Agéncia em 2026.
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Analise do Desempenho dos Projetos para o Indicador

Os projetos que contribuem para o indicador sdo: (i) Brasil Mais Produtivo; (ii)
Digital. BR E-commerce; (iii) Observatério da Industria; (iv) Empreendedoras Tech; e
(v) Selo Verde Amazénia.

A seguir sdo apresentadas as analises do desempenho de cada projeto para o alcance da
meta.

No tépico 4 Detalhamento dos projetos - Plano de Agdo 2026, estd detalhado a execucdo
dos projetos que contribuiram para o alcance deste indicador.

Acesse detalhamento dos projetos. www

Brasil Mais Produtivo

No ambito deste indicador, no primeiro semestre foi realizado um aporte de R$
2.115.168,84para o programa Brasil Mais Produtivo, iniciativa do Governo Federal
voltada ao apoio a industria brasileira na busca por maior eficiéncia, redugio de custos e
aumento da competitividade.

Observatorio da Industria

O projeto é responsavel pelo desenvolvimento de sistema de monitoramento e avaliacdo
da politica industrial.

No primeiro semestre foram aportados R$ 1.211.652,22 em produgdes de boletins para
subsidiar o monitoramento da NIB, e painéis de indicadores da Missdo 2 e Missao 4.
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Digital.BR - E-commerce

No primeiro semestre o projeto ndo executou recursos proprios da ABDI. No entanto, foram
realizadas acGes de premiacio da Etapa VI - Escala do 32 Edital, onde trés projetos foram
selecionados e premiados, com recurso proveniente de repasse por contrato de Gestao
com o MDIC, no valor de R$ 1.523.583,36. Esse recurso nio sera contabilizado para
afericao do indicador.

Empreendedoras Tech

O projeto aportou R$ 75.544,02 em agdes implementagio das etapas de acompanhamento,
capacitacdo, aceleracdo e articulagdo com o ecossistema de inova¢ao. Foram premiadas 6
startups finalistas, sendo 3 da Trilha de Validacio e 3 da Trilha de Tracao.

Selo Verde Amazonia

Foram executados o valor de R$ 212.500,00, correspondente a contrapartida financeira
no ambito do convénio n? 058748/2025, firmado entre ABDI e MDIC.
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Indicador Maturidade ASG

Indicador Aumento Produtividade
Indicador 6 - IGEAR - indice geral de eficiéncia na aplica¢io dos
recursos finalisticos em 2026.

0 indicador objetiva mensurar o valor agregado fisico-financeiro do portfélio finalistico
(agregado de programas e projetos) da Agéncia.

0 IGEAR apresenta a relacdo entre a execucao fisica (resultados intermediarios anuais) do
portfélio finalistico (agregado de programas e projetos) da Agéncia com a execucdo
financeira orcada, resultando em um indicador que também avalia a eficiéncia do
planejamento or¢camentario do seu portfélio.

Formula:
_ [ (ESCg ORCg
IGEAR = <(ESCP) +(1- 0ch)>
QTDypnos
Onde:

ESCE = execucdo de escopo fisico do portfélio finalistico (agregado de programas e
projetos) para o periodo

ESCP = previsao do escopo fisico do portfélio finalistico (agregado de programas e projetos)
para o periodo

ORCE = execu¢do or¢amentaria do portfolio finalistico (agregado de programas e projetos)
para o periodo

ESCP = previsdo orcamentaria do portfélio finalistico (agregado de programas e projetos)
para o periodo

QTDANOS = quantidade de anos a serem acumulados
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Analise de Desempenho do Indicador
Meta 2026: 80%

Resultado: afericao sera realizada ao final do segundo semestre.

0 indicador é de apuracao anual e nao ha resultados semestrais, sua apuracdo acontecera
no final do ano de 2026.

O IGEAR nao é decorrente de um projeto especifico, mas representa um indicador de
carater institucional que esta atrelado ao portf6lio da ABDI como um todo.

A relacdo “ESC_E / ESC_P” apresenta a capacidade de planejamento e cumprimento dos
resultados intermediarios anuais do portfélio finalistico (agregado de programas e
projetos).

A relacao “ORC_E / ORC_P” apresenta a relacdo (distancia) entre os valores previstos
(ORC_P) para o portfélio finalistico (agregado de programas e projetos) e 0s recursos
financeiros efetivamente aplicados no exercicio, executados (ORC_E).

A avaliacdo do IGEAR esta associada ao resultado do indice obtido, conforme quadro a

seguir:
IGEAR AVALIACAO
Menor que 80% Recursos aplicados de modo ineficiente
Entre 80% e 89,9% Recursos aplicados de modo eficiente

Entre 90% e 110% Recursos aplicados de modo altamente eficiente

Entre 110,1% e 120% Recursos aplicados de modo eficiente

Maior que 120% Recursos aplicados de modo ineficiente
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BRASIL MAIS PRODUTIVO

Unidade: Unidade de Transformacao Digital

Responsavel: Adryelle Pedrosa Fontes (adryelle.fontes@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 15/12/2026

Indicadores estratégicos:

= Indicador 3 - Indice de aumento médio de produtividade das empresas beneficiarias da ABDI em 2026.

= Indicador 4 - Namero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

= Indicador 5 - Percentual do or¢camento da ABDI disponivel para projetos aplicado as a¢des especificas

da Politica Industrial em 2026.

Elevar os niveis de produtividade, de eficiéncia e de maturidade digital nas micro,
pequenas e médias empresas brasileiras, por meio de consultorias técnicas
especializadas voltadas a melhoria produtiva, eficiéncia energética, melhoria de gestao
e transformacao digital.

A execucdo no primeiro semestre de 2026 concentrou-se nos atendimentos as
empresas industriais de médio porte nas modalidades de manufatura enxuta, eficiéncia
energética e transformacdo digital.

O indicador de produtividade foi mensurado pela variacdo percentual entre a
produtividade média das empresas antes (TO) e apds (T1) o atendimento: nas 143
empresas com mensuracdo concluida, apurou-se ganho médio de 40,95%, superando
a meta de 20%. O indicador de beneficiarios, medido pela contagem de empresas
atendidas, registrou 143 beneficiarios (41% da meta de 350). Ambos sdo resultados

parciais, com apuracao final em dezembro de 2026.

Os resultados evidenciam o impacto positivo do programa na competitividade das
empresas atendidas, cujos atendimentos foram realizados pelo SENAI, parceiro
executor contratado pela ABDI, por meio de consultorias especializadas.
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Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A execuc¢do do Programa Brasil Mais Produtivo em 2026 foi favorecida por fatores
estruturais e operacionais que contribuiram diretamente para o atingimento dos
resultados semestrais. Como a rede de parceiros do programa formada por SENAI,
SEBRAE, MDIC, ABDI, FINEP, BNDES e EMBRAPII, que juntos estdo mobilizando as
empresas para aderirem e participarem do programa. E a metodologia de atendimento
para aumento da produtividade aplicada pelo SENAI, que tem larga experiéncia com
realizacdo de consultorias voltadas para empresas industriais que buscam otimizagao
de processos industriais e de transformacao digital.

Atuacio da ABDI e parceiros

O Brasil Mais Produtivo é um programa coordenado pelo Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos (MDIC), executado de forma
articulada entre instituicdes parceiras, cabendo a ABDI e ao SENAI papéis estratégicos
contribuindo de forma continua para o desenho, implementacdo e aprimoramento das a¢des
voltadas ao aumento de produtividade e a transformagéo digital da indudstria brasileira.

A ABDI financia o atendimento de médias empresas industriais para realizacdo das
consultorias pelo SENAI, a coordenacdo da comunicacao do programa e gestdo dos
dados, assegurando o alinhamento das a¢des aos objetivos do programa e ao Contrato
de Gestao. Ao SENAI cabe a execucdo direta dos atendimentos as empresas industriais
de médio porte, por meio da atuacdo de seus especialistas nas modalidades de
manufatura enxuta, eficiéncia energética e transformacio digital, incluindo a
implementacdao das melhorias de processo e as mensuracées de produtividade nos
momentos TO e T1.

A atuacdo conjunta da ABDI e do SENAI demonstra a eficacia de parcerias bem
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estruturadas na execucdo de programas de grande impacto, garantindo tanto a
qualidade do suporte técnico prestado as empresas quanto a obtencdo de resultados

mensuraveis.
Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
143 SA Arquivo de Excel - Plataforma SA
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Or¢camento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 10.000.000,00 R$ 2.115.168,84 21%
Terceiros - - -
Total R$ 10.000.000,00 R$ 2.115.168,84 21%
Entregas

No primeiro semestre de 2026, as agdes do projeto concentraram-se na execu¢ao dos
atendimentos e no acompanhamento técnico das empresas participantes. As 143
empresas industriais de médio porte que concluiram a mensuracao inicial e final
registraram ganho médio de 40,95%, desempenho superior ao dobro da meta prevista
de 20%.

Préximos passos

Para o préximo semestre serd dada continuidade aos atendimentos as meédias
empresas industriais ja captadas pela consultoria.
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BIM - CONSTRUCAO 4.0

Unidade: Unidade de Transformacao Digital
Responsavel: Adryelle Pedrosa Fontes (adryelle.fontes@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 1 - indice de aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido em 2026.
= Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Difundir solucbes tecnoldgicas e novos processos digitais, em especial o BIM,
incentivando sua adocdo e colaboracdo com a transformacdo digital da cadeia
produtiva da Arquitetura, Engenharia e Construcao (AEC).

O contrato com a consultoria responsavel por operacionalizar os atendimentos as
empresas no ambito do programa Construc¢ao 4.0: BIM na Pratica foi assinado em maio
de 2026.

Foram assinados também dois instrumentos de parceria: um Acordo de Cooperacao
Técnica com o CONFEA, abrangendo os projetos BIM e Jornada Digital, e um
Memorando de Entendimento com o BIM Férum Brasil e a Frente Nacional de Prefeitos,
voltado a disseminacdo do framework de implementa¢ao BIM em prefeituras.

A ABDI desenvolveu e publicou na Biblioteca Nacional BIM 300 novos objetos BIM,
ampliando significativamente o acervo disponivel. A Plataforma BIMBR passou a
contar com novas secdes técnicas dedicadas a Sustentabilidade e a Construcio
Industrializada, fortalecendo sua relevancia como repositério nacional. Foi realizada
andlise técnica do projeto BIM 360 Brasil, liderado pelo MGI, que resultou em
recomendacdes e orientacdes formais para seu aprimoramento.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Avaliando o projeto quanto ao indicador de beneficiarios, a Agéncia conta com uma
rede de parcerias robusta e em expansao, conquistando cada vez mais espago no setor
de arquitetura, engenharia e construgio, tanto no ambito privado quanto no publico.
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Esse movimento reforca sua relevidncia como ator essencial na promocdo da
transformacdo digital do setor, especialmente por meio das iniciativas de BIM. A
participacdo ativa em eventos, féruns e grupos de trabalho tem consolidado a Agéncia
como referéncia nacional na tematica BIM, projetando suas a¢cdes também em ambito
internacional.

Os principais fatores negativos referem-se a baixa penetracdo das publicacées da
Agéncia nas redes sociais e a suspensdo temporaria das ferramentas de disparo de e-
mail marketing, o que limita a expansao do projeto.

Em relacao ao indicador de maturidade digital, destaca-se a contratacdo do SENAI para
operacionalizar as consultorias técnicas do programa Construcio 4.0: BIM na Pratica,
em razido de sua capilaridade e expertise. Entretanto, os alinhamentos técnicos e
contratuais com o MDIC para a celebracdo do contrato atrasaram o inicio das
atividades. Como consequéncia, a mensuracdo do aumento médio da maturidade
digital sera realizada no segundo semestre de 2026.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI é coordenadora do projeto, atua no acompanhamento das a¢des. As diferentes
frentes do projeto BIM contam com uma ampla rede de parceiros, tanto
governamentais quanto privados.

No indicador de beneficiarios, destacam-se instituicdes como MDIC, MGI, MIDR, M],
CAU/BR, CONFEA, Caixa, Frente Nacional de Prefeitos e Secretarias estaduais (MA, P],
RS e SE). Entre os parceiros privados, ressaltam-se o BIM Férum Brasil, CBIC,
ABRAMAT, CBIM-MG, entre outros. Sao exemplos de entidades que apoiam e divulgam
ativamente o portfélio de servicos oferecidos pela ABDI.

No indicador de maturidade digital, destaca-se primordialmente o MDIC, com o qual
foi celebrado convénio que viabilizou a execucdo do programa Construcado 4.0: BIM na
Pratica; e o SENAIL com o qual foi celebrado o contrato de prestacdo de servico para
realizacao dos atendimentos.
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EXECUGAO ORGAMENTARIA 2026~ AVALIAGAO SEMESTRAL
Desenwaniments ndustra
Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Sistema de gestdo da L L
1.595 Relatoério das capacitagées
ABDI (SA)
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 1.074.000,00 R$ 663.020,00 62%
MDIC R$ 1.498.134,00 R$ 15.620,02 1%
Total R$ 2.572.134,00 R$ 678.640,02 26%
Entregas

= Biblioteca Nacional BIM - Relatério com 300 novos objetos BIM.

= Relatério demonstrando a Plataforma BIMBR com a disponibiliza¢cdo de novas
secdes técnicas dedicadas a Sustentabilidade e a Construcdo Industrializada.

= Relatério de Andlise técnica do projeto BIM 360 Brasil.

Préximos passos
No segundo semestre estao previstas as seguintes acées:

= Assinatura de acordo de cooperacdo técnica com a Caixa, visando mobilizar
suas regionais para participacdo na Caravana Democratizando BIM: Agentes
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Publicos.

Execugdo das agOes previstas nos Planos de Trabalho do acordo com o CONFEA,
o MIDR e do memorando de entendimento com o BIM Férum Brasil e a Frente
Nacional de Prefeitos terdo inicio no segundo semestre.

Execuc¢do de analise e validacdo dos novos volumes da Coletanea Guias BIM
ABDI/MDIC, conduzida em articulagdo com a Oficina de Especialistas.

Acompanhamento dos atendimentos as empresas do programa Construcao 4.0:
BIM na Pratica.

Inicio dos tramites para contratacdo da consultoria dedicada a vertente de
Construcdo Industrializada desse programa, que subsidiara a formula¢do da
politica publica nacional para esse segmento e orientard estratégias de
atendimento as empresas, nos moldes do BIM na Pratica.

No eixo de capacitacdo, as novas edi¢cdes da Caravana Democratizando BIM
terdo inicio no segundo semestre, apds a formalizacdo do novo contrato de
instrutoria, atualmente em negociacao.

Em relacdo aos produtos, destacam-se o framework para implementac¢do do
BIM em prefeituras, cujo material técnico estara em fase final de compilacdo no
segundo semestre.

Andlise e publicagdo dos resultados da 32 edi¢cao da Pesquisa de Digitalizacao
no Ambito da Industria da Construcéo, patrocinada pela Agéncia.
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DIGITAL.BR E-COMMERCE

Unidade: Unidade de Transformacao Digital
Responsavel: Adryelle Pedrosa Fontes (adryelle.fontes@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 1 - indice de aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido em 2026.
= Indicador 3 - Indice de aumento médio de produtividade das empresas beneficiarias da ABDI em 2026.
= Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.
= Indicador 5 - Percentual do or¢camento da ABDI disponivel para projetos aplicado as acoes especificas
da Politica Industrial em 2026.

Promover o aumento do nivel de maturidade digital e da produtividade das micro,
pequenas e médias empresas beneficidrias de projetos locais de transformacao digital,
contribuindo para a reducdo das desigualdades regionais na adog¢do de tecnologias e
praticas digitais.

A 32 edicao do Digital.br — E-commerce.br, realizada em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Industrial, Inovacao, Comércio e Servigos (SDIC/MDIC), tem como
objetivo identificar, reconhecer e premiar solu¢des inovadoras capazes de apoiar a
inser¢do de micro, pequenas e médias empresas das regides Norte, Nordeste e Centro-
Oeste no comércio eletronico.

No primeiro semestre de 2026, o Projeto Digital. BR E-commerce.BR concluiu a Fase de
Implementacao dos Pilotos (Etapa IV) e realizou a selecao e premiacao dos projetos
para a Etapa de Escala (Etapa VI), atingindo dois marcos centrais do cronograma anual.
A Fase Piloto foi encerrada em 2 de abril de 2026, com a participag¢io integral dos nove
projetos selecionados em sete estados das regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste.

Na etapa de escala (Etapa VI), trés projetos foram selecionados e premiados: Made In
Piaui (PI), Agreste Digital (AL) e Quipu/Venda Certa (BA), com premiagio total de R$
1.500.000,00 e previsio de atendimento de 430 novas empresas, com inicio no
segundo semestre e finalizacdo em 2027. As solenidades foram realizadas em Teresina
(16/06), Salvador (30/06) e Arapiraca (02/07), com presenca da Diretoria da ABDI e
representantes do MDIC.
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Adicionalmente, o 42 Edital Digital. BR E-commerce.br, foi publicado em 10 de abril de
2026, com valor de R$ 3,9 milhdes e meta de inserir mais de 520 MPMEs no comércio
eletrénico até 2028, consolidando a continuidade do programa. O langamento ocorreu
via webinario em parceria com o MIDR. As inscri¢cdes encerraram em 15 de junho de
2026, com premiacao dos projetos para piloto prevista até novembro.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

0 indicador de Maturidade Digital foi atingido ou superado individualmente por oito
dos nove projetos, com resultados expressivos, demonstrando a efetividade das
solucdes fomentadas na elevacao do nivel de digitalizacdo das MPMEs, a frequéncia de
participacdo das redes nas atividades de monitoramento foi de 100% ao longo de toda
a fase piloto.

A meta agregada de nimero de empresas atendidas no Piloto ndo foi atingida
integralmente (664), com os desvios concentrados em dificuldades de mobilizagao e
retencdo de MPMEs em municipios do interior. A ABDI adotou como medida corretiva
a convocacio de reunides extraordinarias para os projetos com maiores dificuldades,
determinando a adoc¢do de relatérios quinzenais de execucdo. Foram identificadas
divergéncias metodoldgicas entre projetos na apurac¢do de alguns indicadores,
notadamente no calculo de Vendas Online e Produtividade, que foram tratadas
individualmente junto a cada rede durante o monitoramento e documentadas no
Relatério de Implementacdo dos Projetos Piloto.

Atuacdo da ABDI e parceiros

O projeto é coordenado pela ABDI em parceria com o MDIC. No primeiro semestre de
2026, a atuagdo conjunta abrangeu: monitoramento da fase piloto, com cinco ciclos de
reunides individuais com os nove projetos, trés treinamentos coletivos na Plataforma
SA e visitas técnicas presenciais; conducdo da Etapa VI (Escala) e publicagdo do 4°
Edital Digital.BR (E-commerce.BR 2026), critérios e linhas tematicas validados.
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0 MDIC, por meio da SDIC/DECOS, atua como parceiro direto na validacdo dos
resultados, na composicdo da Banca de Avaliagdo e na interlocu¢do com autoridades
estaduais para o langamento.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
664 Plataforma SA Plataforma SA
Orcamento
Instituicoes Orcamento total Orcamento Percentual
do projeto executado executado
ABDI R$ 2.930.000,00 R$ 0,00 0%
MDIC (Contrato de Gestao) R$ 1.826.422,39 R$ 1.523.538,36 83%
Total R$ 4.756.422,39 | R$ 1.523.538,36 32%
Entregas

= Relatério consolidado com resultados dos pilotos — 32 Edital: a Fase Piloto foi
encerrada em 02/04/2026, com participacdo integral dos nove projetos. O
relatdrio consolidado apresenta os resultados alcancados junto a 664 empresas
em 7 estados. O investimento na fase foi de R$ 3.620.000,00 (ABDI+MDIC).

= Relatério da premiagdo de 3 projetos para fase de escala — 32 Edital - concluida a
avaliacdo dos Planos de Escala, incluindo fase recursal e homologagdo, foram
selecionados os projetos Made In Piaui (PI), Agreste Digital (AL) e Quipu (BA),
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com premiag¢do de R$ 500.000,00 cada.
4° Edital Digital.br publicado em 10/04/2026.

Préximos passos

No préximo semestre serdo executadas as seguintes agdes:
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Inicio da Etapa VII - Implementacdo das Propostas em Nivel de Escala, com
acompanhamento dos trés projetos premiados no periodo de junho a novembro
de 2026. Meta combinada de atendimento: 430 novas empresas em 3 estados
(PL, AL, BA).

Estruturacao do monitoramento da Escala, com reunides mensais individuais,
preenchimento da Plataforma SA e visitas técnicas presenciais aos territorios
de atuacao.

Conducdo do processo seletivo do 42 Edital Digital.BR (E-commerce.BR 2026):
avaliacdo e selecdo dos projetos para aperfeicoamento (julho), mentorias (julho
a setembro) e selecdo e premiacdo dos projetos para piloto (setembro a
novembro).

Acompanhamento da execucdo financeira dos prémios da Escala e dos recursos
do novo edital.
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INDICAGCOES GEOGRAFICAS BRASILEIRAS - IG’S

Unidade: Unidade de Transformacao Digital

Responsavel: Adryelle Pedrosa Fontes (adryelle.fontes@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Fortalecer as cadeias produtivas do café e do cacau no estado de Ronddnia, em
territérios reconhecidos por Indicacées Geograficas (IGs) concedidas pelo Instituto
Nacional da Propriedade Industrial (INPI), promovendo o desenvolvimento produtivo,
tecnolégico e sustentdvel desses setores. Assegurar a perenidade da ferramenta
“Origem Controlada Café” e contribuir para o fortalecimento das Indicacées
Geograficas do setor cafeeiro nacional, ampliando sua competitividade e valoriza¢do no
mercado, e ampliar o uso da solucdo “Origem Controlada” as IGs dos setores do mel e
queijo.

No primeiro semestre de 2026 o projeto concentrou-se na estruturacao e governancga
das trés frentes do projeto, com vistas ao alcance da meta de 450 beneficidrios no
segundo semestre. Como o atendimento aos beneficiarios ainda nio se iniciou, o
desempenho do periodo é mensurado pelo cumprimento dos marcos de implantacao:
inicio da etapa de analise de solos no ambito do convénio com o IFRO (04/06/2026);
assinatura dos termos de adesao pelas Indica¢cées Geograficas aderentes a Plataforma
Origem Controlada Café, voltada a sua sustentabilidade financeira, e a estruturacdo do
Acordo de PD&In250/2026, referente a plataforma de rastreabilidade e gestdo das IG’s
de mel e queijo.

Os marcos estruturantes foram cumpridos, assegurando as condigbes para o
atendimento previsto no segundo semestre, distribuidos entre as trés frentes do
projeto:

= Na frente do convénio com o Instituto Federal de Rondénia (IFRO), voltada a
andlise de solos de produtores das cadeias de café e cacau em Rondénia e a
realizacdo de workshops sobre empreendedorismo e boas praticas produtivas,
registrou-se o inicio da etapa de andlise de solos no inicio de junho, marco que
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da partida as atividades de campo previstas para o segundo semestre.

= Na frente do acordo de parceria com o ICNA e com o Sebrae para
desenvolvimento da plataforma de rastreabilidade e gestdo de Indicag¢des
Geograficas do café, a plataforma ja se encontra desenvolvida, restando a
insercdo dos produtores das novas IG’s registradas pelo INPI, prevista para o
segundo semestre. No periodo, destaca-se a formalizacdo dos termos de adesao
e compromisso pelas representacdes das Indicagdes Geograficas do Café,
voltada a sustentabilidade financeira da Plataforma Origem Controlada Café —
condicdo essencial a continuidade e a governanca da solugio.

= Na frente do Acordo de PD&I n® 50/2026, celebrado entre ABDI, MDIC, ICNA e
Sebrae Nacional para as Indicacées Geograficas de mel e queijo, o projeto
encontra-se em fase de estruturacdo e governanga, sem execucdo fisica ou
financeira no semestre. As atividades concentraram-se nas condigdes prévias a
assinatura do Acordo de Parceria para PD&I e ao inicio do desenvolvimento da
plataforma.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Quanto ao Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira (ABDI, IFRO e FAPCEN), como
aspecto positivo, destaca-se o nivel adequado de responsividade do IFRO,
demonstrando comprometimento com as entregas previstas no dambito do convénio.
Como aspecto a aprimorar, as agoes de sensibilizacao de atores locais e regionais
previstas para o primeiro semestre ndo foram integralmente realizadas no periodo.
Deste modo, a agdes serdo conduzidas no segundo semestre, podendo ser executadas
diretamente pelo IFRO no ambito do convénio, o que assegura a continuidade da
mobilizacdo sem prejuizo aos resultados previstos.

0 Acordo de Parceria com ICNA e Sebrae Nacional (Plataforma Origem Controlada de
IG do Café), registrou uma alta aceitagdo com a assinatura dos termos de adesio pela
grande maioria das indicagdes geograficas aderentes, avanco relevante para a
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sustentabilidade financeira da plataforma. No entanto, permanece pendente a
assinatura de um Unico termo de adesao, referente a IG Regido do Cerrado Mineiro, que
esta sendo acompanhada junto a representacdo da IG, com vistas a conclusao da
assinatura remanescente no segundo semestre.

Jao Acordo de PD&In250/2026 entre ABDI, MDIC, ICNA e Sebrae Nacional (Plataforma
Origem Controlada IG mel e queijo), as tratativas relativas a clausula de propriedade
intelectual (PI) impediram a conclusdo da assinatura do Acordo de Parceria para PD&I
com o Sebrae e o ICNA e, por consequéncia, impediram também o inicio do
desenvolvimento da plataforma com a empresa desenvolvedora. A clausula foi definida
e validada em 10 de junho de 2026, cabendo ao Sebrae incorporar o novo texto ao
acordo, com posterior assinatura pelas partes; diante disso, os prazos pactuados no
Plano de Trabalho deverao ser revistos para refletir o novo cronograma de execucao.

Atuacao da ABDI e parceiros

No Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira ABDI, IFRO e FAPCEN: A ABDI e o
Instituto Federal de Rondénia (IFRO) atuam como executores do convénio, sendo
responsaveis pela conducio técnica das agdes previstas. A FAPCEN (Fundagio de Apoio
a Pesquisa do Corredor de Exportacdo Norte) cabe a administracdo e a gestdo dos
recursos financeiros do convénio, na qualidade de fundagao de apoio.

No acordo de parceria — Plataforma Origem Controlada do Café (ABDI, ICNA e Sebrae
Nacional), a ABDI atua na coordenacdo técnica da iniciativa, voltada a gestao,
rastreabilidade e sustentabilidade financeira da Plataforma Origem Controlada das
Indicacbes Geograficas do Café, em parceria com o Instituto CNA (ICNA) e o Sebrae
Nacional. Ao ICNA cabe a funcdo de instituicdo gestora dos recursos financeiros
aportados ao Acordo. No primeiro semestre de 2026, a atuagdo conjunta concentrou-
se na formalizacdo dos termos de adesdo pelas representacées das Indicacdes
Geograficas do Café.

No acordo de PD&I n? 50/2026 — Plataforma de IG’s de Mel e Queijo (ABDI, MDIC,
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ICNA e Sebrae Nacional), a iniciativa decorre do Plano de Trabalho firmado em
dezembro de 2024 (SEI n? 46900874), no valor de R$ 300.000,00, repassados pelo
MDIC em parcela tinica no ambito do Contrato de Gestdo n? 5/2023, para apoiar a
segunda fase do projeto "Plataforma Digital de Gestdo, Controle, Rastreabilidade e
Comunicacido das Indicacdes Geograficas Brasileiras”. O objeto consiste em escalar,
para as cadeias de mel e queijo, o sistema digital de gestdo, controle e rastreabilidade
ja utilizado pelas entidades gestoras e produtores das Indicagdes Geograficas de café.
A ABDI conduz a iniciativa em parceria com o ICNA e o Sebrae, sob acompanhamento
da Secretaria de Competitividade e Politica Regulatéria (SCPR/MDIC), o que
caracteriza a coordenacdo direta da acdo com o MDIC.

Beneficiarios

Os beneficiarios do projeto serdo mensurados no segundo semestre de 2026.

Orcamento
Instituicoes Orcamento total Or¢camento Percentual
do projeto executado executado
ABDI - - -
MDIC (Contrato de Gestio) R$ 356.868,57 R$ 3.754,17 1%
Total R$ 356.868,57 R$ 3.754,17 1%

Entregas

No primeiro semestre o projeto concentrou-se na estruturagdo e governanga, as
entregas do projeto ocorrerao no segundo semestre.
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Préximos passos
Convénio de Cooperacao Técnica e Financeira (ABDI, IFRO e FAPCEN):

= Realizacdo de duas mil analises de solos dos produtores das cadeias de café e
cacau até o final de 202.

= Avang¢o no desenvolvimento do Sistema MapSolos, ferramenta de gestdo e
visualizacdo dos dados de analise de solos.

= Realizacdo de dois workshops de sensibilizacdo das cadeias do café e do cacau,
voltados ao engajamento dos produtores e atores locais.

= Conclusdo do diagnéstico e do mapeamento dos modelos de referéncia das
cadeias do café e do cacau.

Plataforma Origem Controlado do Café (ABDI, ICNA e Sebrae Nacional):

= (Conclusdo da assinatura do termo de adesdao remanescente, referente a IG
Regido do Cerrado Mineiro.

= Inser¢do dos produtores das novas IG’s registradas pelo INPI na Plataforma
Origem Controlada.

= Participacdo do projeto na Semana Internacional do Café, de 11 a 13 de
novembro de 2026.

Acordo de PD&I n2 50/2026 (ABDI, MDIC, ICNA e Sebrae Nacional):
= Celebragdo do Termo do Acordo de Parceria para PD&I.

= Inicio do desenvolvimento da plataforma de rastreabilidade e gestdo das IG’s de
mel e queijo com a empresa desenvolvedora.

= (Continuidade da sensibilizacdo das representacées das IG’s de mel e queijo.
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COOPERA MAIS

Unidade: Unidade de Fomento as estratégias de ASG
Responsavel: Rogério Dias Araujo (rogerio@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01a31/12/2026
Indicadores estratégicos:
. Indicador 2 - Indice de aumento médio de maturidade em ASG (IASG) pelo setor produtivo atendido em
2026.
= Indicador 3 - Indice de aumento médio de produtividade das empresas beneficiarias da ABDI em 2026.
= Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Promover a industrializacdo e a modernizacdo da producdo nas cooperativas da
agricultura familiar e de reciclagem, ampliando sua capacidade produtiva e tecnoldgica,
fortalecendo sua competitividade e sua inser¢do nas cadeias de valor, de modo a gerar
impactos sociais, econdmicos e ambientais positivos.

Osresultados alcangados pelo Coopera Mais demonstram sua capacidade de promover
a industrializacdo e a modernizacdo de atividades econémicas relevantes, como as
cadeias do café, do acai e da gestdo de residuos, por meio do cooperativismo. Com isso,
o programa atende a um publico que necessita de agdes e politicas publicas mais
concretas.

No primeiro semestre de 2026, o projeto Coopera Mais apresentou um conjunto de
entregas em conformidade com as metas pactuadas junto aos parceiros estratégicos,
com destaque para as frentes de Agricultura Familiar e Gestdo de Residuos. Foram
registrados avangos no aumento da renda, na geracdo de empregos e no
desenvolvimento regional. No Vale do Jurua, por exemplo, hd uma possibilidade de
integrar a cadeia do café as acdes do Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento
Regional (MIDR), por meio da implementacdo da Rota de Integracdo do Café.

Eixo Agricultura Familiar: Cadeia de Valor do Café
Complexo Industrial do Vale do Jurua (Cruzeiro do Sul/AC)

A iniciativa foi estruturada para impulsionar a mecanizacdo e a modernizacao
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tecnolégica do setor, em estrito alinhamento a Missdo 1 da Nova Industria Brasil (NIB)
- Cadeias agroindustriais sustentaveis e digitais para a segurancga alimentar, nutricional
e energética. Com a instalacdo do Complexo Industrial do Café, em Mancio Lima, no Vale
do Jurud, e o crescimento da producido cafeeira tornou-se indispensavel ampliar as
iniciativas de beneficiamento e industrializacao.

Nesse sentido, para elevar a capacidade produtiva e evitar gargalos no escoamento, foi
viabilizada a ampliagdo do complexo industrial em Cruzeiro do Sul, também no Vale do
Jurud. Essa nova unidade atuara de forma integrada a planta de Mancio Lima.

Por meio do convénio firmado com a Cooperativa de Café do Jurua (COOPERCAFE), as
obras civis da unidade de Cruzeiro do Sul estdo praticamente concluidas. Os novos
equipamentos de beneficiamento ja foram encomendados, com entrega prevista para
o segundo semestre de 2026. A expansdo dessa infraestrutura integrara mais de 100
novos cooperados a rede, agregando valor ao produto final e incrementando a renda
no Vale do Jurua.

No Baixo Acre, a implantacdo de novos complexos industriais é conduzida pela ABDI
em parceria com a Cooperacre. O objetivo é industrializar a produ¢io de café robusta
amazdnico, replicando o modelo de sucesso ja consolidado no Vale do Jurua. A iniciativa
beneficiara diretamente cerca de 400 familias, promovendo o beneficiamento local, o
aumento da renda dos produtores, a transformacdo da economia regional, a
implanta¢do de processos produtivos inovadores e o fortalecimento de uma cultura
agricola sustentavel, que contribui para o sequestro de carbono e a preservacio da
floresta.

Essa estruturacdo contemplard duas cooperativas singulares - a Cooperativa dos
Produtores Agroextrativistas Santa Fé (COPASFE), em Capixaba, e a Cooperativa
Agroextrativista Bonal (COOPBONAL), em Acrelandia. Juntas, as unidades cobrirdo
uma area produtiva de 580 hectares e processardao mais de 46.400 sacas de café por
ano. Em Capixaba (COPASFE): Com previsdo de entrega até o final de 2026, a estrutura
beneficiara cerca de 130 familias que cultivam 260 hectares, com estimativa de processar
20.800 sacas de café anualmente. Ja em Acrelandia (COOPBONAL): O complexo recebera a
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producdo de 160 familias, abrangendo 320 hectares cultivados e com previsio de
processamento de 25.600 sacas por ano. O cronograma fisico projeta o término da
infraestrutura para o inicio de 2027.

Eixo Agricultura Familiar: Cadeia de Valor do Acai
Complexo Industrial de Acai (Feijo/AC)

No primeiro semestre foi concluida a modelagem de negécios voltada a implementacao
de uma unidade de beneficiamento industrial de acai no municipio de Feijé. O projeto
visa converter o ativo estratégico da Indicacdo Geografica (IG) do produto em
diferencial competitivo de mercado. Atualmente, a Agéncia avalia o modelo de execucao
ideal e os parceiros estratégicos para dar inicio a segunda etapa: a construcdo do
complexo industrial.

A cadeia do acai apresenta desafios que exigem acdes prévias de desenvolvimento da
maturidade gerencial e organizagdo administrativa da cooperativa local. Para mitigar
esse gargalo, o corpo técnico da Agéncia estuda alternativas de interconexdo com redes
cooperativas de segundo grau (centrais) mais estruturadas, que possam acelerar a
transferéncia de conhecimento.

Eixo Gestio de Residuos: Cooperativa de Catadores

O projeto atua diretamente na modernizagdo e industrializacdo da cadeia da
reciclagem, com foco estruturante nas cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis do Distrito Federal. Desenvolvido em parceria com a Centcoop, Rede
Alternativa e Rede CCO, o programa beneficia cerca de 30 cooperativas singulares e
mais de 1.100 catadores locais.

A iniciativa tem como metas estratégicas: (i) ampliar em até 30% a eficiéncia da coleta
seletiva, triagem e tratamento dos residuos reciclaveis; (ii)elevar em 20% a renda
média dos catadores cooperados; e (iii) consolidar a infraestrutura produtiva, gerencial
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e de governancga das cooperativas parceiras.

No primeiro semestre de 2026, com vistas ao adensamento da cadeia produtiva da
reciclagem, foi concluida a entrega dos ultimos 10 caminhdes previstos para a frota de
coleta seletiva da Rede Centcoop. A cessdo e o uso desses ativos logisticos estao
vinculados ao cumprimento de metas de comercializacdo conjunta do material
beneficiado por meio da rede de segundo grau. Essa estratégia visa estimular o poder
de barganha dos catadores no mercado, maximizar a escala comercial e impulsionar a
geracdo de emprego e aumento da renda na base.

A prensa hidraulica de alta capa entrou em operacdo na Rede Alternativa. O novo
equipamento viabilizou a padronizacio e a producio de fardos de material reciclado
maiores e compactados com maior rigor técnico, otimizando o armazenamento e o
valor de face do produto. A maior densidade dos fardos reduziu os custos logisticos de
transporte em até 50%, diminuiu o desperdicio e otimizou o fluxo do processo
produtivo. Além disso, aumentou a produtividade dos catadores e melhorou a
seguranca e a ergonomia no trabalho. Esse ganho de eficiéncia operacional reflete-se
diretamente na valorizacdo do trabalho dos cooperados das filiadas, revertendo o
excedente financeiro em melhor remuneragio para a base.

Encontram-se em execuc¢do consultorias técnicas customizadas voltadas ao
aprimoramento da gestdo administrativa, otimizacdo de rotas logisticas,
comercializacdo direta e promocao de praticas de economia circular. Essas acdes visam
estimular a sustentabilidade operacional e financeira de longo prazo dos investimentos
realizados nas redes de cooperativas.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

0 maquinario industrial de beneficiamento para as unidades de Capixaba e Acrelandia,
ja foi encomendado, garantindo agilidade na montagem assim que as obras forem
concluidas. Os projetos executivos das cooperativas foram realinhados, com a
finalidade de qualificar a implantagcdo das agroindustrias, contribuindo para maior
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eficiéncia, qualidade e sustentabilidade dos empreendimentos. Isso proporcionou a
aquisicdo de equipamentos mais adequados e inovadores ao beneficiamento da
producao do café.

A vulnerabilidades econ6mica e social que impactam a governanga das cooperativas,
com destaque para as organizag¢des de catadores e para a cooperativa de acai em Feijo,
bem como ineficiéncia/inexisténcia de politicas publicas, sdo fatores negativos.

Cumpre destacar que os desafios associados a elevagdo dos padrdes de gestdo e a
implementacdo de praticas ambientais, sociais e de governanca (ESG/ASG) no
segmento reciclagem apresenta uma complexidade significativamente superior aquela
observada nas iniciativas de agricultura familiar. Essa assimetria decorre da severa
vulnerabilidade socioeconémica enfrentada pelos catadores e da forte dependéncia de
fatores exdgenos, notadamente a oscilacao e a descontinuidade de politicas publicas de
gestdo de residuos nas esferas estadual, municipal e distrital.

Atuacdo da ABDI e parceiros

Para a execucdo das iniciativas, foram firmados convénios com as seguintes cooperativas
beneficiarias: COOPERCAFE, COOPERACRE e AGCAICOOP.

0 papel da ABDI consiste em orientar, supervisionar e ajustar os planos de trabalho quando
necessario. Por sua vez, os parceiros tém a responsabilidade de executar integralmente as
acdes descritas no plano de trabalho, com foco no processo de promog¢do da
industrializacdo, geracao de renda e emprego.

Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

Coleta de informacgdes por meio de aplicagao
de questiondrios nas cooperativas e
entrevistas, respeitando a LGPD.

Mensurag¢dao no
22 semestre.

A ser disponibilizado
no 22 semestre.
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 17.930.763,67 R$9.579.836,17 53%
Terceiros - - -
Total R$ 17.930.763,67 R$9.579.836,17 53%
Entregas

= Relatorio de entrega de 10 caminhdes para a coleta seletiva;

= Relatério de entrega de uma prensa de alta capacidade, visando a otimiza¢do da
comercializac3o;

= Relatério de entrega do modelo de negdcio para a industria de agai em Feij6 (AC).

Préximos passos
No préoximo semestre serdo executadas as seguintes acgoes:

= Continuidade na construcio e implanta¢do dos complexos industriais do café;

= Avaliacdo de viabilidade e identificacdo de parceiros para a execuc¢ao da segunda
etapa da industrializacdo do agaf;

= Manuten¢do das consultorias em gestdo, economia circular e logistica para as
cooperativas de catadores.

= Avaliacdo de maturidade ASG - para a coleta de informag¢des do marco inicial para
as cooperativas de agricultura familiar, especificamente nas fases de expansao do
beneficiamento, sera contratada instituicdo de pesquisa especializada para aplicar
os questionarios de maturidade ASG, sendo projetado nido apenas para o ciclo 2026,
mas como um modelo replicavel para outros periodos e diferentes ptblicos-alvo.
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SELO VERDE AMAZONIA

Unidade: Unidade de Fomento as estratégias de ASG
Responsavel: Rogério Dias Araujo (rogerio@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01a31/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 2 - Indice de aumento médio de maturidade em ASG (IASG) pelo setor produtivo atendido em
2026.
. Indicador 5 - Percentual do orgamento da ABDI disponivel para projetos aplicado as a¢des especificas
da Politica Industrial em 2026.

O Programa Selo Verde Brasil, politica publica conduzida pelo MDIC, tem como objetivo
estabelecer diretrizes nacionais para a normalizacdo, a avaliacdo da conformidade e a
certificacdo voluntaria de produtos e servicos brasileiros que atendam a critérios de
sustentabilidade previamente definidos, promovendo padrdes de produg¢do e consumo
mais responsaveis, a modernizacdo dos processos produtivos, o fortalecimento da
competitividade da industria nacional e o acesso a mercados que exigem requisitos
socioambientais.

No projeto piloto de implementagcdo do Programa Selo Verde Brasil, as 19 empresas
industrias enquadradas nos produtos priorizados pelo Comité Gestor do Programa, serdo
capacitados para obtenc¢do do selo com base nas normas técnicas da Associa¢do Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT para cada setor/produto contemplado.

Os setores contemplados foram: de aluminio, com foco nas chapas laminadas de aluminio;
quimico, tendo como produto priorizado o polimero de eteno de fonte renovavel; e de
vidros, com énfase no vidro plano. Adicionalmente, 0 MDIC encontra-se em tratativas para
a definicdo de um quarto setor produtivo a ser incorporado ao Programa Selo Verde Brasil.

As normas técnicas publicadas, no ambito do contrato que a Agéncia tem com a ABNT sao:
= ABNT NBR 20250: Diretrizes gerais de sustentabilidade para produtos e servicos

= ABNT NBR 17283: Sustentabilidade de produtos quimicos - Critérios ambientais,
sociais e de governanca - polimeros de etano de fonte renovavel.

= ABNT NBR 17296: Sustentabilidade de Vidros Planos - Requisitos e critérios
ambientais, sociais e de governanga (ESG).
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=  ABNT 12298: Aluminio e suas ligas - Requisitos e critérios ambientais, sociais e de
governanca (ESG) - chapas laminadas sustentaveis.

A estratégia de escalabilidade do Programa Selo Verde Brasil é nacional e fundamenta-se
em abordagem progressiva e modular, iniciada por projetos piloto setoriais destinados a
validacdo técnica e institucional do modelo de normalizacio, avaliacdo da conformidade e
certificacdo voluntaria.

A partir dos resultados do piloto, prevé-se a expansdo gradual para novos setores
produtivos, apoiada por arcabouc¢o normativo padronizado, e articulacdo com politicas
publicas estruturantes, visando a consolidacdo do Selo Verde Brasil como instrumento
nacional de referéncia em sustentabilidade industrial.

0 projeto estd em fase de contratacdo de instituicdo responsavel pela capacitacio das
empresas no ambito do Selo Verde, que depende da autorizacio do MDIC para
prosseguimento e execucdo das atividades no segundo semestre de 2026.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Por envolver multiplos atores além do MDIC, o processo exige constantes validagdes para
o avanco das etapas, o que pode acarretar eventuais atrasos no cronograma planejado. No
entanto a implementagdo de politicas publicas valorizard os produtos brasileiros nos
mercados nacional e internacional.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI é responsavel por executar as acées no convénio firmado com o MDIC, além de
compor o Comité Gestor do Selo Verde. Ao MDIC, cabe liderar a politica publica, validar a
execucdo das etapas e realizar a articulagdo politica, e a ABNT é responsavel pela
elaboracao das normas especificas.
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Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

. Coleta de informagdes por meio de ) .
Mensuragdo no A ser disponibilizado no

solicitacdo as empresas, respeitando a
LGPD, e de acordo com o MDIC.

22 semestre. 22 semestre.

Orcamento
Instituicoes Orcamento total Or¢amento Percentual
do projeto executado executado
ABDI R$212.500,00 R$212.500,00 100%
MDIC (Contrato de Gestao) R$ 1.570.984,64 R$ 294.609,10 18,75%
MDIC(Convénio) R$ 856.076,80 R$ 1.500,53 0,18%
Total R$ 2.639.561,44 R$ 508.609,63 19%
Entregas

Relatério de publicacdo de Normas técnicas Geral e Setorial dos setores contemplados:
Quimico, Vidro e Aluminio.

Préximos passos

Contratacdo de instituicdo responsavel pela capacitacdo das empresas no ambito do
Programa Selo Verde.
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QuiMICA SUSTENTAVEL

Unidade: Unidade de Fomento as estratégias de ASG

Responsavel: Rogério Dias Araujo (rogerio@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 31/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Impulsionar a competitividade, a inovacdo e a sustentabilidade do setor quimico,
promovendo maior agregacdo de valor, reducdo da dependéncia externa e a insercdo nos
mercados globais. Essa estratégia fundamenta-se na articulagdo entre o fortalecimento da
quimica tradicional e a expansdo da quimica sustentavel, servindo como base para um
futuro Programa de Desenvolvimento Setorial (PDS), um conjunto estruturado de politicas,
incentivos e agdes estratégicas voltadas ao fortalecimento e a expansdo da cadeia produtiva
industrial.

Integra a estratégia do projeto a producdo de informac¢des qualificadas para aos governos
federais, estaduais e municipais; as organizacdes industriais; as organiza¢oes regulatorias;
o sistema de fomento; entre outras instituicdes para elaboracdo de um plano estratégico
para o setor quimico brasileiro face aos desafios da concorréncia chinesa; as
transformacgdes tecnoldgicas; as barreiras comerciais internacionais; e as questodes
regulatorias internas; subsidios para o aperfeicoamento da politica nacional de
aproveitamento do gas natural e biometano.

Para a execucdo das atividades, foi firmado um convénio com a Associa¢do Brasileira da
Industria Quimica (ABIQUIM), estruturado em trés eixos estratégicos:

» Mapeamento do Setor/Visdo Geral da Cadeia: Identificagdo e andlise dos fatores
criticos de competitividade do setor. As entregas deste eixo estdo programadas
para o segundo semestre de 2026.

* Isonomia Regulatéria: Formulacao de proposta para o Mecanismo de Ajuste de
Carbono na Fronteira (CBAM) e fortalecimento de instrumentos de combate ao
dumping ambiental. O "Diagnéstico de impacto de barreiras ndo tarifarias" foi
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apresentado em julho deste ano, a capacitacdo técnica das empresas na area
ocorrera ao longo do segundo semestre de 2026.

= Matéria-prima e Energia: Estudo para o aperfeicoamento do uso de gas natural e
biometano no setor quimico (como insumo energético e matéria-prima), alinhado
as novas politicas publicas de disponibilidade, acesso ao mercado, infraestrutura e
transicdo energética.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

N3ao foi detectado fator que comprometa a evolucio do projeto. Por outro lado, o projeto
impactara positivamente o fornecimento de inteligéncia aplicada para o desenho de
politicas publicas em um setor estratégico da industria brasileira.

No entanto, existe o risco de que as agdes propostas para a inddstria quimica impactem a
competitividade de outros setores, caso ndo haja uma anadlise estruturada do impacto nas
diversas cadeias produtivas

Atuacdo da ABDI e parceiros

0 papel da ABDI consiste em orientar, supervisionar e promover os ajustes necessarios nos
planos de trabalho firmados com a instituicdo parceira. Paralelamente, cabe a Agéncia
garantir que as ac¢des previstas estejam alinhadas as missdes da politica industrial
brasileira.

A ABIQUIM tem a responsabilidade de executar integralmente as acoes descritas no plano
de trabalho, com foco sempre no processo de promoc¢ao da industrializacdo, geracdo de
renda e emprego.
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Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

. Coleta de informagdes por meio de ) .
Mensuracdo no A ser disponibilizado no

solicitacdo as empresas, respeitando a
LGPD

22 semestre. 22 semestre.

Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Or¢camento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 533.700,00 R$ 533.700,00 100%
Terceiros - - -
Total R$ 533.700,00 R$ 533.700,00 100%
Entregas

A conclusio e entrega das atividades estdo previstas para o inicio de 2027.

Préximos passos

No segundo semestre sera dada continuidade da execu¢do do convénio com a ABIQUIM,
nos trés eixos: Mapeamento do Setor/Visdo Geral da Cadeia; Isonomia Regulatoria;
Matéria-Prima e Energia.
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CIRCULA MAIS

Unidade: Unidade de Nova Economia e Industria Verde
Responsavel: Talita Daher (tdaher@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 2 - Indice de aumento médio de maturidade em ASG (IASG) pelo setor produtivo atendido em
2026.
= Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Consolidar um modelo de circularidade e inovagdo para a industria brasileira, integrando
acoes de diagndstico, design e infraestrutura, visando reduzir impactos ambientais, gerar
valor econémico e fomentar o desenvolvimento sustentavel regional.

O Projeto Circula Mais apresentou avancos significativos no primeiro semestre de 2026,
com desdobramentos em duas frentes, sdo eles:

= Diagnoéstico Nacional de Residuos Téxteis (Convénio n® 03/2025 com ABIT):
concluido o plano de trabalho e o Perfil da industria téxtil e de confeccdo no Brasil:
producdo e consumo. A etapa Residuos Téxteis: mensuragao e diagnostico no Brasil,
foi iniciada. O diagndstico técnico e a consolidacdo dos dados nacionais estdo
programados para o segundo semestre.

= Centro de Reciclagem e Inovagdo Ambiental ReCria Moda (Convénio n? 010/2025
com IMOA): inaugurac¢do da unidade, em 04 de maio de 2026, no municipio de Santa
Cruz do Capibaribe/PE, e o inicio da fase de operagio assistida. Entre os dias 04 e
31 de maio de 2026, foram coletadas aproximadamente 10,4 toneladas de residuos
téxteis, provenientes de 9 empresas parceiras, compostos predominantemente por
fibras de poliéster e algoddo. Foi iniciada a acdo de capacitagdo técnica dos
cooperados por meio de treinamentos presenciais e remotos ministrados pela
Precious Plastic Cotia; e a implantacdo de instrumentos de gestdo administrativa e
operacional, incluindo controles cadastrais, procedimentos de coleta, triagem,
pesagem e acompanhamento financeiro. Destaca-se ainda a constitui¢do formal da
cooperativa responsavel pela operagdo do centro e o inicio efetivo de suas
atividades. Atualmente, a cooperativa conta com 11 trabalhadores diretos, com
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previsao de expansao gradual da capacidade operacional até atingir a meta de 200
toneladas/més a partir do sexto més de operagao.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

As agdes do projeto apresentam execugdo regular, apesar de ter passado por atrasos na
instalacdo de alguns equipamentos e itens de infraestrutura no Centro de Reciclagem e
Inovagdo Ambiental para inicio das atividades.

Atuacio da ABDI e parceiros

A atuacdo da ABDI é de acompanhamento técnico e gerencial da execugido do projeto,
monitorando a implementacao das atividades, o cumprimento das metas e a aplicagdo dos
recursos conveniados.

A ABIT é responsavel pela execucdo do Diagndstico Nacional de Residuos Téxteis. O
Instituto de Meio Ambiente de Olinda (IMOA), em parceria com a Prefeitura Municipal de
Santa Cruz do Capibaribe/PE, na condi¢do de interveniente, é responsavel pelas acdes da
implantacdo e operacionalizacdo do Centro de Reciclagem e Inovagdo Ambiental.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensuragdo no 22 Fich A ser disponibilizado no 22
icha
semestre. semestre.
Or¢amento

0 projeto ndo tem orcamento para 2026. O valor de R$ 4.076.400,00 foi repassado a ABIT
e aIMOA em 2025.
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Entregas

Perfil da industria téxtil e de confeccao no Brasil: produgao e consumo.

Relatorio de inauguracio oficial do Centro de Reciclagem e Inovacdo Ambiental
- ReCria Moda.

Préximos passos

No préximo semestre serdo executadas as seguintes acdes:
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Construcdo do galpdo permanente.

Ampliacdo gradativamente da operacdo até alcancar a capacidade de

processamento de 200 toneladas/més.

Contratagdo de consultoria especializada em tecnologias de reciclagem téxtil para
desenvolvimento de produtos e avaliagio da viabilidade técnica de fibras
recicladas.

Aquisicdo de equipamentos e infraestrutura.
Expansdo da rede de empresas parceiras fornecedoras de residuos.

Fortalecimento da governanca e da capacidade de gestdo da cooperativa, visando
sua autonomia operacional e sustentabilidade economica.

Conclusdo do diagndstico técnico e a consolidagdo dos dados nacionais sobre
residuos téxteis; elaboracdo dos elementos orientadores e recomendagdes de
politicas publicas.

Realiza¢do de workshops de validacdo com stakeholders.
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DESCARBONIZACAO DO SETOR PRODUTIVO

Unidade: Unidade de Nova Economia e Industria Verde

Responsavel: Talita Daher (tdaher@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou

com apoio técnico da ABDI em 2026.

A atuacdo da ABDI na agenda de descarbonizacdo industrial tem como objetivo fortalecer
a competitividade da industria brasileira diante das novas exigéncias globais de
sustentabilidade, construindo bases técnicas, inteligéncia estratégica e instrumentos de
apoio a formulagdo de politicas publicas.

Desenvolvido pela ABDI em cooperacdo com o Ministério de Minas e Energia (MME), a
CLASP, o SENAI Amazonas e SENAI Parang, o projeto tem como objetivo gerar inteligéncia
estratégica para subsidiar politicas publicas e fortalecer a competitividade da industria
nacional por meio da eficiéncia energética.

Na frente de “Eficiéncia Energética como Instrumento de Politica Industrial”, a ABDI
estruturou a governang¢a do setor HVAC-R (aquecimento, ventilagdo, ar-condicionado e
refrigeracdo), promovendo o alinhamento entre governo, industria e instituicGes de
pesquisa para consolidar uma base nacional de informacdes e identificar oportunidades de
aumento da produtividade, redugdo de custos e melhoria da eficiéncia operacional.

Em parceria com o Ministério da Fazenda, foram desenvolvidos estudos sobre os impactos
do Mecanismo de Ajuste de Carbono na Fronteira da Unido Europeia (CBAM), produzindo
inteligéncia estratégica sobre os riscos e oportunidades para a industria brasileira. O
trabalho permitiu disseminar o entendimento de que monitoramento, relato e verificagao
(MRV) deixaram de ser apenas uma obrigacdo regulatdria e passaram a representar um
importante fator de competitividade e acesso a mercados.

0 projeto também contribuiu para reduzir assimetrias de informacgao entre governo, setor
produtivo e especialistas, por meio da sistematizacdo de metodologias, requisitos técnicos
e instrumentos de verificabilidade, criando uma base comum para orientar decisdes
publicas e empresariais.
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A matriz elétrica de menor intensidade de carbono, o uso de rotas renovaveis e biogénicas,
a possibilidade de diferenciagdo competitiva por baixo carbono e a formacdo de um
mercado doméstico de servigos técnicos em MRV, verificagdo, certificacdo, engenharia e
rastreabilidade foram apontados como ativos relevantes para uma estratégia nacional.

A consulta publica CP 002/2025 e os workshops realizados ao longo da execugdo
permitiram incorporar percepg¢des, preocupacdes e evidéncias do setor produtivo. Esse
processo reforcou a necessidade de uma resposta coordenada, envolvendo politicas
comercial, industrial, climatica, financiamento, regulacio de mercado de carbono e
diplomacia técnica.

Como resultado agregado, o projeto entregou uma base técnica util para subsidiar decisdes
futuras do Ministério da Fazenda, da Secretaria Especial do Mercado de Carbono (SEMC),
da ABDI e de outros 6rgaos envolvidos na construg¢do de uma estratégia brasileira de
competitividade industrial de baixo carbono.

Ainda para apoiar a missdo de descarbonizacdo e competitividade da NIB, bem como para
gerar subsidios para MRV e contabilizacdo de carbono por produto, esta em construcio o
projeto “Boas Praticas em Contabilidade de Carbono”, com foco em desenvolver um
projeto-piloto para o setor do vidro plano, definindo metodologia e sistema reconhecidos
para a contabilizagdo do carbono embutido no vidro plano, subsidiando assim politicas de
descarbonizacdo, defesa comercial e competitividade industrial.

Adicionalmente, a ABDI vem apoiando a agenda de minerais criticos, direcionando sua
atuacido para uma agenda estratégica (Rota Mineral Estratégica), posicionar a ABDI como
referéncia técnica e de inteligéncia produtiva para apoiar a industrializacdo de minerais
criticos e estratégicos no Brasil, com foco em cadeias de valor ligadas a transporte, defesa,
energias renovaveis, industria de transformacdo, eletroeletrénicos, data center e
automacdo industrial bem como atuar na etapa de midstream, considerada estratégica para
agregar valor a producdo nacional e fortalecer a inser¢do do Brasil nas cadeias globais da
transicdo energética.
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Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A execucdo das diferentes frentes da agenda de descarbonizacdo industrial permitiu
consolidar importantes avancos institucionais para a ABDI, ao mesmo tempo em que
evidenciou oportunidades de aperfeicoamento na conducao de projetos transversais e de
elevada complexidade técnica.

Entre os principais aspectos positivos, destaca-se a capacidade de articulacdo
interinstitucional construida ao longo do projeto, reunindo érgaos governamentais, setor
produtivo, entidades setoriais, instituicdes de pesquisa e especialistas em torno de uma
agenda comum de competitividade e transicao verde. Essa atuacdo fortaleceu o papel da
ABDI como agente integrador e coordenador de iniciativas estratégicas para a industria
brasileira.

Por outro lado, a execucdo do projeto evidenciou desafios inerentes a iniciativas
multissetoriais. Entre eles, destacam-se a complexidade de coordenacdo entre multiplos
parceiros, a dificuldade de harmonizar diferentes expectativas e agendas institucionais, a
necessidade de maior previsibilidade na obtenc¢io de informacoes estratégicas e a definicdo
prévia dos modelos de governanca e execugao dos projetos.

Na frente de Eficiéncia Energética, observou-se a necessidade de intensificar os
mecanismos de articulacdo e engajamento dos participantes para ampliar a qualidade e a
tempestividade das informa¢des compartilhadas. Na agenda do CBAM, verificou-se a
importancia de fortalecer os processos de priorizacdo, dada a amplitude tematica e a
velocidade das transformacdes regulatdrias internacionais. Ja nas iniciativas relacionadas
a setores especificos, como o vidro plano, evidenciou-se a necessidade de definir
previamente os instrumentos de execucdo, responsabilidades e papéis institucionais dos
parceiros envolvidos.

Na agenda de minerais criticos, identificou-se a oportunidade de concentrar os esfor¢os em
frentes de maior impacto estratégico, especialmente no desenvolvimento do midstream,
etapa considerada essencial para agregar valor a produ¢do nacional e fortalecer a posicdo
do Brasil nas cadeias globais da transi¢ido energética.
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Atuacdo da ABDI e parceiros

Para a frente “Eficiéncia Energética como Instrumento de Politica Industrial”, a Agéncia
coordena agdes voltadas ao fortalecimento da cadeia HVAC-R, promovendo a integracdo
entre governo, industria, academia e organismos internacionais. O Ministério de Minas e
Energia (MME), a organizacdo internacional CLASP e o SENAI Amazonas e SENAI Paranj,
sdo responsaveis pela execucdo do mapeamento das cadeias produtivas do setor HVAC-R.
A Agéncia Exerce papel de articuladora institucional, atua na sistematizacdo de dados,

metodologias e informagdes técnicas.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensurac¢ao no 22 A ser disponibilizado no 22
Plataforma
semestre. semestre.
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 506.850,00 R$101.850,00 19%
Terceiros - - -
Total R$ 506.850,00 R$ 101.850,00 19%
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Entregas

= Relatérios sobre as estratégias e politicas para adaptacdo e mitigacdo dos impactos
do CBAM no setor produtivo brasileiro.

= Consulta Publica (CP 002/2025).

» Relatério do workshop para discutir os resultados do projeto com parceiros
publicos e privados, validar achados técnicos e organizar encaminhamentos
institucionais para a continuidade da agenda.

= Relatério de Benchmarking de politicas publicas de eficiéncia energética: promover
missoes de cooperacdo internacional para o mercado brasileiro.

Proximos passos

Sera dada continuidade as ag¢des voltadas ao fortalecimento da competitividade industrial
e da agenda de descarbonizacdo e aprofundamento da articulagdo entre governo, setor
produtivo, academia e instituicdes especializadas.

Na frente de eficiéncia energética, sera realizado mapeamento da cadeia HVAC-R,
ampliacdo da coleta e validacdo de dados, visitas técnicas e construcdo de recomendacoes
para o aumento da produtividade, a modernizacdo tecnolégica e a redugido das emissoes.
Na frente de vidro plano, contratar consultoria especializada, consolidar bases de dados e
produzir subsidios técnicos para apoiar a formulagdo de politicas publicas e a
implementacado de estratégias setoriais.

Fortalecer atuacdo da ABDI na agenda de minerais criticos, promovendo a articulacdo entre
governo e setor produtivo para estruturar oportunidades na etapa de midstream,
considerada estratégica para agregar valor a produgio nacional e posicionar o Brasil de

forma mais competitiva nas cadeias globais da transi¢do energética.
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AGAVE

Unidade: Unidade de Nova Economia e Industria Verde
Responsavel: Talita Daher (tdaher@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 2 - Indice de aumento médio de maturidade em ASG (IASG) pelo setor produtivo atendido em
2026.
= Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

No primeiro semestre de 2026, o projeto Agave desenvolveu agdes estruturantes com
potencial de impactar positivamente a maturidade em sustentabilidade dos beneficiarios
atendidos, contribuindo para as dimensdes Ambiental, Social e de Governanga (ASG)
consideradas na metodologia de calculo do indicador.

Foram realizados 304 cadastros de beneficiarios distribuidos em 20 municipios,
possibilitando a construcido de uma base qualificada de informacdes sobre o publico-alvo e
contribuindo para o direcionamento das acoes de capacitacio, assisténcia técnica e apoio
produtivo. A formalizacdo de parcerias com 14 institui¢cdes, abrangendo 11 municipios,
fortaleceu a governanga local e ampliou a capacidade de articulagdo necessaria para a
implementacdo das a¢des previstas.

As capacitagdes especializadas iniciadas em 15 municipios representam outro resultado
relevante, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias técnicas e para a
preparacdo dos produtores para novas oportunidades econdmicas associadas ao
aproveitamento integral do agave.

As atividades de mobilizacdo, cadastramento, capacitacdo e articulagdo institucional
promoveram o fortalecimento das capacidades produtivas e organizacionais dos
agricultores familiares participantes, além de estimular praticas associadas a seguranca do
trabalho, ao aproveitamento sustentavel do agave, a geracdo de renda e ao fortalecimento
da governanca territorial. Destaca-se, nesse contexto, a realizacdo das capacitacdes
especializadas, a formalizacdo de parcerias com instituicbes locais e a entrega de
equipamentos de protecdo individual (EPIs), acdes que contribuem diretamente para o
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aprimoramento das condi¢cdes de trabalho e para a ado¢ao de praticas mais sustentaveis na
atividade produtiva.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Destaca-se no projeto o elevado grau de articulacdo institucional alcan¢ado entre a ABDI, a
SETRE, os municipios participantes, associacdes locais e demais parceiros estratégicos, o
engajamento dos agricultores familiares.

Entre os desafios enfrentados durante a execucdo, destacam-se as dificuldades logisticas
inerentes a mobilizacdo, cadastramento e acompanhamento de beneficiarios distribuidos
em diferentes municipios do semiarido baiano, bem como a necessidade de consolidagio e
complementacdo de parte das evidéncias documentais geradas em campo. Verificou-se
ainda que cinco dos municipios inicialmente previstos para atendimento informaram nao
possuir quantitativo suficiente de produtores de agave capaz de assegurar a efetividade das
acOes planejadas, optando por ndo participar da execucdo do projeto. Em razao dessa
situacdo, tornou-se necessaria a inclusdo de novos municipios participantes.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI coube o papel de coordenacgio estratégica, acompanhamento da execucio,
monitoramento dos resultados e aporte dos recursos financeiros necessarios a
implementacdo das a¢des previstas no plano de trabalho. A Agéncia também atua na
articulacdo institucional da iniciativa, no acompanhamento técnico das entregas, na andlise
das prestagdes de contas e na supervisdo da execucdo fisica e financeira do projeto,
assegurando o alinhamento das atividades aos objetivos pactuados e as diretrizes de

desenvolvimento produtivo e inclusio socioeconémica.

A SETRE atua como executora do projeto, sendo responsavel pela mobilizacdo dos
beneficiarios, articulacdo com os municipios e instituicdes locais, contratacao e gestdo das
atividades de campo, realizagio das capacitagdes, acompanhamento técnico dos
participantes, aquisi¢do e distribuicdo dos equipamentos de protecao individual (EPIs) e
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condugdo das demais acdes previstas no plano de trabalho. A implementacdo do projeto
conta ainda com a participacdo de parceiros institucionais, incluindo prefeituras
municipais, associacdes de produtores e entidades locais, cuja atuacdo tem sido
fundamental para a mobilizacdo dos beneficidrios, a articulagdo regional e o apoio a
execucdo das atividades nos municipios contemplados.

Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

Mensuragdo no 22 Formularios aplicadosno | A ser disponibilizado no 22

semestre. territorio semestre.

Orcamento

O projeto ndo tem orgamento para 2026. O valor de R$ 2.385.719,42 foi repassado a
SETRE/BA em 2023.

Entregas

Relatério de entrega de 800 equipamentos de prote¢do individual (EPI's), em 20 de margo
de 2026, no municipio de Serrinha (BA).

Préximos passos

No segundo semestre de 2026, o projeto dara continuidade as acdes de capacitacdo e
acompanhamento dos beneficiarios, com foco nos resultados previstos e no fortalecimento
da cadeia produtiva do agave nos territérios atendidos. E a entrega dos equipamentos
agricolas, aguardamos a formalizacdo da Secretaria das justificativas e informacdes
necessarias a reprogramacao da entrega, originalmente prevista para junho de 2026.
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RECIRCULA BRASIL

Unidade: Unidade de Nova Economia e Industria Verde

Responsavel: Talita Daher (tdaher@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

0 Recircula Brasil constitui importante instrumento de apoio a comprovacido das metas de
logistica reversa de embalagens plasticas previstas na regulamentacdo vigente.

Com a consolidagdo da plataforma no setor de plastico o objetivo atual é de expandir a
plataforma Recircula Brasil para novas cadeias produtivas a partir da implementacdo de
um certificado digital de circularidade e do desenvolvimento do Hub digital de informagdes
circulares da cadeia do plastico, além dos demais desenvolvimentos, bem como instituir
modelo de negdcio para aplicacdo da plataforma em outros setores.

Ao longo do primeiro semestre de 2006, o projeto apresentou avancos significativos na
execucdo das acdes para implementacdo do certificado digital, das ferramentas de gestao.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Apesar do bom ritmo de execucdo do projeto foi verificado atrasos nas etapas de
implantacdo do Certificado Digital de Circularidade e na integracao via API's com o SINIR
devido a dependéncia de a¢des do poder publico. Para mitigar os impactos foi implantado
o Relatoério de Entrega como instrumento obrigatério de acompanhamento, e sera realizado
aditivo contratual, e a revisdo e atualizacao do Plano de Trabalho.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como concedente do Convénio n® 35/2024 firmado com a ABIPLAST, na
coordenacio estratégica, acompanhamento da execugdo, monitoramento dos resultados e
aporte dos recursos financeiros necessarios a implementacao das a¢des previstas no plano
de trabalho.
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7

A execucdo técnica é realizada pela Central de Custédia Ltda., com coordenagao
institucional em articulagdo com o MDIC e o Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do
Clima - MMA.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensurac¢ado no 22 A ser disponibilizado no 22
Plataforma
semestre. semestre.
Orcamento

O projeto ndo tem or¢amento para 2026. O valor de R$ 3.392.539,72 foi repassado a
ABIPLAST em 2024.

Entregas

As entregas do projeto ocorrerao no segundo semestre.

Préximos passos

» Conclusdo do desenvolvimento do Certificado Digital de Circularidade, incluindo
funcionalidades de relatérios automaticos e perfis para Brand Owners.

* Inicio daintegracdo entre a plataforma Recircula Brasil e o SINIR por meio de APIs.

»  Conclusdo da implantacao do Hub Digital de Informagdes Circulares.

» Formalizagao aditivo contratual e atualiza¢do do Plano de Trabalho;

» Expansdo da plataforma para outros materiais e cadeias produtivas, como aluminio
e vidro;

» Estruturacdo de uma Sociedade de Propoésito Especifico (SPE) para garantir a
sustentabilidade financeira do projeto.
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AGR0 4.0

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica
Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/01 a 15/12/2026
Indicadores estratégicos:
= Indicador 1 - indice de aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido em 2026.
= Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Fomentar a adogdo e a difusdo de tecnologias, maquinas e equipamentos no agronegdcio,
com o proposito de alavancar o aumento de produtividade e competitividade, a reducao de
custos e a adocdo de praticas sustentaveis nos elos da cadeia produtiva.

O projeto Agro 4.0 manteve em 2026 sua trajetoria de fortalecimento da transformacgdo
digital do agronegocio brasileiro, ampliando a oferta de ambientes de experimentacio
tecnolégica, difundindo solugdes inovadoras e fortalecendo o ecossistema nacional de
inovacdo agropecudria. As acOes executadas contribuiram para aproximar produtores
rurais, startups, instituicdes de pesquisa, cooperativas, empresas e 6rgaos publicos em
torno da adogao de tecnologias digitais aplicadas ao campo.

Entre os principais resultados alcancados destacam-se a realizagdo da segunda edi¢do do
Edital Agro 4.0 AgroBrasilia, a consolidacdo do Pavilhdo de Inovagdo durante a AgroBrasilia
2026, a apresentacdo dos resultados obtidos pelos projetos apoiados na edi¢do anterior do
edital, a inauguracio do Laboratorio de Certificacdo de Vinhos do Centro-Oeste (Anprovin)
e a continuidade da implantacdo da rede de Laboratérios Agro 4.0.

O projeto também avangou na consolidacdo da Plataforma NeoAgro 4.0 como ambiente de
inteligéncia para o agronegocio e iniciou as articulacées relacionadas ao AgroDataSpace,
iniciativa voltada ao compartilhamento seguro de dados e a criacdo de infraestrutura digital
para suporte a agricultura inteligente.

Em conjunto, essas a¢des fortaleceram a atuagao da ABDI como articuladora de parcerias
entre governo, instituicdoes de pesquisa, cooperativas, startups e produtores rurais,
contribuindo para a modernizagao tecnoldgica do setor, a disseminacdo de boas praticas
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em Agricultura 4.0 e a geracdo de condi¢cbes para o aumento da produtividade, da
competitividade e da sustentabilidade do agronegdcio brasileiro.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Entre os fatores que contribuiram positivamente para a execug¢ido do projeto destacam-se
o fortalecimento das parcerias institucionais estabelecidas entre a ABDI, MAPA,
cooperativas, universidades, institutos federais, startups, instituicdes de pesquisa e
entidades representativas do agronegdécio, além da elevada visibilidade proporcionada pela
AgroBrasilia 2026 como ambiente de demonstracio tecnolégica.

Também contribuiram para o bom desempenho do projeto a continuidade dos editais de
inovacdo, o amadurecimento da estratégia de implementacao de Laboratérios Agro 4.0 e o
crescente interesse do setor produtivo pela ado¢do de solugcdes de agricultura digital,
inteligéncia artificial, internet das coisas, sensoriamento remoto e agricultura de precisao.

Como desafios observados destacam-se a necessidade de ampliar o alcance territorial das
acoes, acelerar a implantacio de alguns laboratérios previstos, ampliar a capacidade de
atendimento aos produtores rurais. Para isso, foram intensificadas as a¢6es de articulacao
com parceiros institucionais, priorizada a realizacdo de atividades demonstrativas junto
aos produtores rurais, reforcado o acompanhamento técnico dos projetos apoiados.

Atuacao da ABDI e parceiros

A ABDI coordenou a estratégia de execucao do projeto Agro 4.0, de modo a promover a
articulacdo entre instituicdes publicas, setor produtivo, cooperativas, universidades,
institutos federais, startups e centros de pesquisa para fomentar a transformacao digital do
agronegdcio brasileiro.

No primeiro semestre, a Agéncia coordenou a realizacdo do Edital Agro 4.0 AgroBrasilia,
apoiou a implantacdo e consolidacdo dos Laboratérios Agro 4.0, estruturou acdes de
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demonstragdo tecnoldgica, promoveu eventos de difusio de inovagdo e coordenou a
evolugdo da Plataforma NeoAgro 4.0.

A execucdo ocorreu em estreita articulacdo com parceiros estratégicos, entre eles o
Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA), a Coopa-DF, a AgroBrasilia, o Instituto
Federal de Brasilia (IFB), o Instituto Federal do Tocantins (IFTO), o Instituto Federal do
Acre (IFAC), a Associagao Nacional dos Produtores de Vinho de Inverno (Anprovin), além
de cooperativas, instituicdes de ensino e pesquisa, startups e demais organizacdes do
ecossistema nacional de inovagdo agropecudria.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Coleta e consolidacdo dos | = Relatério de beneficiarios.
dados a partir das inscri¢des, | = Planilhas de inscritos e
59 listas de presenca e credenciamento.
plataformas digitais utilizadas | = Registros fotograficos.
nos eventos. = SA - Strategic Adviser.
Or¢amento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 7.350.000,00 R$ 1.742.300,00 24%
Terceiros - - -
Total R$ 7.350.000,00 R$ 1.742.300,00 24%
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Entregas

= Edital Agro 4.0 AgroBrasilia 2026 para selecdo de solu¢des inovadoras voltadas a
agricultura empresarial.

= Relatério da Premiacdo das startups vencedoras da edicdo AgroBrasilia 2026.

= Relatério de apresentacdo dos resultados alcancados pelos projetos apoiados na
edicao 2025 do Edital Agro 4.0.

= Relatério do Dia de Campo para demonstracao de tecnologias digitais aplicadas ao
agronegdcio.

= Relatério do evento - Pavilhdo de Inovacdo da AgroBrasilia 2026.

= Relatério da Inauguragdo do Laboratério de Certificagdo de Vinhos do Centro-Oeste
(Anprovin).

= Relatério da capacitagdo, atendimento técnico e difusdo tecnolédgica junto a
produtores rurais.

Proximos passos

= Finalizacdo das acdes de implantacdo e operacionaliza¢do dos Laboratérios Agro
4.0.

= (Consolida¢do da Plataforma NeoAgro 4.0 como ambiente nacional de inteligéncia,
monitoramento e difusdo tecnoldgica.

= Dar continuidade aos editais de inovacdo aberta voltados ao agro, ampliando o
numero de empresas, startups e produtores beneficiados.

= Fortalecer os Hubs Regionais de Inovacdo Agro, ampliando a integra¢do entre
produtores, cooperativas, universidades e ICTs.

* Producdo de estudos, indicadores e diagndsticos sobre maturidade digital do
agronegdcio, subsidiando politicas publicas e novos instrumentos de apoio a
inovacao.

= Ampliacdo da articulagdo institucional com MAPA, MDA, Embrapa, Finep, BNDES,
Embrapii, Institutos Federais, universidades e cooperativas, visando ampliar a
escala e a sustentabilidade das a¢des do Programa Agro 4.0.
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IA E INDUSTRIA 4.0

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica

Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 15/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Fomentar a adogdo e a difusdo da Inteligéncia Artificial e Indudstria 4.0 no setor produtivo
brasileiro, por meio de acdes e de um hub que disponibilize instrumentos de apoio a
implantacdo de solugdes tecnolégica inovadoras, juntamente com o ecossistema, startups,
pesquisadores, estudantes e especialistas, de forma a ampliar a eficiéncia, produtividade e
a sustentabilidade.

No primeiro semestre de 2026, foram executadas a¢des estruturantes que ampliaram o
alcance da agenda de transformacao digital da industria brasileira. O langamento do
Desafio Brasileiro de Inteligéncia Artificial para Industrias (DB-1A), realizado em 20 de
marg¢o de 2026, no Parque Tecnolégico de Sorocaba contou com 479 participantes. A etapa
de cadastro inicial de participantes contou com 249 inscri¢des entre startups e inddstrias
interessadas em realizar projetos de IA. O edital encontra-se na etapa de inscricdo de
projetos.

Também foi realizado o evento “Hackeando a Industria ao Vivo com IA - Online”, em 24 de
abril de 2026, das 10h as 12h, em formato online ao vivo via Zoom com a participagio de
84 pessoas que participaram de atividades de capacitacdo técnica em ciberseguranca
industrial, com foco em Tecnologia Operacional (OT), ambientes ICS/SCADA e defesa em
tempo real com Inteligéncia Artificial.

No ambito da frente Rio.lA, foram promovidas acdes de disseminagdo tecnoldgica e
compartilhamento de conhecimento, aproximando empresas, instituicbes de ensino,
centros de pesquisa e profissionais do ecossistema de inovacao. Foi realizada a premiagado
do Edital de Selecao de Projetos de 1A, no Web Summit 2026, o maior evento de inovagao
do mundo, na edigdo realizada em Junho/26 no Rio de Janeiro.

Formalizado o Convénio entre ABDI e CPqQ, para a frente de Solucdes Tecnolédgicas para
DataCenters, o desenvolvimento e a apresentacdo do primeiro piloto de DataSpace


mailto:isabela.gaya@abdi.com.br

O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

Industrial Brasileiro na Hannover Messe 2026 e ABINFER 2026, uma parceria ABDI e
ABINC.

Realizados atendimentos nos Laboratérios do Metalndustria (ABDI e SPI), além do
Lancamento do Edital de Saude 4.0, uma parceria conjunta ABDI e HUB/HU Brasil.

As acles fortaleceram a mobilizagdo do ecossistema de inovacdo, ampliaram a
disseminacao do edital do DB-IA e promoveram a capacitacdo em Inteligéncia Artificial,
Industria 4.0 e cibersegurancga industrial.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Os principais fatores que contribuiram para os resultados obtidos foram a elevada adesao
do publico as iniciativas, a capacidade de articulacido institucional da ABDI, o apoio de
parceiros estratégicos e a crescente demanda do setor produtivo por solucdes relacionadas
a Inteligéncia Artificial e a transformacdo digital. Também se destacaram o alcance
internacional das a¢des e a combinacao de atividades presenciais e virtuais, que ampliaram
a participacdo de empresas e especialistas.

Entre os desafios identificados estdo os diferentes niveis de maturidade digital das
empresas, as limitacdes técnicas e financeiras de parte do publico-alvo e a necessidade de
alinhamento entre institui¢cdes parceiras com diferentes agendas de atuacao. Para mitigar
esses desafios, foram fortalecidas as a¢des de articulacdo institucional, promovidos ajustes
metodoldgicos para ampliar a aderéncia das iniciativas as necessidades da industria e
intensificadas as atividades de demonstragao tecnolégica e disseminagao do conhecimento.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI desempenhou papel central na coordenagdo, articulagdo institucional e
acompanhamento da execucdo do projeto, atuando como elo entre governo, setor
produtivo, academia, institutos de pesquisa, startups e entidades representativas da
industria.
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A Agéncia atua na coordenacgdo das iniciativas, monitoramento das entregas, promoc¢ao das
acoes de mobilizacdo e no alinhamento das atividades aos objetivos estratégicos da politica
de transformacao digital da industria brasileira. No dmbito do Convénio de Cooperagdo
Técnica e Financeira n® 09/2025, a execug¢do contou com a parceria do MDIC, da Agéncia
Inova e da ACADI-TI que atuou na organizacdo e mobiliza¢cdo do lancamento do DB-IA em
Sorocaba, enquanto a ACADI-TI conduziu o workshop técnico voltado a ciberseguranca
industrial, sistemas OT, ICS/SCADA e aplicacoes de IA defensiva.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
= Planilhas de inscricdo. L. .
] = Relatério de Beneficiarios.
= Credenciamento dos eventos. ) ) )
] = Planilhas de inscritos e
= Lista de presencga. )
] o credenciamento.
582 = Registros das plataformas digitais ) L
= Registros  fotograficos e
(Sympla e Zoom). . o
. . pasta digital de evidéncias no
= Relatérios de execucdo e SA
registros fotograficos. '
Or¢amento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 8.391.967,82 R$ 5.625.458,71 67%
Terceiros - - -
Total R$ 8.3391.967,82 R$ 5.625.458,71 67%
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Entregas
= Metodologia de diagnéstico de maturidade digital (UFF).

= Relatério da premiacdo de propostas do Edital Rio.IA - Programa de Inovacao
Aberta.

= Relatério do lancamento oficial do Desafio Brasileiro de Inteligéncia Artificial para
Industrias (DB-1A).

= Relatoério do workshop "Hackeando a Industria ao Vivo com IA".
= Relatério da premiacdo de propostas do Edital Metaindustria.

= Relatério do evento de Difusdo de Tecnologias Rio.IA, no ambito do Web Summit
Rio 2026, e premiac¢ao do edital.

Préximos passos

No segundo semestre de 2026, as a¢des estardo voltadas para a consolidacdo e expansdo
das iniciativas em andamento.

Entre as principais atividades previstas destacam-se a conclusdo das etapas do DB-IA, a
qualificacdo dos desafios industriais e das solucdes inscritas, a conexdo entre empresas e
fornecedores de tecnologia e o acompanhamento das Provas de Valor nas industrias
participantes. Também estdo previstas a conclusdo das provas de conceito das empresas
contempladas pelos editais Metaindustria e Rio.IA.
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INOVACAO ABERTA

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica

Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Numero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Fomentar a inovacao aberta no setor produtivo, por meio de instrumentos que ampliem a
conexao com startup e cidades para a adogao de solucdes tecnoldgicas inovadoras, com foco
no aumento de eficiéncia, produtividade, sustentabilidade e competitividade.

0 primeiro semestre revelou avangos significativos na construcdo de um modelo
metodoldgico para a evolugdo de ecossistemas de inovagdo. As acdes do projeto estdo
concentradas no convénio PDI n? 01758/2024 (C.0.R.E.T.0), firmado entre a ABDI e a
EMPREL, com o objetivo de captar e compreender os requisitos essenciais para a
construcdo do modelo e da plataforma de inovagao.

A plataforma de inovagdo CORETO, foi concebida como instrumento estruturante para a
promocdo da inovagdo aberta no setor produtivo, visando facilitar a identificacdo de
desafios tecnoldgicos, a conexdo com solucionadores e o acompanhamento das solugoes
implementadas (coreto.recife.pe.gov.br). A validacdo da versao alfa (MVP) da plataforma
Coreto, aliada a realizacdo de desafios de inovacdo e a articulacio com instituicdes de
referéncia como Porto Digital, CESAR, universidades e representantes do setor produtivo,
contribuiu para o desenvolvimento das bases necessarias a ampliacdo da maturidade
digital dos atores envolvidos. A estruturacao e lancamento de desafios de inovacdo aberta
por meio da plataforma, permitindo que empresas apresentassem demandas reais do
ambiente produtivo, com foco na busca de solug¢des tecnoldgicas inovadoras para aumento
de eficiéncia, produtividade, sustentabilidade e competitividade industrial.

Realizacdo dos Mangue.Bit e Rec and Play, eventos de mobilizacdo, divulgacdo e
engajamento dos atores do ecossistema de inovacdo, incluindo empresas, startups,
universidades e parceiros institucionais, com o objetivo de apresentar a plataforma,
divulgar desafios lancados, fomentar conexoes e estimular a participagdo qualificada nas
iniciativas de inovacao aberta.
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Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A robustez do planejamento, o comprometimento da equipe e os apoios estratégicos
estabelecidos sdo garantias de que, mesmo diante de ajustes necessarios, os objetivos
tracados estdo ao alcance.

Os desafios identificados desde a integracdo de atores até a adaptacdo de ferramentas
digitais as especificidades regionais, representam oportunidades valiosas de aprendizado
e aprimoramento. Assim, a prorrogacdo do cronograma é necessaria para reestruturar a
arquitetura em microsservicos na nuvem da EMPREL, implementar recursos de
inteligéncia artificial, homologar conectores de APIs corporativas, integrar canais
automatizados como o WhatsApp e garantir total conformidade juridica a LGPD.

Atuacao da ABDI e parceiros

A ABDI atua na coordenagdo técnica e no fomento a inovacdo aberta no setor produtivo,
enquanto a EMPREL (Empresa Municipal de Informatica) atua no desenvolvimento e na
sustentagdo tecnoldgica da plataforma, com apoio da Prefeitura do Recife na integracdo de
sistemas municipais.

A atuacdo envolveu ainda a articulacdo com os principais atores do ecossistema de
inovacdo do Recife - CESAR, Porto Digital, NITs (UFPE, UPE, Ser Educacional), SEBRAE,
SENAI SENAC, ENAP, Banco do Nordeste, Eletrobras e o empresariado local - fortalecendo
parcerias estratégicas e ampliando a base de conexdes entre empresas, startups,
universidades e instituicdes parceiras.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
269 Cadastros na plataforma Plataforma C.0.R.E.T.O.
2026. (coreto.recife.pe.gov.br)
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 2.025.000,00 R$ 0,00 0%
Terceiros - - -
Total R$ 2.025.000,00 R$ 0,00 0%
Entregas

= Plataforma de Inovacio C.0.R.E.T.O.
= Relatério de lancamento do Desafios de Inovacao.

Préximos passos

No segundo semestre sera formalizado aditivo ao convénio, para ampliacdo da
complexidade técnica da plataforma, a saber:

= Aditivo para expansdo da plataforma;

= O desenvolvimento de funcionalidades baseadas em inteligéncia artificial e
aprendizado de maquina;

= A integracdo com sistemas externos e APIs de parceiros institucionais, como
sistemas da propria Prefeitura;

= A implementacdo de automacdo de comunicacdo via WhatsApp e newsletters
segmentadas;

= A adequacdo as exigéncias da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD), além da
realizacdo de analises de impacto (DPIA), que demandam acompanhamento técnico
e juridico especializado.



O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

EMPREENDEDORAS TECH

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica

Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 02/01 a 30/04/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

0 projeto Empreendedoras Tech tem o objetivo promover o fortalecimento, a qualificacdo
e a ampliacdo da participagdo de mulheres empreendedoras no ecossistema brasileiro de
inovacdo e tecnologia, por meio da identificagdo, capacitacdo, aceleracdo e conexdo de
micro e pequenas empresas lideradas por mulheres. A 32 Edicdo do Empreendedoras Tech
alcancou resultados expressivos no fortalecimento do empreendedorismo feminino de
base tecnoldgica. Ao longo da execugdo, 100 empreendedoras participaram das trilhas de
validacdo e tracdo, recebendo mentorias especializadas, acompanhamento técnico e
preparacdo para apresentacdo de seus negdcios a especialistas, investidores e
representantes do ecossistema de inovagao.

A realizacdo do Demo Day consolidou o processo de aceleragdo, permitindo que as
participantes apresentassem solucdes inovadoras com potencial de impacto econdmico e
social. Foram premiadas 6 startups finalistas, sendo 3 da Trilha de Validagio e 3 da Trilha
de Tragdo. O projeto também fortaleceu a articulacio entre governo, instituicdes de apoio
ao empreendedorismo, academia e setor produtivo, contribuindo para ampliar a
representatividade feminina em ambientes de inovacao e tecnologia. Os resultados obtidos
demonstram aderéncia aos objetivos da “Estratégia Elas Empreendem” e aos “Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel” relacionados a igualdade de género e reducio das
desigualdades.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

O sucesso do Empreendedoras Tech se deve a forte articulagdo institucional entre os
parceiros, o engajamento das empreendedoras participantes, o acompanhamento continuo
das atividades e decisdes conjunta, e a oportunidade de ampliagcdo da visibilidade dos
negocios liderados por mulheres e fortalecimento das redes de relacionamento e
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oportunidades de mercado. No entanto, para alcancar o sucesso foi necessario um intenso
alinhamento institucional para compatibilizacdo de procedimentos administrativos e
juridicos entre os parceiros, desafios logisticos para a realizacdo do evento de Demo Day
deslocamento, hospedagem e participacdo das empreendedoras oriundas de diferentes
regides do pais. Mas que foram mitigados por reunides periédicas de monitoramento e
governanc¢a, comunicacdo ativa entre as equipes técnicas, juridicas e operacionais das
instituicbes parceiras para assegurar a adequada conducdo do projeto e a qualidade das
entregas previstas.

Atuacio da ABDI e parceiros

A execucdo do projeto Empreendedoras Tech ocorreu por meio de um modelo de
governanga compartilhada entre o MDIC, a ABDI e o SEBRAE, garantindo a integragdo de
competéncias institucionais complementares para o alcance dos objetivos estratégicos da
iniciativa.

0 MDIC exerceu a coordenacio estratégica do programa, assegurando o alinhamento das
acoes as politicas publicas voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo feminino, a
promocao da inovagio e ao desenvolvimento produtivo nacional. O SEBRAE foi responsavel
pela operacionalizacdo das etapas de mobilizacdo, divulgacdo, inscricdo, selecgdo,
aceleracio e acompanhamento das empreendedoras participantes, disponibilizando
metodologia, mentorias, capacitacdes e suporte técnico para o desenvolvimento dos
negdcios selecionados.

A ABDI desempenhou papel central na governanca e no acompanhamento da execucdo do
projeto, atuando na construcdo e aperfeicoamento do edital, no monitoramento das
atividades executadas, na articulacdo institucional entre os parceiros e no suporte técnico
as decisdes estratégicas do Programa. A Agéncia também foi responsavel pela coordenacdo
e operacionalizacdo do Demo Day, incluindo os aspectos relacionados a infraestrutura,
logistica, organiza¢do das bancas avaliadoras, apoio as participantes e operacionalizacio
das premiacdes das vencedoras. O Instituto Federal de Brasilia (IFB) e o Instituto
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Tecnolégico de Aerondutica (ITA) contribuiram com suporte técnico e operacional para a
realizacdo do Demo Day.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
100 ListadePresenca. | . polatérios do MDIC-SEBRAE-ABDI.
= Relatério Empreendedoras Tech.
Orcamento
Instituicoes Orcamento total Or¢amento Percentual
do projeto executado executado
ABDI R$ 449.432,18 R$90.407,17 20%
MDIC (Contrato de Gestdo) R$ 814.740,20 R$ 814.740,20 100%
Total R$ 1.264.172,38 R$905.147,37 72%

Entregas

Relatério da etapa de aceleracdo, realizagdo do Demo Day e premiacdo das startups
vencedoras das trilhas Valida¢ao e Tragao.

Préximos passos

No segundo semestre sera formalizada a prestacdo de contas ao MDIC, a avaliagdo dos
resultados alcancados e a sistematizacdo das licdes aprendidas para subsidiar futuras
edicdes do Programa, a divulgacdo dos resultados e dos casos de sucesso das
empreendedoras participantes.
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REINVENTA.BR

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica

Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 02/03 a 31/08/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Desenvolver uma jornada de qualificacdo e ampliacdo da efetividade da conexdo entre
industrias e ICT, de forma a identificar fatores criticos de sucesso, difundir boas praticas e
propor novas politicas publicas voltadas ao aumento da inovagdo e da competitividade no
pais.

No primeiro semestre foi finalizada a metodologia de atendimento do programa
Reinventa.BR. A fase de implementacdo de pilotos para teste da metodologia, estd em
estruturacdo para o seu desenvolvimento no segundo semestre de 2026, em coordenacado
conjunta com o MDIC, a partir da contratacao de instituicao executora.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

0 alinhamento com o parceiro garantiu até o momento a auséncia de fatores que
comprometa a execucdo do projeto.

Atuacgao da ABDI e parceiros

0 programa Reinventa.BR é realizado em coordenagdo conjunta com o MDIC. A ADI tem
papel central na execucdo das agdes, sendo responsavel pela contratacao e direcionamento
dos trabalhos da consultoria responsavel pela metodologia.

Beneficiarios

Quantidade Evidéncias

Mensuragdo no 22

Captura de Dados

. A ser disponibilizado no 2¢
Mensurac¢ado no 22 semestre.

semestre. semestre.
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total Orcamento Percentual
do projeto executado executado
ABDI R$ 255.000,00 R$ 0,00 0%
MDIC (Contrato de Gestdo) R$310.927,22 R$ 140.242,99 45%
Total R$ 565.927,22 R$ 140.242,99 25%
Entregas

Entregue a metodologia de atendimento do Programa Reinventa.BR.

Préximos passos

Implementacdo da fase de pilotos, a partir da contratacdo de servico de terceiros para
testagem e aplicacdo da metodologia desenvolvida.
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PNED - TOMADA DE SUBSIDIOS

Unidade: Unidade de Difusdo Tecnoldgica

Responsavel: Isabela Mendes Gaya Lopes dos Santos (isabela.gaya@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 26/12/2025 a 26/12 /2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Realizar pesquisa de carater quantitativo e qualitativo para ampliar o entendimento sobre
o uso de dados a fim de fornecer subsidios e suporte para a elaborac¢do da Politica Nacional
de Economia de Dados, além de propor um business case de ado¢cdo de uma plataforma de
compartilhamento de dados. O projeto concentrou-se na concepc¢do, estruturagdo e
operacionalizacdo da pesquisa quantitativa e qualitativa junto ao setor produtivo. Foram
desenvolvidos os instrumentos de coleta de dados, estruturadas as dimensdées analiticas da
pesquisa e implementada a plataforma digital para aplicacio do levantamento.
Paralelamente, iniciaram-se as atividades de mobilizacdo dos atores e coleta de dados,
possibilitando a geracdo de evidéncias preliminares acerca do uso e compartilhamento de
dados industriais.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

O forte alinhamento e a cooperacdo técnica-institucional com o parceiro, a clareza
metodoldgica na definicdo do escopo da pesquisa e dos instrumentos de coleta vem
garantindo a boa execu¢do das acdes e o aperfeicoamento dos instrumentos e dos
processos de coleta para a pesquisa.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como responsavel pela coordenagio técnico-operacional do projeto, incluindo
a gestdo contratual, supervisdo da execucdo, articulacdo com stakeholders e validagdo
técnica das entregas.

O MDIC exerce papel estratégico, fornecendo diretrizes institucionais, validacdo dos
resultados e orientagdo para a utilizacdo dos insumos produzidos na formulagio da Politica
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Nacional de Economia de Dados. A instituicdo executora contratada é responsavel pela
elaboracdo dos instrumentos de pesquisa, conducao das etapas de coleta e analise de dados
e producao dos relatoérios técnicos, conforme escopo definido.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
60 Lista de presenca (evento presenc1a1). Métricas Relatério PNED.
da plataforma YouTube (evento on-line).
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Or¢camento Percentual
projeto executado executado
ABDI - - -
MDIC R$ 470.842,22 R$ 267.068,33 57%
Total R$470.842,22 R$ 267.068,33 57%
Entregas

= Relatério parcial com dados agregados e andlise preliminar.
= Relatorio consolidado com sistematizacdo dos resultados da pesquisa.
= Metodoldgica da pesquisa.

Préximos passos

* Propor a adogdo de uma plataforma industrial de compartilhamento de dados.

= Consolidagdo das diretrizes e recomendacgdes para a Politica Nacional de Economia
de Dados.

= Realizagdo de evento de difusao dos resultados do projeto.

= Apoio técnico ao MDIC na incorporacao dos resultados na formulacdo da politica
publica.
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HUB DE BIONEGOCIO DA AMAZONIA

Unidade: Unidade de Cooperacdo e Inteligéncia Competitiva

Responsavel: Cynthia Aradjo Nascimento Mattos (cmattos@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 03/12/2024 a 03/06/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Numero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

0 projeto Hub de Bionegodcios da Amazonia, desenvolvido em parceria entre a ABDI e o
Centro de Bioneg6cios da Amazoénia (CBA), tem como objetivo consolidar um ambiente de
inovacdo, empreendedorismo e articulagdo institucional voltado ao fortalecimento da
bioeconomia amazoénica. Hub de Bionegécios e Inovacdo em Manaus, servird como
plataforma para o desenvolvimento de negécios sustentaveis, pesquisa aplicada e inovacao
tecnolégica, aproveitando os recursos da biodiversidade amazonica. Buscara promover a
cooperacgdo entre empresas publicas, associa¢des privadas de produtores, universidades e
agéncias de fomento, fomentando um ambiente propicio a inovacdo e ao
empreendedorismo sustentavel.

Foram realizadas duas importantes acdes de mobilizagdo, capacitacdo e articulacdo de
empreendedores amazonicos: o evento Hub Amazon Poranga Fashion, realizado em 2 de
marg¢o de 2026, e a Mentoria com Eduardo Ourivio (Grupo Trigo), realizada em 8 de maio
de 2026. Ambas as iniciativas foram estruturadas com o propésito de aproximar
empreendedores, startups, cooperativas, produtores, instituicdes de apoio e demais atores
estratégicos do ecossistema de bioeconomia e inovacdo da Amazonia. Os participantes
tiveram acesso a conteudo especializados, oportunidades de networking, informagoes
estratégicas, conexdes institucionais e orientacio para o desenvolvimento de seus
negocios. Nas ocasides foram aplicados questionarios que permitiam caracterizar o perfil
do publico atendido e identificar os beneficios gerados pelas agdes promovidas pelo

projeto.

No evento Hub Amazon Poranga Fashion foram registrados 39 participantes respondentes,
representando principalmente empreendedores da economia criativa, moda sustentavel,
biojoias, artesanato, design amazoénico e negdcios vinculados a biodiversidade regional. Os
resultados demonstraram forte aderéncia do publico aos objetivos do projeto, com
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destaque para a ampliagdo do conhecimento sobre economia criativa na Amazénia, a
conexao com bioindudstrias e empreendedores. Além disso, 79% dos participantes
declararam que seus projetos poderdo se beneficiar diretamente de futuras acodes
promovidas pelo Hub. J& a Mentoria com Eduardo Ourivio reuniu 21 participantes
respondentes, compostos majoritariamente por empreendedores ligados a bioindustria
amazonica, alimentos e bebidas, foodtechs e agricultura sustentavel. Os resultados
evidenciaram ganhos relacionados a constru¢ao de parcerias estratégicas, ampliacao do
entendimento de mercado, identificagdo de oportunidades de negécios e fortalecimento
das redes de relacionamento. A acao apresentou elevado potencial de continuidade, com
aproximadamente 95% dos participantes indicando que suas iniciativas poderao ser
beneficiadas por futuras acdes do CBA e da ABDI.

Os resultados obtidos demonstram a relevancia do Hub como instrumento de
fortalecimento da bioeconomia amazonica, ampliando oportunidades para novos modelos
de negocios, promovendo conexdes estratégicas e contribuindo para o desenvolvimento
sustentavel da regido. Os participantes associaram o projeto ao fortalecimento de redes de
cooperacao, acesso a mercados e investidores, desenvolvimento de solu¢des inovadoras,
ampliacdo do conhecimento técnico, fortalecimento das cadeias produtivas regionais e
criacdo de oportunidades de negdcios baseadas na biodiversidade amazénica.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Entre os principais fatores positivos, destaca-se a parceria estratégica com Centro de
Bionegocios da Amazénia (CBA), que possibilitou acesso a uma ampla rede de atores de
inovacdo, instituicdes de apoio, investidores e organizacdes atuantes na bioeconomia
amazodnica. Os eventos Hub Amazon Poranga Fashion e a Mentoria Empresarial abordaram
temas relacionados a ampliacdo de mercados, inovacao, desenvolvimento de negocios e
construcdo de redes de relacionamento, identificados como prioritarios pelos
participantes, o que favoreceu a elevada participa¢do e o interesse em futuras agdes do
projeto.
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Essa aderéncia favoreceu a elevada participacao e o interesse em futuras acdes do projeto.
Também contribuiu positivamente a diversidade dos perfis atendidos, incluindo
empreendedores da economia criativa, bioindustrias, foodtechs, cooperativas, produtores
da sociobiodiversidade e instituicoes de apoio, ampliando o alcance das agdes e
fortalecendo o papel do Hub como ambiente integrador do ecossistema de inovagdo

amazonico.

Por outro lado, a dispersao geografica dos empreendimentos amazdnicos impde desafios
logisticos e limita a participacdo presencial de potenciais beneficiarios, que enfrentam
restri¢des financeiras e operacionais

Atuacio da ABDI e parceiros

A ABDI atua como coordenadora estratégica da iniciativa, sendo responsavel pela
articulagdo institucional, defini¢do das diretrizes do projeto, acompanhamento da
execucdo, monitoramento dos resultados e alinhamento das a¢des as politicas publicas de
desenvolvimento produtivo, inovagado e sustentabilidade. Também apoiou a mobilizacido de
parceiros, a estruturacdo das atividades e a avaliacdo dos impactos gerados junto aos
beneficiarios.

0 Centro de Bionego6cios da Amazoénia (CBA) desempenhou papel fundamental na execugao
operacional do projeto, disponibilizando sua infraestrutura, rede de relacionamento e
expertise técnica para a realizacdo das atividades. Coube ao CBA a mobilizacdo das
empresas, a organizacdo dos eventos, a interlocu¢do com os atores do ecossistema regional
e a implementacdo das ac¢des voltadas ao fortalecimento dos bioneg6cios amazdnicos.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
39 Formularios eletronicos de inscricio e
listas de presenca. SA Strategic Adviser.
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Orcamento

O projeto ndo tem or¢amento para 2026. O valor de R$ 2.468.004,68, foi repassado a
Fundacao Universitas de Estudos Amazonico - FUEA em 2024.

Entregas
= Relatério do Evento Hub Amazon Poranga Fashion.

= Relatério de aplicacdo de pesquisa de avaliacdo para mensuracao dos beneficios
gerados aos participantes.

= Relatorio de realizacao da Mentoria Empresarial com Eduardo Ourivio.

= Realizacdo de aplicacdo de pesquisa de avaliacdo para identificacao dos beneficios
gerados aos participantes.

= Estruturacdo de uma base qualificada de potenciais beneficidrios para futuras acoes
de aceleracao, capacitacdo e desenvolvimento tecnolégico.

Préximos passos

0 projeto foi encerrado em junho de 2026, deixando como legado uma rede fortalecida de
instituicdes e parceiros estratégicos conectados ao ecossistema de bioeconomia
amazonica.

68

PLANO DE AGAO 2026 DETALHAMENTO DOS PROJETOS

, B D I
Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial

EXECUCAO ORCAMENTARIA2026  AVALIACAO SEMESTRAL

ACELERACAO DE BIONEGOCIOS AMAZONICO - CBA

Unidade: Unidade de Cooperagdo e Inteligéncia Competitiva

Responsavel: Cynthia Aradjo Nascimento Mattos (cmattos@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 02/02/2026 a 28/05/2028

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Promover o escalonamento tecnoldgico e a aceleracdo de bionegécios amazonicos, com
foco em cooperativas, de modo a viabilizar a entrada no mercado de produtos em nivel de
maturidade tecnoldgica avancado (TRL 7-9), produzidos em conformidade com padrdes
industriais, de qualidade e rastreabilidade.

A parceria com o Centro de Bionegécios da Amazénia (CBA), ocorreu no final do més de
maio de 2026, as atividades desenvolvidas no primeiro semestre concentraram-se na
estruturacdo da governanca da parceria, alinhamento técnico entre ABDI e CBA, na
estruturacdo e definicio das estratégias para engajamento dos participantes, e
planejamento das primeiras oficinas e capacitacdes que serdo ofertadas ao publico-alvo do
projeto.

As oficinas técnicas abordardo temas relacionados ao escalonamento tecnolégico de
produtos da biodiversidade amazonica, validagdo de processos produtivos, qualidade e
rastreabilidade, transformacao digital, estruturacio de modelos de negbcios, acesso a
mercados, branding, comercializa¢do, gestdo financeira e captagdo de investimentos. Ao
final das oficinas serdo aplicados questionarios que permitirdo identificar os principais
resultados percebidos pelos participantes, tais como ampliacdo de conhecimentos técnicos,
fortalecimento da capacidade de gestdo, acesso a informacgdes estratégicas, geracao de
oportunidades de negocios, desenvolvimento de parcerias e melhoria da preparagdo para

insercdo em mercados mais exigentes.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Entre os fatores que contribuiram positivamente para o projeto, destaca-se a consolidacio
da parceria estratégica entre a ABDI e o Centro de Bionegdcios da Amazonia (CBA),
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instituicdo amplamente reconhecida por sua atuacao junto ao ecossistema de bioeconomia
amazo0nica, e por sua capacidade de articulagdo com a bioindustria, cooperativas, startups,
pesquisadores e organizacdes de apoio.

O alinhamento do projeto as estratégias nacionais de fortalecimento da bioeconomia,
inovacdo e neoindustrializacio sustentavel, e a ampla capacidade de articulacdo da parceira
com a bioindustria, cooperativas, startups, pesquisadores e organizacdes de apoio, sdo
fatores promissores para o sucesso do projeto.

No entanto, o amplo periodo para formalizacdo da parceria reduziu o periodo para
execucdo de atividades finalisticas e atendimento direto aos beneficiarios dentro do
semestre de referéncia, esse fator pode limitar o alcance da meta estabelecida para o
projeto.

Atuacao da ABDI e parceiros

A ABDI e o CBA atuaram conjuntamente na estruturacdo da governanca do projeto, na
definicdo dos procedimentos operacionais, no planejamento das atividades de aceleragio e
mobilizacdo preliminar do ecossistema de bioeconomia amazénica.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensuragdo no 2°¢ ) ) A ser disponibilizado no 22
SA Strategic Adviser
semestre. semestre.
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 1.403.050,00 R$ 1.403.050,00 100%
Terceiro - - -
Total R$ 1.403.050,00 R$ 1.403.050,00 100%
Entregas

No primeiro semestre o projeto concentrou-se na estruturacdo e governancga, as
entregas do projeto ocorrerao no segundo semestre.

Préximos passos

Os proximos passos concentram-se na implementacdo das atividades finalisticas previstas
no plano de trabalho, com foco na geracao de beneficios diretos aos empreendimentos
participantes, gerando resultados relacionados ao fortalecimento da bioindustria
amazonica, o aumento da competitividade dos negocios apoiados no Hub e o alcance dos
indicadores pactuados.
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AQUIRY INovA HUB

Unidade: Unidade de Cooperagao e Inteligéncia Competitiva
Responsavel: Cynthia Aratjo Nascimento Mattos (cmattos@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 06/11/2025a 05/11/2027
Indicadores estratégicos:
= Indicador 1: Indice de aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido em 2026.
= Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Promover a qualificacido técnica, a difusdo de praticas inovadoras e o fortalecimento da
cadeia do café no Acre, por meio da realizacdo de cursos, eventos e iniciativas integradas
que estimulem o empreendedorismo, a inovagao, a sustentabilidade e a valorizagdo da
produgdo regional.

No primeiro semestre foram realizados os alinhamentos técnicos e institucionais
necessarios a implantagdo do Aquiry Inova Hub, incluindo a defini¢do da programacgao de
capacitagdes, a organizacdo da infraestrutura do Hub. As capacita¢des estdo voltadas a
transformacio digital e ao fortalecimento da competitividade das cadeias produtivas do
Acre, por meio da disseminagdo de conhecimentos, ferramentas digitais e boas praticas de
gestao e inovacao.

Foi realizada a estruturagao fisica e operacional do Hub, bem como o planejamento da
producdo e gravacdo dos cursos técnicos que serdo disponibilizados aos beneficiarios do
projeto, permitindo o inicio das atividades de atendimento ao publico ainda em junho de
2026.

Foram estruturados trés workshops tematicos que atenderdo produtores rurais,
empreendedores, cooperativas, associacdes e pequenas empresas da regido:

=  Workshop "Campo na Palma da Mao" - Capacitacao voltada a apresentacio de
tecnologias digitais aplicadas ao setor agropecudario, com foco em ferramentas
de gestdo da producdao, comercializacdo digital, rastreabilidade,
monitoramento remoto e solucdes moveis para apoio a tomada de decisdo no
campo, aconteceu no dia 02 de junho, no Acre.
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A matriz metodolégica do workshop foi dividida em trés trilhas de formacdo
complementar:

e Aplicativos do Celular na Lida do Campo: focado na introducdo de
ferramentas moveis voltadas a gestdo diaria, monitoramento e otimizacdo
de processos agricolas na propriedade com o uso da Inteligéncia Artificial.

e Mostrando seu Produto na Internet: destinado ao marketing digital,
posicionamento de marca e uso de redes sociais para a promogdo e
comercializacdo da producdo local.

e Vendendo para o Governo: orientado a desmistificar os processos de
compras publicas, compras institucionais e capacitacdo de cooperativas
para o atendimento de editais governamentais com o suporte da
Inteligéncia Artificial.

=  Workshop "Indicacdes Geograficas na Amazonia" - Acdo destinada a
disseminacdo do conhecimento sobre Indicacdes Geograficas (IGs),
rastreabilidade, agregacdo de valor e diferenciacdo de produtos amazonicos,
destacando o papel das tecnologias digitais na gestdo, promocdo e
comercializacdo dos ativos territoriais.

=  Workshop "Metodologias Ageis para a Transformagcio Digital das Empresas" -
Capacitagdo voltada ao desenvolvimento de competéncias relacionadas a
inovacdo, gestdo de projetos, melhoria continua e transformacao digital,
utilizando metodologias 4geis como instrumento para aumentar a eficiéncia
operacional e a capacidade de adaptacdo das organizag¢des as novas demandas
de mercado.

Os trés workshops foram arquitetados para contribuir diretamente para a evolugio da
maturidade digital dos participantes, promovendo o acesso a conhecimentos,
ferramentas e praticas que favorecam a adoc¢do de tecnologias digitais nos processos
produtivos e de gestao.

Além dessas iniciativas, deverdo ser desenvolvidos outros workshops, cursos, mentorias,
oficinas, eventos e diversas acdes de formacao, sensibilizacdo e difusdo de conhecimento,
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de acordo com o planejamento executivo do projeto e as demandas identificadas ao longo
de sua implementacdo. Todas essas iniciativas constituirdo, simultaneamente,
instrumentos de capacitacdo e mecanismos de coleta estruturada de informagdes para
mensuracdo dos resultados alcangados.

No primeiro workshop foi aplicado aos participante um questionario de avaliacao, e deste
foram extraidos do formulario "Beneficios da Acdo": i) 100% dos participantes declararam
que o workshop atendeu plenamente as suas expectativas iniciais, ii) 91,7% afirmaram
categoricamente ter aprendido novas ferramentas digitais que pretendem implementar de
imediato em seus arranjos produtivos, iii) 100% relataram se sentirem mais preparados
para manusear as tecnologias digitais apresentadas e manifestaram a firme intencdo de
compartilhar o conhecimento adquirido com outros produtores, e iv) 100% avaliou o
Projeto Aquiry InovaHub com nivel de contribuigao 'Alto".

Quanto ao beneficio mais estratégico percebido individualmente pelos produtores, a
dispersao de respostas demonstrou que a capacitagdo tocou nas principais dores do setor,
quer sejam: i) novas oportunidades de comercializacdo (33,3%); ii) novos conhecimentos
digitais/aumento da produtividade (25%); iii) melhoria da gestdo interna/amplia¢do da
rede de contatos (16,7%).

Dessa forma, o Aquiry InovaHub avanc¢a na consolidacdo de um ambiente de inovagao
voltado ao fortalecimento das cadeias produtivas do Acre, promovendo a
transformacdo digital, a qualificacdo dos agentes econémicos locais e a geracdo de
evidéncias quantitativas e qualitativas sobre os resultados alcancados junto ao publico
beneficiario.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A forte articulacdo institucional, a experiéncia prévia das instituicdes na mobilizacao,
execucdo de iniciativas de capacitagdo, inovagao e desenvolvimento produtivo contribuiu
para a adequada estruturacdo das atividades e para a definicdo de metodologias alinhadas
aos objetivos do projeto.
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O interesse demonstrado pelos representantes da cadeia produtiva do café e pelos
integrantes do ecossistema de inovacdo local que participaram das etapas preparatorias e
do planejamento das oficinas técnicas, e a escolha de temas diretamente relacionados aos
desafios enfrentados pelos produtores e empreendedores locais, como digitalizacdo da
producido, Indicacdes Geograficas e metodologias de inovagdo, contribuiu para aumentar o
potencial de adesao as futuras acdes de capacitacao.

Também merece destaque o avango das atividades de planejamento da estruturagdo do
Aquiry Inova Hub e da produgdo de conteddo educacionais, criando condi¢des para ampliar
o alcance das acdes e potencializar o atendimento de beneficiarios ao longo da execu¢do do
projeto.

A morosidade dos processos licitatorios para reformas e adequacoes dos espacos fisicos
destinados ao Hub, bem como para a aquisicdo de equipamentos e mobiliarios reduziu o
periodo para execuc¢do de atividades finalisticas e atendimento direto aos beneficiarios,
esse fator pode limitar o alcance da meta estabelecida para o projeto. Com o objetivo de
reduzir os impactos foram intensificadas as a¢des de planejamento e organizacdo das
atividades de capacita¢do, incluindo a definicdo dos contetidos programaticos, a elaboragio
dos instrumentos de avaliagdo da maturidade digital e a articulacdo junto aos parceiros
locais para mobiliza¢do dos participantes.

Atuacgao da ABDI e parceiros

A ABDI atua como coordenadora técnica e financiadora da iniciativa, sendo responsavel
pela articulacdo institucional, acompanhamento da execucdo do projeto, monitoramento
dos indicadores estratégicos, apoio metodoldgico as acdes de capacitacdo e estruturagio
do ambiente de inovacdo, pela orientacdo das atividades voltadas ao aumento da
maturidade digital dos beneficidrios, garantindo o alinhamento do projeto as diretrizes do
Contrato de Gestao.

0 IFAC ¢é responsavel pela disponibilizacdo da infraestrutura fisica necessaria a
implanta¢do do Hub, pela mobilizacido dos beneficiarios e pela execugdo das atividades de
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capacitacdo, treinamento e disseminacdo do conhecimento. Além disso, o Instituto
contribui com sua expertise técnica e sua capilaridade regional para ampliar o alcance das
acdes junto aos produtores, empreendedores, estudantes e demais atores do ecossistema
de inovacdo acreano.

Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

~ = Formularios eletronicos.
Mensuragao no D o A ser disponibilizado no 2°¢
29 semestre = Participacdo nas capacitagoes,

- L. semestre.
oficinas técnicas, cursos.

Orcamento

O projeto ndo tem orgcamento para 2026. O valor de R$ 3.207.762,37, foi repassado a
Fundagdo de Educagdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba - FUNETEC PB em 2025.

Entregas

Relatério do workshop - Campo na Palma da Mdo (20 de junho de 2026).

Préximos passos

» Conclusdo das adequacdes da infraestrutura fisica, aquisicdo e instalagdo dos
equipamentos previstos e operacionalizacdo do ambiente de inovacao.

= Realizacdo das oficinas técnicas Campo na Palma da Mao, Indica¢bes Geograficas
(IG) e Metodologias Ageis, bem como a gravagio e disponibilizacio dos cursos
técnicos planejados pelo projeto.

» Intensificacio da mobilizacdo dos beneficidarios e o acompanhamento dos
participantes, incluindo a aplicagido dos instrumentos de diagndstico para afericdo
da maturidade digital.
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AGENDA DE COMPETITIVIDADE

Unidade: Unidade de Cooperagdo e Inteligéncia Competitiva

Responsavel: Cynthia Aradjo Nascimento Mattos (cmattos@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/11/2025a05/11/2027

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Apoiar a geracdo de inteligéncia estratégica necessaria para orientar investimentos,
inovacao e politicas publicas voltadas ao fortalecimento da competitividade produtiva e ao
desenvolvimento industrial brasileiro.

A frente do projeto Avanca Chapada, fruto da parceria entre a ABDI e o Instituto Euvaldo
Lodi da Bahia (IEL Bahia) tem como propoésito a estruturacdo de uma Agenda Produtiva
para a Chapada Diamantina. Essa acdo abrange 24 municipios da regido da Chapada, e
promove uma estratégia integrada de desenvolvimento econémico sustentavel, inovacao e
fortalecimento da competitividade regional. O projeto ira elaborar uma agenda produtiva
territorial, um diagndstico técnico e socioecondmico, modelagens de negocios para
biomassa, biogas e biometano, além de estudos voltados ao fortalecimento das cadeias
produtivas locais.

No primeiro semestre de 2026, as atividades estiveram concentradas na mobilizacao dos
atores locais, na estruturacdao da governanca do projeto e na realizacdo das primeiras
escutas territoriais, etapa fundamental para o diagnéstico dos desafios, potencialidades e
oportunidades de desenvolvimento da regido. Entre os dias 8 e 11 de junho de 2026, foram
realizadas oficinas técnicas nos municipios de Mucugé, Piat3, Seabra e Morro do Chapéu.
Os encontros reuniram empresarios, produtores rurais, representantes de associagoes,
cooperativas, instituicoes de ensino, poder publico e demais integrantes da cadeia
produtiva regional, promovendo um amplo processo de didlogo e construgio coletiva.

As oficinas tiveram como objetivo identificar demandas prioritarias, oportunidades de
investimento, gargalos de infraestrutura, necessidades de qualificagdo profissional e
possibilidades de diversificagdo econémica, contribuindo para a elaboracdo da Agenda
Estratégica Avanca Chapada 2035.
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Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A forte articulacdo entre a ABDI, o IEL Bahia e as liderancas locais sdo fatores fundamentais
para a mobilizacdo dos participantes e para o sucesso das escutas territoriais realizadas
nos municipios de Mucugé, Piatd, Seabra e Morro do Chapéu. Também contribuiram
positivamente a relevancia dos temas abordados para o desenvolvimento regional e a
estratégia de realizacdo das oficinas em diferentes municipios, ampliando o alcance
territorial do projeto e a participacao dos diversos segmentos produtivos.

Os principais desafios estiveram relacionados as grandes distancias entre os municipios da
Chapada Diamantina, dificultando a logistica e a mobiliza¢ido dos participantes. Além disso,
a conciliacdo das agendas de empresarios, produtores rurais e representantes
institucionais demandou esforgos adicionais de coordenagdo para garantir a participacio
nas atividades.

Para mitigar esses desafios, foram intensificadas as a¢des de articulagdo institucional e
mobilizacdo local, com apoio das entidades parceiras e liderancas regionais. Também foi
adotada a descentralizacido das oficinas, permitindo maior proximidade com os
beneficiarios e ampliando a participacido dos atores locais nas atividades do projeto.

Atuacao da ABDI e parceiros

A ABDI atua como coordenadora estratégica da iniciativa, sendo responsavel pelo
acompanhamento técnico do projeto, alinhamento com as diretrizes da politica industrial
e de desenvolvimento regional, monitoramento dos indicadores e articulacao institucional
necessaria para a execucao das atividades previstas.

O IEL Bahia é responsavel pela execucio operacional do projeto, incluindo a mobilizagio
dos atores locais, organizacdo e realizacdo das oficinas territoriais, condugdo dos
diagndsticos, consolidacdo das contribui¢des dos participantes e elaboracdo dos produtos
técnicos previstos, como a Agenda Estratégica Avanca Chapada 2035 e a carteira de
projetos prioritarios para a regiao.
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Os parceiros locais, incluindo prefeituras, associagdes empresariais, cooperativas,
instituicbes de ensino e representantes da sociedade civil, contribuem com a mobilizacdo
dos participantes, fornecimento de informacdes estratégicas e apoio a construgao coletiva
das propostas de desenvolvimento territorial.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
» Formularios de inscricao.
= Lista de presenca.
= Registros de participagio nas oficinas . .
o N L L SA Strategic Adviser.
91 territoriais, reunides técnicas, seminarios e
demais atividades realizadas no ambito do
projeto.
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 3.000.000,00 R$ 2.998.232,40 90%
Terceiro - - -
Total R$ 3.339.220,98 R$ 2.998.232,40 90%
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Entregas

Relatorio de oficinas técnicas nos municipios de Mucugé, Piata, Seabra e Morro do Chapéu,
entre os dias 8 e 11 de junho de 2026.

Préximos passos

No segundo semestre de 2026, o Avanga Chapada 2035 dara continuidade as atividades de
diagndstico e planejamento territorial, com a consolidacdo das informagdes coletadas nas
escutas realizadas nos municipios da Chapada Diamantina.

Analise dos dados levantados, a identificacdo das vocacbes econémicas e oportunidades
estratégicas da regido, a elaboragdo da Agenda Estratégica Avanga Chapada 2035 e a
construcdo da carteira de projetos prioritarios para o desenvolvimento sustentavel do
territorio.

Realiza¢do de novas rodadas de didlogo e validacdo junto aos atores locais, visando garantir
o alinhamento das propostas as demandas regionais e fortalecer a governanca necessaria
para a implementacdo das ac¢des estruturantes identificadas ao longo do projeto.
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HUB DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO DIGITAL

Unidade: Unidade de Cooperagdo e Inteligéncia Competitiva
Responsavel: Cynthia Aradjo Nascimento Mattos (cmattos@abdi.com.br)
Inicio/fim do projeto: 03/12/2024 a 03/07/2027
Indicadores estratégicos:
= Indicador 1: Indice de aumento médio da maturidade digital do setor produtivo atendido em 2026.
= Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou com apoio técnico da
ABDI em 2026.

Estabelecer um Hub de inovagdo e empreendedorismo digital no Distrito Federal voltado
para a promog¢ao da inovagao e desenvolvimento do empreendedorismo no DF, por meio
da criacdo de estruturas fisicas e laboratoriais, além da oferta de cursos e capacitacées
voltadas para empresas, promovendo a maturidade digital e a criacdo de novos modelos de
negocios.

No primeiro semestre de 2026, o projeto ENEDES - Escola de Negdcios e Desenvolvimento
Social avangou na consolidacdo de sua operagdo como hub de empreendedorismo,
inovacdo e capacitacio profissional do Distrito Federal.

Entre as iniciativas realizadas no periodo destacam-se as oficinas e capacitacoes
promovidas no ambito do programa “Mulheres que Transformam”, as a¢des da Rota
Empreendedora em regides administrativas do Distrito Federal (Ceildndia, Sdo Sebastido,
Feira da Torre), além de atividades de formagdo empreendedora, networking e
desenvolvimento de competéncias realizadas nas dependéncias da ENEDES. As
capacitagdes atenderam empreendedores, estudantes, servidores publicos, pesquisadores
e demais integrantes do ecossistema de inovagdo, promovendo a disseminacao de

conhecimentos, ferramentas e metodologias voltadas a transformagdo digital e ao

desenvolvimento de novos negocios.

Os resultados alcangados demonstram a crescente capacidade da ENEDES de atrair e
engajar empreendedores, estudantes, profissionais e pequenos negocios em acdes de
desenvolvimento produtivo e inovagdo. Observou-se participacdo do publico-alvo nas
atividades ofertadas na plataforma IFB Digital, com ampliacdo do acesso aos contetdos,
metodologias e ferramentas voltadas ao empreendedorismo e a transformagdo digital.
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Dessa forma, os resultados obtidos no primeiro semestre evidenciam a efetividade da
ENEDES como instrumento de promocao do empreendedorismo e da inovagdo no Distrito
Federal, contribuindo para a geracdo de impactos positivos no ecossistema de
desenvolvimento econémico e social da regido.

Uma outra a¢do do projeto, o Rota Empreendedora, foi concebida como uma estratégia de
aproximacdo da ENEDES junto aos empreendedores do Distrito Federal, levando
orientacdo, capacitacdo e atendimento especializado para diferentes territérios. Os
resultados registrados demonstram ampla adesdo do publico-alvo e evidenciam a
capacidade do projeto de ampliar o alcance das acdes de empreendedorismo, inovagao e
desenvolvimento de negdcios.

Vale destacar que os dados do relatério de atendimentos do Rota Empreendedora
demonstram forte predominancia de empreendimentos ligados a economia criativa e ao
empreendedorismo de base local. Os segmentos de Artesanato (23,0%) e Moda e Vestuario
(16,5%) concentram juntos 39,5% dos atendimentos, evidenciando a relevancia desses
setores para a geracdo de renda, inclusdo produtiva e empreendedorismo no Distrito
Federal.

Quando agregados os setores de Artesanato, Moda, Beleza, Alimentacdo e Alimentacado e
Bebidas, observa-se que aproximadamente 57% dos atendimentos estdo relacionados a
atividades intensivas em criatividade, producdo artesanal e comércio de pequena escala.
Esse resultado reforca o alinhamento da Rota Empreendedora com publicos que
tradicionalmente enfrentam maiores desafios de acesso a capacitagio, orientacdo gerencial
e insercao em mercados.

Destaca-se ainda a presenca de empreendedores dos segmentos de Tecnologia (6,2%),
Educacido (6,6%) e Servicos (5,8%), indicando que a iniciativa alcang¢a ndo apenas negdécios
tradicionais, mas em empreendimentos baseados em conhecimento, inovagao e prestagao
de servicos especializados. O grupo classificado como "Outros" (11,9%) evidencia a
diversidade de atividades econdmicas atendidas, abrangendo nichos especificos que néo se
enquadram nas categorias previamente definidas, o que refor¢a o carater inclusivo e
multissetorial da agao.
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Assim, o perfil dos beneficiarios demonstra que a Rota Empreendedora vem atuando
prioritariamente junto a publicos com elevado potencial de impacto social e econémico,
especialmente:

= Microempreendedores individuais e pequenos negdcios;

= Empreendedores da economia criativa;

= Negdcios em fase inicial de desenvolvimento;

= Atividades geradoras de renda local;

= Negocios com necessidade de fortalecimento em gestdo, vendas e planejamento

financeiro.

A ENEDES também desenvolveu, ao longo do primeiro semestre, uma programacio
continua de capacitacdes voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo, da inovacgao e
da transformacdo digital. As acdes abrangeram temas estratégicos relacionados a
digitalizacdo de negocios, marketing digital, gestdo empresarial, metodologias ageis,
inovagdo, acesso a instrumentos de fomento, desenvolvimento de competéncias
empreendedoras, economia criativa e qualificacido profissional, contribuindo para ampliar
a capacidade dos participantes de criar, fortalecer e tornar mais competitivos seus
empreendimentos.

Essa composicdo é coerente com os objetivos da ENEDES de promover inclusdo produtiva,
fortalecimento do empreendedorismo e desenvolvimento de competéncias empresariais,
contribuindo para ampliar a sustentabilidade dos negdcios apoiados e potencializar a
geracdo de emprego e renda nos territorios atendidos.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

0 desempenho alcancado pelo projeto ENEDES foi impulsionado por diversos fatores
positivos, destacando-se a estruturacao de um ambiente de inovacdo e empreendedorismo
capaz de integrar capacitacdo, experimentacao pratica e desenvolvimento de competéncias
digitais. A metodologia adotada, baseada na aplicacdo de diagndsticos de maturidade digital
antes e ap0s as capacitacdes, permitiu direcionar os contetidos as necessidades dos
participantes, potencializando os ganhos observados.



O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

Contribuiram também para os resultados a diversidade de cursos, oficinas e eventos
ofertados, a atuacao integrada entre ABD], IFB e FINATEC, a qualidade da infraestrutura
disponibilizada pela ENEDES e o elevado engajamento dos participantes nas atividades
desenvolvidas. Outro grande diferencial é estar dentro do IFB, com doutores,
pesquisadores e especialistas elevando a qualidade da intervencdo, além de oferecer
atendimento gratuito a qualquer pessoa que queira empreender ou qualificar seu negécio,
bem como a exceléncia do corpo técnico de mestres, doutores, cientistas e pesquisadores.

Entre os desafios observados durante a execucdo do projeto, destacam-se as diferentes
condi¢cdes de conhecimento prévio dos participantes em relacdo as tecnologias digitais, o
que exigiu adaptacdes metodolégicas para atender publicos com niveis de maturidade
bastante heterogéneos. Também foram identificadas limita¢cdes relacionadas a
disponibilidade de tempo dos beneficiarios para participacdo integral em algumas
atividades, especialmente empreendedores e trabalhadores que conciliam suas atividades
profissionais com as agbes de capacitagdo. Adicionalmente, fatores externos, como
restricoes de deslocamento e dificuldades de acesso a equipamentos ou conectividade por
parte de alguns participantes, impactaram parcialmente a participacao em determinadas
acoes.

Para mitigar esses desafios, a equipe do projeto promoveu ajustes continuos na oferta das
atividades, diversificando formatos presenciais e hibridos, adequando contetidos conforme
os diferentes perfis dos participantes e intensificando as a¢des de mobilizagdo e
comunicacdo para ampliar a adesdo do publico-alvo. Também foram adotadas estratégias
de acompanhamento e monitoramento dos participantes ao longo das capacitacoes,
possibilitando intervencdes tempestivas para reduzir evasdes e ampliar o aproveitamento
das atividades.

Atuaciao da ABDI e parceiros

A ABDI atua como coordenadora estratégica do projeto, sendo responsavel pela articulagio
institucional, definicio das diretrizes técnicas, acompanhamento da execugio,
monitoramento dos indicadores de desempenho e alinhamento das a¢des aos objetivos do
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Contrato de Gestdo firmado com o MDIC. A ABDI também apoia a estruturacdo das
iniciativas de capacita¢do, inovacdo e empreendedorismo, promovendo a disseminacdo de
competéncias voltadas a transformacao digital e ao desenvolvimento produtivo.

O Instituto Federal de Brasilia (IFB) desempenha papel fundamental na operacionalizacdo
do projeto, disponibilizando infraestrutura fisica, corpo técnico e expertise académica para
a realizacdo das atividades de formacgdo, qualificagdo profissional e desenvolvimento de
empreendedores. O IFB também contribui para a mobilizacdo do publico-alvo e para a
execucdo das acdes educacionais e de inovagdo desenvolvidas no ambito da ENEDES.

A Fundacdo de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos (FINATEC) atua como
fundacdo de apoio responsavel pelo suporte administrativo, financeiro e operacional
necessario a execucdo do projeto, contribuindo para a gestdo dos recursos, contratacdo de
servicos e aquisicdo de bens e solucdes indispensaveis ao funcionamento da iniciativa.

Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

=  Formularios eletrdnicos de
inscrigao.

» Participacdo nas atividades

620 promovidas pelo projeto. = SAStrategic Adviser.

consolidado/ | * Plataforma.

exportacdo em Excel da base

= Relatério

de Dbeneficiarios e dos
resultados dos questionarios

Orcamento

0 projeto ndo tem or¢camento para 2026. O valor de R$ 11.575.901,05, foi repassado ao
IFB Campus Brasilia em 2024.
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Entregas

= Relatério de capacitagdo, oficinas, workshops e treinamentos voltados ao
empreendedorismo, inovagao, gestdo de negdcios e transformacgio digital.

= Relatério do programa “Mulheres que Transformam”.
= Relatorio da realizacao da Rota Empreendedora.

= Relatério com demonstracdo dos espacos colaborativos, laboratérios, salas de
treinamento e ambientes voltados ao desenvolvimento de negdcios e projetos
inovadores.

Proximos passos

= Ampliacdo da oferta de cursos, oficinas, mentorias e capacitacées voltadas ao
empreendedorismo, a inovac¢do e as competéncias digitais.

= (Continuidade das acdes da Rota Empreendedora, expandindo o atendimento a
diferentes regides administrativas do Distrito Federal.

= Realizacdo de novas edi¢cdes de programas tematicos, com foco na inclusdo
produtiva, no empreendedorismo feminino e na qualificagdo de pequenos negocios.

= Intensificacdo das acoes de sensibilizacdo e mobilizagdo para ampliar o ndmero de
beneficiarios atendidos pelo projeto.

= Fortalecimento das atividades de incubacao, pré-aceleracdo e desenvolvimento de
empreendimentos inovadores vinculados ao ecossistema da ENEDES.

= Aprimoramento dos mecanismos de acompanhamento, gestdo e analise de
resultados, visando subsidiar a tomada de decisdo e o alcance das metas pactuadas
no Contrato de Gestao.

= Fortalecimento das parcerias institucionais e da integracdo com atores do
ecossistema de inovacdo, empreendedorismo e educagado profissional do Distrito
Federal.
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PLATAFORMA DE BOAS PRATICAS E MELHORIA REGULATORIA

Unidade: Unidade de Desenvolvimento Industrial

Responsavel: Cecilia Vergara Souvestre (cecilia.souvestre@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Numero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

O projeto apresenta uma jornada de boas praticas regulatdrias, por meio do
desenvolvimento de uma metodologia, conteido e uma plataforma digital para a
disseminacao de servigos e informacdes aos regulados e reguladores de forma conveniente
e centralizada, simplificando e agilizando o acesso a diferentes conhecimentos e materiais
de cada fase do ciclo regulatério.

A mudanca na gestdo da Secretaria de Competitividade e Politica Regulatéria (SCPR/MDIC)
no inicio de 2026, resultou em um processo de reavaliacao das prioridades institucionais.
Foi inserido no projeto metas para o desenvolvimento e a integracdo ao Portal da Regulacao
de uma ferramenta para identificagio e mensuracdo de custos regulatérios em atos
normativos, e a estruturacao de uma base de dados de custos regulatérios, que dara suporte

ao funcionamento e a evolugdo da solucdo tecnolégica. Em consequéncia, o plano de
trabalho foi ajustado e encontra-se em validagdo pelo MDIC.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A revisdo do Plano de Trabalho e a reformulacdo das metas originalmente previstas
demandou replanejamento técnico, financeiro e cronoldgico da iniciativa. Soma-se a isso a
dependéncia da validacdo e homologacao formal do Plano de Trabalho ajustado pelo MDIC
para que possam ser iniciados os procedimentos de contratacdo e execucdo das novas
metas. Mas forte articulagdo institucional entre ABDI e MDIC, permitiu o alinhamento
continuo das entregas as prioridades governamentais, bem como a capacidade de
adaptacdo do projeto diante das mudancas estratégicas promovidas pela SCPR. A parceria
entrega é uma ferramenta publica voltada a disseminag¢ado de conhecimento, fortalecimento
da governanga regulatéria e promoc¢ido de melhores praticas no dmbito da administragio
publica.
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Atuagdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como executora do projeto, incluindo a coordenagdo técnico-operacional, a
gestdo do projeto, o acompanhamento das entregas e a operacdo da plataforma. A

Secretaria de Competitividade e Politica Regulatéria (SCPR/MDIC), é responsavel pela
definicdo das diretrizes estratégicas e técnicas da iniciativa.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensuragdo no 22 A ser disponibilizado no 2°¢
semestre. semestre.
Orcamento
Instituicoes Orcamento total Or¢amento Percentual
do projeto executado executado
ABDI - - -
MDIC (Contrato de Gestio) R$ 3.089.832,98 R$ 31.020,75 1%
Total R$ 3.767.569,42 R$ 31.020,75 1%

Entregas

As entregas acontecerdo no segundo semestre.

Préximos passos

o Validacdo e homologacao do Plano de Trabalho pelo MDIC com a atualizagdo do escopo
fisico e financeiro do projeto;
e Contratacdo das consultorias.
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CONTRATA MAIS

Unidade: Unidade de Desenvolvimento Industrial

Responsavel: Cecilia Vergara Souvestre (cecilia.souvestre@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Implementar solucdo tecnolégica baseada em inteligéncia analitica, que se utilize de
inteligéncia artificial e modelagem estatistica, com objetivo de modernizar e simplificar o
processo de contratacées e compras publicas, tornando-o mais eficiente, transparente e
acessivel, contribuindo para o desenvolvimento de negdcios com micro e pequenas
empresas, sobretudo os microempreendedores individuais.

O projeto é uma plataforma publica de comércio eletronico exclusivamente destinada a
compras publicas para inovagdo no Brasil, e tem como objetivo de modernizar o processo
de compras governamentais, integrando o Sistema de Administracao de Servicos Gerais
(SIASG), impulsionar o bom uso dos instrumentos disponiveis, gerando oportunidade de
negdécio e de emprego e renda.

A partir disso, a plataforma passou a disponibilizar editais voltados ao credenciamento de
fornecedores interessados no fornecimento de géneros alimenticios a Administracdo
Publica e assim as redes de educagdo basica pode adquirir alimentos diretamente da
agricultura familiar, por meio da integracdo da plataforma ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE). Os grupos prioritarios da agricultura familiar para compra de
alimentos, que incluem assentamentos da reforma agraria, povos indigenas, quilombolas,
grupos de mulheres e jovens agricultores, passam a ter um acesso mais facil e rapido a
oportunidades de vender sua produgao diretamente para a rede publica em todas as esferas
(federal, estadual, municipal e distrital).

Em 2026, foram lancados dois novos objetos: integracdo do Programa Dinheiro Direto na
Escola (PDDE) e do Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE). A integracao ao
Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), possibilitou que escolas ptblicas que recebem
recursos do PDDE possam usar a plataforma Contrata+Brasil para contratar servigos de
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manutencdo, pequenos reparos e comprar alimentos de pequenos produtores. O sistema Beneficiarios
conecta instituigdes a Microempreendedores Individuais (MEIs) locais. Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Extraido da Plataforma Contrata Mais e

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas 1064 exportado para o sistema SA por planilha | SA Strategic Adviser.
A Plataforma vem ganhando uma grande visibilidade, inclusive com destaque na COP 2026 excel.
em Belém do Para. Além disso, o niimero de usuarios vem crescendo acima do esperado.
No entanto o projeto necessita de investimentos para assegurar a hospedagem e Orcamento
sustentabilidade da plataforma ao longo de 2026, e da efetivacdo da formalizacdo da
parceria operacional entre Emprel e Serpro, que estd sob responsabilidade do MGI. Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual

projeto executado executado
Atuacio da ABDI e parceiros ABDI R$ 1.727.346,15 R$ 1.100.903,92 63,73%
A ABDI é membro do comité gestor, e responsavel financeiro pelo desenvolvimento da
plataforma, pela supervisio e acompanhamento do contrato, além da reponsabilidade pela Terceiros - - -
hospedagem, infraestrutura e manutencao corretiva da plataforma.

Total R$ 1.727.346,15 R$ 1.100.903,92 63,73%
0 MGI (SEGES), é érgao central responsavel pela gestio geral da plataforma, normativos,
critérios operacionais e homologac¢do de objetos. O MDIC atua no apoio institucional e
articulacdo com setores produtivos. 0 MEMP atua no apoio a adesdo de municipios, MEIs e
Entregas

agentes publicos. A AGU é suporte juridico para regulamentos, editais e modelos juridicos
do sistema. O SERPRO é responsavel pela integracdo da solu¢do ao ambiente do Governo
Federal e migragdo tecnolédgica. O Sebrae Nacional atua no apoio a inclusdo produtiva dos
MEIs. A prefeitura do Recife é responsavel pela transferéncia da experiéncia do GO MEI e
do codigo-fonte; apoio operacional e técnico. A Emprel é responsavel pelo desenvolvimento
da solugdo tecnoldgica (desenvolvimento, ajustes, evolugdes e suporte).
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Relatério de lancamento de dois novos objetos na plataforma: integragdo do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE).

Préximos passos

e Desenvolvimento e integracdo do objeto “Demanda de eventos” - demandas para
servicos de apoio e promoc¢do de eventos.

e Hospedagem e sustentacdo da Plataforma.
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JORNADA DA PRODUTIVIDADE

Unidade: Unidade de Desenvolvimento Industrial

Responsavel: Cecilia Vergara Souvestre (cecilia.souvestre@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 30/10/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Conduzir as empresas participantes na Jornada da Produtividade para o aumento da
maturidade produtiva por meio da implementacdo de melhores praticas produtivas,
gerando maior eficiéncia e competitividade, reducdo de custos e desperdicios, além da
melhoraria da capacidade de inovagdo para o crescimento e a exportagao.

O Projeto Jornada da Produtividade integra as acdes desenvolvidas pela ABDI no ambito do
Programa Exporta DF, iniciativa coordenada pela Federagdo das Industrias do Distrito
Federal (FIBRA) com o objetivo de fortalecer a competitividade e ampliar a inser¢do
internacional das empresas do Distrito Federal.

Em 2026, o Programa Exporta DF entrou em seu terceiro ciclo, denominado Brasilia Tech,
direcionado ao setor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (TIC), com a participacio
da ABDI (ACT) e com a FIBRA, no qual a Agéncia assumiu o compromisso da elaboragao da
modelagem estratégica do Brasilia Tech Hub, a fim de estruturar um ambiente colaborativo
de inovagao com foco na internacionalizacdo de empresas de tecnologia, especialmente nos
segmentos de GovTech, transformacao digital e tecnologias emergentes. O hub tem como
objetivo criar condi¢des para que o ecossistema tecnolégico local evolua de forma
coordenada, sustentavel e conectada a redes internacionais de inovagdo e negocios.

Durante o primeiro semestre de 2026, foram executadas as atividades preparatérias
necessarias para viabilizar a implementacdo das agdes, e a contratacdo da consultoria
responsavel pela modelagem estratégica do Brasilia Tech Hub.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A forte articulacao entre ABDI, FIBRA e SINFOR-DF, permitiu o alinhamento institucional e

a definicdo conjunta das agdes estratégicas do ciclo Brasilia Tech. Além da elaboracao
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antecipada da minuta de termo de referéncia para contrataciao da consultoria responsavel
pela modelagem do Brasilia Tech Hub, proporcionou uma maior clareza quanto ao escopo,
entregas e resultados esperados.

No entanto a complexidade inerente a estruturacdo de um novo cluster de inovacio,
demandou alinhamento entre diversos atores do ecossistema, visando a mitigacdo, foi
adotada abordagem baseada em engajamento estruturado de stakeholders e construgdo de
critérios objetivos para orientar a futura modelagem e implementacdo do Brasilia Tech
Hub.

Atuacio da ABDI e parceiros

A ABDI atua como articuladora e apoiadora técnica do projeto no ambito do Exporta DF -
Brasilia Tech, participando da elaboracdo da estratégia para estruturagdo do Brasilia Tech
Hub, incluindo a concepc¢do da contratagdo de consultoria especializada para desenvolver
a modelagem estratégica do cluster de inovacao.

A FIBRA coordena a execuc¢ido do Programa Exporta DF, responsavel pela mobilizacdo das
empresas participantes e pela conducido das a¢des de capacitacdo e internacionaliza¢do. O
SINFOR-DF é parceiro estratégico na definicdo das diretrizes do futuro hub e na validacao
dos instrumentos e na implementacao.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
Mensuragdo no 22 A ser disponibilizado no 22
semestre. semestre.
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 137.000,00 R$ 0,00 0%
Terceiros - - -
Total R$ 137.000,00 R$ 0,00 0%
Entregas

Entregue o relatério de lancamento do programa.

Préximos passos

Para o segundo semestre sera efetivada a contratacdo da consultoria especializada,
responsavel pela elaboragdo da modelagem estratégica do Brasilia Tech Hub.
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INDUSTRIA DA MODA

Unidade: Unidade de Desenvolvimento Industrial

Responsavel: Cecilia Vergara Souvestre (cecilia.souvestre@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a31/12/2027

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Contribuir para o fortalecimento da cadeia produtiva do vestudario no Distrito Federal por
meio da qualificagdo de novos profissionais, do estimulo ao empreendedorismo e da
modernizacdo tecnolégica de empresas do setor, promovendo inclusdo produtiva, inovacdo
e desenvolvimento economico local de forma sustentavel e integrada.

0 langcamento oficial do projeto aconteceu no dia 23 de margo de 2026, no Senai DF em
Taguatinga. Na ocasido foram langados os editais do primeiro ciclo de capacitagdes, com
inicio em 15 de junho.

Entre os resultados previstos para o projeto estdo a capacitacdo de 480 profissionais, a
modernizacdo tecnolégica de 50 empresas, o desenvolvimento de 10 novas marcas, a
implantacdo de 2 incubadoras de moda e a criagcdo de um marketplace para comercializacdo
dos produtos.

No primeiro semestre foi realizada a estruturacao das equipes técnicas e pedagogicas,
assim como a preparacao dos espacos fisicos para a realizacdo das capacitagdes. O primeiro
ciclo de capacitagdes foi realizado para 80 alunos. O segundo ciclo esta previsto para ter
inicio em setembro de 2026, totalizando estimativa de 200 capacitac¢des. Ja as consultorias
empresariais para 50 empresas, foi lancada no dia 27 de margo e as inscrigdes estdo
abertas.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

0 projeto conta com a capacidade executéria do parceiro SENAI DF, além da sua estrutura,
que garante a realiza¢do de ajustes ndo planejados, como por exemplo, a confirmacao da
inscricdo de um aluno com deficiéncia visual. No entanto, foi verificada a dificuldade em
disponibilizar os cursos em institutos parceiros, tal qual previsto no projeto. Ja foram
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visitados 14 novos institutos, porém até o momento, nao houve formalizacdo de parcerias.
Como solugdo os alunos estimados serdo absorvidos nas instalagées do SENAI DF.

Atuagdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como apoiadora técnica e financeira do projeto, tendo participado da
elaboracdo da estratégia, assim como do acompanhamento da execucdo das atividades
planejadas. A ABDI contribui ainda para a sensibilizacdo de participantes, por meio da
divulgacao do projeto. O SENAI DF atua como executor do projeto e contribui também para
a sensibilizacdo de participantes.

Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

Mensuragao no 22 A ser disponibilizado no 22

semestre. semestre.

Orcamento

O projeto nio tem orcamento em 2026. O valor de R$ 3.469.868,50 foi repassado ao
SENAI/DF em 2025.

Entregas

e Relatério da estruturacdo das equipes técnicas e pedagdgicas.

e Relatério da preparacio dos espacos fisicos.

Préximos passos

e Conclusao do primeiro ciclo de capacitagoes.

o Selecdo das empresas para inicio das consultorias.
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INDUSTRIA CRIATIVA

Unidade: Unidade de Desenvolvimento Industrial

Responsavel: Cecilia Vergara Souvestre (cecilia.souvestre@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

O Projeto Industria Criativa tem por objetivo desenvolver, testar e documentar uma
metodologia prépria da ABDI para a industria criativa, capaz de converter ativos culturais
dos territorios em plataformas econémicas estruturadas. O trabalho é conduzido por meio
de duas aplicacdes piloto, em Ceilandia, no Distrito Federal, e no Acre, com produtos
verificaveis e replicabilidade documentada, de modo a permitir a escalabilidade do modelo
aos demais territorios criativos brasileiros identificados pelo IPEA.

Ao longo do primeiro semestre de 2026, o trabalho ficou concentrado na estruturacao
metodolégica e na modelagem econdmica dos dois territorios, etapas que abrem caminho
para o atendimento direto aos beneficiarios, previsto para o segundo semestre.

Em Ceilandia, apés formalizagdo do convénio e a partir da reuniio inicial em abril de 2026,
foram consolidados o diagnostico do ecossistema do Hip Hop (MC, D], Breaking e Graffiti),
a definicdo de seis camadas de monetizacdo e a entrega da Modelagem de Negocios. Com
foco de validar a premissa de tratar o Hip Hop de Ceildndia como um ativo cultural capaz
de se tornar negdcio, com um modelo que possa depois ser repetido em outros territorios.
0 resultado posiciona a cultura urbana como uma plataforma econ6mica, e ndo apenas
como uma ag¢ao cultural pontual.

No Acre, o periodo foi dedicado ao reconhecimento do espago, com uma visita institucional
em fevereiro e uma missdo técnica de diagndéstico em marco de 2026. Entre abril e maio, o
escopo do piloto foi consolidado e redesenhado, passando a se organizar em dois eixos: a
infraestrutura basica de produgio criativa e a capacitacdo de profissionais criativos, em
melhor sintonia com a realidade local. Esse ajuste aproximou o piloto da realidade local e
da missao de desenvolvimento produtivo da ABDI.
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No Rio Grande do Sul, o projeto avangou nas tratativas para implementa¢do do Hub de
Inovacao e Fomento a Tecnologia Sociocultural, no Rio Grande do Sul e abrangéncia nos
estados da Bahia, Sao Paulo e Distrito Federal. A iniciativa tem como objetivo fortalecer a
cadeia da industria criativa por meio da transformacao digital, da inovagao, da formagio
técnica, da aceleracdo de empreendimentos, da articulacdo de redes e do desenvolvimento
produtivo territorial, com foco no atendimento a micro, pequenas e médias empresas da
economia criativa. No primeiro semestre de 2026, foram conduzidas as etapas de
prospeccdo, construcdo da proposta técnica, pesquisa de mercado e negociacdo
institucional com a entidade parceira, com consequente formalizacdo do convénio e inicio
da execucao das atividades previstas para o segundo semestre.

Além disso, a ABDI conduziu tratativas para implantacdo do Hub de Inovacio e Fomento a
Tecnologia Sociocultural no Rio Grande do Sul, com abrangéncia também nos estados da
Bahia, Sdo Paulo e Distrito Federal. A iniciativa tem como objetivo fortalecer a industria
criativa por meio da transformacao digital, da inovacdo, da formacao técnica, da aceleragdo
de empreendimentos, da articulacdo de redes e do desenvolvimento produtivo territorial,
com foco no atendimento a micro, pequenas e médias empresas da economia criativa. No
primeiro semestre de 2026, foram conduzidas as etapas de prospeccdo, constru¢do da
proposta técnica, pesquisa de mercado e negociagao institucional com a entidade parceira.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

No DF, a cultura consolidada, a audiéncia ativa e talentos reconhecidos, conferem base
sélida ao modelo econémico. No Acre o projeto conta com o forte engajamento institucional
dos atores locais para o sucesso do projeto.

No DF foi encaminhado ao INPI o registro de marca, como mecanismo de protecao do ativo
territorial, isso devido a dependéncia da formalizacao de parcerias para o avango da fase
de ativacdo. No Acre, limitacdes de infraestrutura e de acesso a equipamentos de producao
criativa pode ser um fator com impacto negativo ao projeto, além da dependéncia da
formalizacdo de parcerias para o avango da fase de ativacado. Para mitigar esse risco o
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escopo do piloto foi redesenhado mantendo apenas o binémio infraestrutura mais
capacitagao produtiva.

Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua na coordenacgdo técnica, articulagio institucional e financiamento das duas
aplicagdes piloto, assegurando a metodologia comum do Framework Industria Criativa
ABDI. O Instituto Evolui é o executor da acdo no DF, responsavel pela modelagem de
negocios e pela construgdo da marca territorial. J4 o Instituto Acreano de Hip Hop é o
provavel executor da acdo no Acre.

Associacdo Casa de Hip Hop de Esteio (ACHE), instituicdo parceira responsavel pela
execucdo do Hub de Inovacido e Fomento a

Tecnologia Sociocultural no Rio Grande do Sul, com abrangéncia para outras Estados.

Beneficiarios
. Captura de .
Quantidade Evidéncias
Dados
Mensuracdo no 22 A ser disponibilizado no 22
semestre. semestre.
Or¢amento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 2.525.000,00 R$ 1.494.899,84 53,88%
Terceiro - - -
Total R$ 2.525.000,00 R$ 1.494.899,84 53,88%
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Entregas

No primeiro semestre o projeto concentrou-se na estruturacdo e governanga, as

entregas do projeto ocorrerdao no segundo semestre.

Préximos passos

= DF: Ainda em 2026, no projeto do DF, estima-se a definicdo do nome, da identidade
visual e do manual da marca, a estratégia de licenciamento e o plano comercial para
patrocinadores, registro de marca no INPI, além do lancamento dos primeiros
produtos durante o Més do Hip Hop, em agosto.

= Acre: Para 2026, esta prevista a formalizacio da parceria, e inicio das atividades.

= RS: Formalizacido do convénio e inicio das atividades propostas.
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DESTRAVA BRASIL

Unidade: Unidade de Novos Negécios

Responsavel: Vandete Cardoso Mendong¢a (vmendonca@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

0 Destrava Brasil visa contribuir para maior eficiéncia dos processos internos de agéncias
reguladoras e institutos relacionados a setores regulados, resultando em maior celeridade
na resposta de requerimentos do setor privado. O projeto Destrava é estruturado em
frentes, e esta sendo executado em trés instituicdes, ANM, a Anvisa e o INPI, por meio de
acordo de cooperagdo técnica.

Agéncia Nacional de Minerag¢ao - ANM

No primeiro semestre de 2026, a frente de analise automatizada de processos por
inteligéncia de dados e inferéncia automatica, foi marcada pela consolidacio da solucdo em
ambiente de producao, pela conclusdo do processamento integral dos 20 mil processos de
Relatério Final de Pesquisa (RFP) com acuracia média de 90%, dos quais 1.046 ja foram
validados pela Agéncia, e pelo avanco significativo da frente de P6s-Pesquisa Mineral (PAE),
foram processados e entregues 14 mil processos, correspondentes a 70% do universo
previsto, com 736 processos ja submetidos a validacdo pela Agéncia. Sucessivos ciclos e
refinamento técnico, validacdo e tratamento de inconsisténcias, resultou em ajustes de
rotina de classificacdo documental, reprocessamentos e atualizacdes nos modelos de
inferéncia, que culminaram no reconhecimento formal pela ANM de acuricia aceitavel para
os lotes da Situacao 2 avaliados.

0 semestre encerra com infraestrutura estabilizada, modelos aprimorados e base so6lida
para a fase final de processamento e transferéncia de conhecimento. O projeto segue em
fase final de processamento, validagdo e refinamento dos processos de Pds-Pesquisa
Mineral (PAE), que estima entrega de aproximadamente 30% remanescentes do volume
previsto para processamento, incluindo atividades de reprocessamento decorrentes dos
ajustes identificados.
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Na frente de modernizagdo administrativa, processual e normativa da ANM, foram
consolidados os resultados das etapas anteriormente executadas, incluindo diagndsticos
organizacionais, escuta ativa dos stakeholders, mapeamento de processos e identificacdo de
oportunidades de melhoria. O projeto registra execuc¢do acumulada de aproximadamente
47% em relagdo ao total previsto e cerca de 90% da entrega Diagndstico Integrado e Analise
Técnica dos Processos, evidenciando elevado grau de maturidade das entregas ja
realizadas. O projeto passou por um redirecionamento estratégico acordado com a ANM,
priorizando a Superintendéncia de Regulacdo e Governanga Regulatdria (SPR), e iniciadas
atividades voltadas a redesenho de processos da Agenda Regulatéria, a definicdo da
metodologia Lean e o inicio das oficinas de mapeamento dos processos da area. Ao longo
do periodo, foram desenvolvidas acbes relacionadas a reformulacio de processos
prioritarios, consolidagdo de painéis de monitoramento em Power BI, estruturagdo da
metodologia de monitoramento e avaliacdo, elaboracao dos cursos de AIR e ARR. Durante
0 semestre, as entregas originalmente relacionadas a simplificagdo e coesdo normativa,
permaneceram temporariamente paralisados em razdo da necessidade de deliberacdo da
Diretoria Colegiada da ANM. Posteriormente, as discussdes evoluiram para o
redirecionamento das atividades com foco na estruturagio da Superintendéncia de Politica
Regulatoria (SPR) e na regulamentagdo do Decreto n? 10.178/2019, garantindo aderéncia
as novas prioridades institucionais da Agéncia.

A frente Hiper automacdo dos processos da ANM, concentrou-se em atividades de
prospeccdo e avaliacdo técnica para subsidiar a definicdo da estratégia de implementacdo
da hiper automacao do processo de Cessao de Direitos da ANM. Foram realizadas reunides
técnicas para avaliar a viabilidade de desenvolvimento da solucdo de automacdo do
processo de Cessao de Direitos junto a um potencial fornecedor. Como resultado verificou-
se a necessidade de alinhamento institucional e de definicdo conjunta com a ANM quanto
ao escopo, as prioridades e ao modelo de execucdo da iniciativa. Dessa forma, optou-se por
manter a frente em fase de avaliagdo antes do inicio de sua implementac3o.

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa

A parceria com a ANVISA esta na fase de Inteligéncia Artificial para Analise de Processos.

No primeiro semestre as a¢des para a parceria com a Anvisa se concentraram no
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levantamento, a andlise e a consolidacdo dos requisitos funcionais e técnicos para a
contratacao da solucdo de inteligéncia artificial destinada ao apoio a andlise de processos
de registro de medicamentos na ANVISA. O documento termo de referéncia com o
detalhamento dos requisitos esta para validagdo da ANVISA.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI

A parceria com o INPI esta na fase de Inteligéncia Artificial para Automacdo de fluxos de
andlise de desenho industrial do INPI. No primeiro semestre de 2026, as agdes
concentraram-se na formalizagdo do Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT), no
levantamento, na analise e na consolidacdo dos requisitos funcionais e técnicos para a
contratacdo da solugdo voltadas a aplicacdo de inteligéncia artificial e transformacido
digital, com foco na melhoria da eficiéncia do sistema brasileiro de propriedade industrial.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas
Agéncia Nacional de Mineragao - ANM

Quanto a parceria com a ANM, a consolidagio da infraestrutura tecnolégica em nuvem, a
evolucdo continua dos modelos de inteligéncia artificial, a atuacdo integrada entre as
equipes da ANM, ABDI e contratada possibilitou o aprimoramento progressivo das regras
de inferéncia, o aumento da acuracia dos resultados e a ampliacdo da capacidade de
processamento automatizado de processos minerarios em larga escala. Ressaltando ainda
o principal fator positivo de impacto do projeto, o volume de processos validados e
encaminhados a decisdo técnica da ANM demonstra que a solu¢do contribui efetivamente
para a reducdo do passivo regulatorio da Agéncia.

Como fator negativo, a complexidade documental dos processos da Situacao 2 (PAE),
superior a inicialmente estimada, demandou maior esfor¢o computacional e ciclos
adicionais de validacido, impactando os prazos originalmente previstos. A identificacdo de
inconsisténcias técnicas na esteira de classificagio documental — na identificacdo de PAEs
— resultou no reprocessamento de 1.515 processos. Adicionalmente, o processo de
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validagdo qualitativa demandou prazo superior ao previsto, em razdo do volume das
amostras e da verificacdo detalhada exigida.

Na frente de mapeamento de processos e simplificacio de normativos, destaca-se a elevada
maturidade das entregas ja executadas, a integracdo entre as equipes parceiras e a
utilizacdo da metodologia Lean para identificacio de oportunidades de melhoria dos
processos. Em contrapartida, a redefinicdo das prioridades institucionais da ANM e o
redirecionamento parcial do escopo originalmente previsto impactaram o cronograma de
algumas entregas relacionadas a simplificagdo normativa. Como medida corretiva, foram
realizados ajustes no plano de trabalho.

A frente de hiper automacio, verificou-se a necessidade de alinhamento institucional e de
definicdo conjunta com a ANM quanto ao escopo, as prioridades e ao modelo de execugio
da iniciativa. Dessa forma, optou-se por manter a Frente em fase de avaliacdo antes do
inicio de sua implementacao.

Na parceria com a Anvisa, entre os fatores positivos destacam-se a realizacdo prévia da
prova de conceito, que reduziu os riscos técnicos da construcio dos requisitos da solucio,
o elevado nivel de cooperagio entre as equipes da ABDI e da ANVISA, a realizagdo de
reunides periddicas para consolidacdo desses requisitos, permitindo o amadurecimento do
escopo da contratagdo. Em contrapartida, alguns fatores impactaram o cronograma,
destacam-se a necessidade de sucessivos aprimoramentos dos requisitos técnicos, os
alinhamentos relacionados a arquitetura tecnoldgica da solucdo e a necessidade de
prorrogacdo do Acordo de Cooperacdo Técnica (ACT), incluindo a elaboracdo do respectivo
Plano de Trabalho para garantir a continuidade institucional do projeto.

Ja a parceria com o INPI, como fatores positivos destacam-se a definicdo clara do escopo do
projeto, o envolvimento das equipes técnicas na consolidacdo dos requisitos na cooperacgao
institucional entre a ABDI e o INPI. Como desafios, destaca-se a dificuldade na obtengao de
cotagdes junto as instituicdes de pesquisa para subsidiar a contratacao direta inicialmente
prevista, demandando a ampliacdo das tratativas e dos contatos institucionais para
viabilizar a pesquisa de precos.
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Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua na coordenacdo e monitoramento do projeto, promovendo a articulacdo entre
as instituicoes parceiras e as contratadas. As contratadas operacionalizam as atividades
técnicas relacionadas ao desenvolvimento da solucdo de inteligéncia artificial,
infraestrutura em nuvem, processamento automatizado e refinamento dos modelos
diagndstico, mapeamento e reformulacdo dos processos, bem como as acdes de capacitacdo
em Lean Office e Gestdo de Desempenho.

As parceiras (ANM, Anvisa e INPI) participam ativamente da definicdo dos critérios de
negdcio, das validagdes qualitativas, da afericdo de acuracia e do alinhamento das entregas,
assegurando a aderéncia da solugdo as necessidades institucionais.

Beneficiarios
Quantidade Captura de Dados Evidéncias
15 Dados do beneficiario Plataforma SA
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$9.180.000,00 R$ 759.764,23 8%
Terceiros - - -
Total R$9.180.000,00 R$ 759.764,23 8%
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Entregas
Parceria com ANM

Relatério da frente de Analise Automatizada de processos por inteligéncia de dados e
inferéncia automatica - entrega de 12.000 processos do Plano de Aproveitamento
Econ6émico (PAE).

Préximos passos
Agéncia Nacional de Mineragao - ANM

Frente de Analise Automatizada de processos por inteligéncia de dados e inferéncia
automatica

Os proximos passos do projeto concentram-se na conclusido da frente de Pds-Pesquisa
Mineral (PAE), contemplando o processamento dos 30% remanescentes do universo
previsto, bem como validacdo dos resultados submetidos a validagdo qualitativa da ANM
para aferigdo da acurécia e consolidacdo das entregas.

Paralelamente, serdo executados os ajustes finais dos modelos de inteligéncia artificial,
eventuais reprocessamentos decorrentes das validacdes, a consolidacao dos resultados
obtidos e a formalizagdo da documentacdo técnica da solugio para a transferéncia de
conhecimento, em que serd repassado para a equipe ANM todo o conhecimento necessario
para operar, manter, evoluir e utilizar a solu¢do de forma auténoma apds o encerramento
do contrato.

Frente de Mapeamento de Processos e Simplificacio de Nomativos
= Concluir o mapeamento dos processos da SPR.
= Consolidar as oportunidades de melhoria e os Kaizens identificados.

= Avancar nas agles de simplificagdo normativa e adequacdo ao Decreto n®
10.178/2019.

» Implementar a nova sistematica de monitoramento e gestao de desempenho.
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= Dar continuidade as agdes de modernizacdo administrativa e regulatoria da ANM.

= Monitorar os resultados e apoiar a institucionalizacdo das melhorias
implementadas.

Frente de Hiper automacao de processos

Avaliar, em conjunto com a ANM, a oportunidade de continuidade da frente, definindo o
escopo, o modelo de implementagao, as prioridades e a estratégia de execucdo da solugdo
de hiperautomacdo do processo de Cessao de Direitos, considerando os subsidios obtidos
nas reuniodes técnicas e no benchmarking realizado.

Anvisa
Frente Inteligéncia Artificial para Analise de Processos

Conclusio da validacdo do termo de referéncia pela ANVISA, a formalizacdo do Plano de
Trabalho e do aditivo ao Acordo de Cooperacdao Técnica, bem como a conclusdo da
instrucdo processual necessaria para viabilizar a contratacdo da solugdo. Apds o
atendimento desses marcos, sera iniciado o procedimento de contratacdo da solucdo de
inteligéncia artificial para apoio a analise de processos de registro de medicamentos.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI

Frente de Inteligéncia Artificial para Automacio de fluxos de andlise de desenho
industrial

Conclusdo da fase de cotagdo junto as instituicdes de pesquisa, a consolidagdo da estimativa
de custos, os ajustes finais do termo de referéncia e a definicio do instrumento de
contratacao, possibilitando o desenvolvimento e a implementacdo da solucdo de
inteligéncia artificial voltada a automacio do fluxo de analise de Desenho Industrial no
INPL



O RELATORIO DE DESEMPENHO INFORMAGCOES INSTITUCIONAIS

CIDADES INTELIGENTES

Unidade: Unidade de Novos Negbcios

Responsavel: Vandete Cardoso Mendong¢a (vmendonca@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 01/10/2025 a 30/09/2027

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Aplicar, avaliar e desenvolver solucdes tecnolégicas baseadas em internet das coisas (IoT)
e inteligéncia Artificial (IA) para fortalecer a seguranca publica em areas de fronteira, no
ambito do Projeto Mitra Nacional, em parceria com a Policia Federal.

No primeiro semestre de 2026, o Projeto Cidades Inteligentes apresentou avanc¢os nas
etapas preparatdrias necessarias a expansdo do Projeto Mitra Nacional. Foram
consolidadas as especificagdes técnicas para contratacdo das solugcdes de monitoramento
inteligente e reconhecimento facial.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

Como aspecto positivo, destaca-se a articulacdo técnica entre ABDI e Policia Federal, que
permitiu o amadurecimento das especificacdes da solucdo e a consolidacdo da
documentacdo necessaria a contratacdo. Como fator restritivo, verificou-se a auséncia da
formalizacdo da equipe responsavel pelo ACT por parte da Policia Federal, por meio da
designacao oficial dos responsaveis e pontos focais, condi¢do necessaria para continuidade
das etapas subsequentes. Em razdo desse fator externo, houve necessidade de
reprogramacdo do cronograma originalmente previsto, com repactuacdo dos prazos de
execucao.

Atuaciao da ABDI e parceiros

A ABDI atua na coordenagdo das atividades, elaboracio da documentacdo técnica,
conducdo das pesquisas de mercado e interlocu¢do com a Policia Federal para validagao
dos requisitos do projeto. A Policia Federal participa da analise técnica dos documentos,
validacdo das especifica¢des e definicdo dos requisitos operacionais da solucio.
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Beneficiarios

Quantidade Captura de Dados Evidéncias

Mensuragao no 22 A ser disponibilizado no 2¢

Plataforma da Policia Civil

semestre semestre.
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 1.530.000,00 R$ 0,00 0%
Terceiros - - -
Total R$1.530.000,00 R$0,00 0%
Entregas

No primeiro semestre o projeto concentrou-se na estruturacdo e governanc¢a, as
entregas do projeto ocorrerao no segundo semestre.

Préximos Passos
» Formaliza¢do da equipe de acompanhamento do ACT pela Policia Federal.
» Contratacdo da solucio tecnolégica.

» Inicio da implantacdo do Projeto Mitra Nacional nos estados de Mato Grosso e Mato
Grosso do Sul.

* Acompanhamento da execu¢do e monitoramento dos resultados.
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CARITAS AGROINDUSTRIA

Unidade: Unidade de Novos Negbcios

Responsavel: Vandete Cardoso Mendong¢a (vmendonca@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 02/02/2026 a17/12/2027

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Implantar uma Agroindustria de Processamento Multifuncional de Alimentos Processados
com foco no apoio estruturante a agricultura familiar do DF e entorno, na promocdo da
seguranca alimentar e nutricional de populacées em vulnerabilidade, e na dinamizacdo de
praticas de economia solidaria e sustentabilidade energética, promovendo inclusdo
produtiva, geragdo de renda, formacgao técnica entre campo.

No primeiro semestre de 2026, o projeto avancou na implantacdo da Agroindustria de
Processamento Multifuncional de Alimentos e da Cozinha Solidaria Comunitaria. As acdes
desenvolvidas contemplaram a mobilizacdo técnica e administrativa do projeto, a
elaboracdo dos estudos e projetos executivos, a realizacdo dos levantamentos técnicos e
sanitarios, os alinhamentos institucionais e regulatdrios, a estruturacao da futura operagio
da agroindustria e o inicio da execugdo fisica das obras, incluindo a implantagdo do
canteiro, das fundacdes e das atividades preparatorias para as etapas subsequentes.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A mobilizacdo imediata apdés a assinatura do convénio e o lancamento da pedra
fundamental em 26 de mar¢o de 2026, com presenca do presidente da ABDI, do Arcebispo
de Brasilia Dom Paulo Cezar Costa e de representantes dos Ministérios MDS e MDA,
conferiram visibilidade institucional e engajamento politico ao projeto. A contratagao agil
das duas frentes principais, a construcdo de Engenharia de Alimentos permitiu inicio
simultaneo das atividades técnicas e de campo.

A localizagdo estratégica do terreno na Chacara no Nucleo Rural Capdo Comprido, na
transicdo entre o meio urbano e rural, favorece a integra¢do da cadeia de producao,
beneficiamento e consumo em circuito curto. A qualidade geotécnica do solo, confirmada
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pelos ensaios SPT realizados em marco de 2026, embasou com seguranga o projeto de
fundagdes. A aquisi¢cdo antecipada de materiais estruturais contribuiu para mitigar riscos
de reajuste de precos no mercado da construgao civil.

Contudo, ocorréncias climaticas durante a fase de escavacdo das fundagdes provocaram
alagamento de parte das cavas e exigiram drenagem, limpeza e regulariza¢cdo antes da
retomada dos servicos, mas a equipe de campo gerenciou as ocorréncias sem paralisacdo
significativa das atividades. Internamente, a liberacdo da Anotacdo de Responsabilidade
Técnica (ART) pelo CREA-DF enfrentou atraso burocratico, encontrando-se ainda em fase
de liberacdo no periodo coberto pelos relatdrios parciais.

Atuacio da ABDI e parceiros

A ABDI atua como concedente e gestora do convénio, responsavel pelo acompanhamento
das atividades, analise dos relatdrios periddicos e verificacdo do avanco fisico. A Caritas
Arquidiocesana de Brasilia é a executora do projeto e contratante direta das empresas
especializadas, além de responsavel pela articulacdo comunitaria e territorial.

A empresa de engenharia contratada executa a construgdo civil com acompanhamento
técnico permanente de engenheiro responsavel. A consultoria de engenharia de alimentos,
conduz os estudos de viabilidade, o projeto técnico industrial e os documentos de
conformidade sanitaria. O projeto articula-se com o MDS (seguranca alimentar) e o MDA
(fortalecimento da agricultura familiar), cujos representantes estiveram presentes no
evento de langamento da pedra fundamental e manifestaram interesse em fortalecer a
iniciativa no &mbito das respectivas politicas.

Beneficiarios
. Captura de ..
Quantidade Evidéncias
Dados
Mensuragdo no 22 A ser disponibilizado no 22
semestre semestre.
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Orcamento

O projeto ndo tem or¢camento em 2026. O valor de R$ 3.643.794,92 foi repassado a

Caritas Arquidiocesana de Brasilia em 2025.

Entregas

No primeiro semestre o projeto concentrou-se na estruturagdo e governanga, as
entregas do projeto ocorrerdo no segundo semestre.

Quanto a construcao, foram realizados:
= Levantamento topografico georreferenciado e trés ensaios de sondagem SPT.
= [Implantagao do canteiro de obras.

= Escavagdo de 55 sapatas isoladas (25 da Administracdo/Cozinha + 30 do galpao
principal).

= Execucdo do concreto magro das funda¢des da Administracao e Cozinha.

= (Quanto a engenharia de alimentos, foram realizados:

= Visitas técnicas ao terreno e alinhamento com a Vigilancia Sanitaria do GDF.
= Projeto técnico industrial com planta baixa e layout de equipamentos.

= Defini¢do técnicas de equipamentos para as duas linhas de producido (polpas de
frutas e vegetais minimamente processados).

Préximos passos

No segundo semestre de 2026, o projeto avanga para a fase de execucao estrutural e
instalacdes, com a concretagem das fundagdes (sapatas e vigas baldrame), levantamento
das estruturas verticais, execucdo da cobertura do galpdo principal e das edificacdes de
apoio (Administracdo e Cozinha Solidaria), e implanta¢do dos sistemas elétrico, hidraulico
e sanitario. Concluida essa etapa, serd iniciada a instalacdo dos equipamentos industriais ja
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em processo de aquisicdo, incluindo despolpadeira, lavadora automatica, esteira de
selecdo, bomba e cAmara fria de resfriamento.

No ambito técnico-sanitario, a consultoria Qualifik avancara para as etapas finais do
contrato: conclusio dos manuais de Boas Praticas de Fabricacdo (BPF), Procedimentos
Operacionais Padrao (POP) e Programa de Higiene e Satide (PPHO), realizacdo de visitas a
unidades similares, desenvolvimento das capacita¢des iniciais das equipes operacionais e
encaminhamento dos processos de regularizacao junto a Vigilancia Sanitaria do GDF e ao
MAPA para registro dos produtos.

Como instrumento de gestdo, esta prevista a entrega do Cronograma Executivo Atualizado
da Obra pela ATON Engenharia, consolidando o planejamento fisico-financeiro das etapas
restantes e fortalecendo os mecanismos de controle, fiscalizacio e monitoramento até o
prazo final de dezembro de 2026. O conjunto dessas agdes visa garantir que o
empreendimento esteja estruturado, regularizado e operacionalmente pronto para
cumprir as metas finalisticas do convénio: atendimento de até 150 familias da agricultura
familiar, producio de 2 toneladas mensais de alimentos minimamente processados,
fornecimento para 10 escolas e 500 cestas mensais, e apoio alimentar diario a até 200
pessoas em situacdo de inseguranca alimentar.
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COMPLEXO INDUSTRIAL DE DEFESA E SEGURANCA PUBLICA

Responsavel: Karen Cristina Leal da Silva (vmendonca@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01a11/12/2027

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficiarios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

0 projeto tem como objetivo fortalecer a Base Industrial de Defesa Publica (BIDS) por meio
do desenvolvimento de um sistema integrado de informagdes qualificadas, que agregue
produtos, servicos e tecnologias de interesse dos setores de defesa e seguranca,
promovendo a aproximac¢do com as Forcas Armadas e as For¢as de Seguranga, como
também construir instrumentos que apoiem essa industria a ampliar mercado e gerar
novos empregos.

No primeiro semestre de 2026, o projeto concentrou esforcos na estruturacdo das bases
metodoldgicas, institucionais e operacionais, com foco na consolidagdo de instrumentos
estratégicos para fortalecimento da Base Industrial de Defesa e Seguranga Publica (BIDS).

Destacam-se a continuidade da modelagem do Banco de Offset Ofertante Brasileiro, o
desenvolvimento da modelagem Gov to Gov, denominado Panorama Analitico -
Benchmarking de Exportacdes G2G em Defesa, o andamento do sistema de andlise e
monitoramento da BID, denominado RADAR BID, e a construcdo dos cadernos de
prospectiva industrial que visam mapear as competéncias e tecnologias para a industria de
defesa.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

O fortalecimento das parcerias institucionais com MD, ABIMDE, SIMDE, CGEE, FIA/USP e
FIESC, o alinhamento do projeto com a Missdo 6 da NIB, e uma maior visibilidade do tema
de defesa e seguranca publica no ambito da politica industrial, sdo pontos positivos do
projeto. Contudo, foi observado a complexidade técnica para consolidagdo de bases de
dados setoriais, a dependéncia de informagdes externas para conclusdo de parte das
entregas. Como medida corretiva foi reforcada a governanca com os parceiros.
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Atuacdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como articuladora institucional, coordenadora técnica e indutora da agenda
de fortalecimento da BIDS, promovendo integracdo entre setor produtivo, governo e
instituicdes de pesquisa. Os parceiros estratégicos contribuem com conhecimento técnico
especializado, execucdo de estudos, validacdo metodologica e apoio institucional.
Destacam-se o Ministério da Defesa (MD), Ministério da Industria, comércio e Servigos
(MDIC), FIA/USP, CGEE, ABIMDE, SIMDE e FIESC, com atuagdo complementar nas frentes
do projeto.

Beneficiarios

Captura de
Dados

Quantidade Evidéncias

Mensuragdo no 22 ) L
- A ser disponibilizado no 22 semestre.

semestre
Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 2.820.000,00 R$ 1.275.000,00 45,21%
Terceiros - - -
Total R$ 2.820.000,00 R$ 1.275.000,00 45,21%



kleal@abdi.com.br
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Entregas

No 12 semestre de 2026, o projeto concentrou-se na execucao de entregas intermediarias,
que serdo finalizadas no segundo semestre.

Préximos passos

= (Conclusao das modelagens de Gov to Gov e Offset Ofertante (Panorama Analitico -
Benchmarking de Exportagdes G2G em Defesa).

= Finalizagdo do sistema de analise e monitoramento da BID (RADAR BID).
= Finalizacdo do livro de analise e monitoramento da BID.

= Finalizacdo dos cadernos de prospectiva industrial que visam mapear as
competéncias e tecnologias para a industria de defesa.
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ESCRITORIO DE COMPRAS PUBLICAS PARA INOVACAO

Unidade: Unidade Hubtec

Responsavel: André Tortato Rauen (andre.rauen@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01/2026 a 18/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 4 - Nimero de beneficidrios das iniciativas coordenadas, executadas ou
com apoio técnico da ABDI em 2026.

Implementar acdes sistémicas de forma a consolidar a prestacdo de servicos pela ABDI de
assessoria técnica especializada para acompanhamento de contratagdo publica inovadora;
a difusdo dos instrumentos de compras publicas para inovacio; e ampliacido da utilizacio
da encomenda tecnoldgica como instrumento de apoio ao desenvolvimento produtivo e
tecnolégico do pais.

0 Hubtec - Escritério de Compras Publicas para Inovagdo concentra todos os esforcos para
ofertar caminhos e fluxos aos gestores que atuam com as contrata¢des de inovagdo, em
diversas instituicées do Poder Publico.

No primeiro semestre de 2026, foram qualificados gestores publicos de todo o pais de
forma assincrona por meio da gestdo da Plataforma InovaCpin, gerida em parceria com o
MDIC, CGU, TCU, AGU, Enap, MGI, SEBRAE e MCT], que ja conta com mais de 10 mil acessos
as trilhas de planejamento e contratacdo de inova¢do. Também qualificou de forma
sincrona em eventos de capacitacdo presencial como nas Caravanas da Inovacdo da
Advocacia Geral da Unido e o HUB de Inovacgao da Caixa (TEIA) que somam mais de 2.000
beneficiarios. Assessorou mais de 10 encomendas tecnoldgicas na Petrobras e contribuiu
para reducdo do tempo médio de contratacdo que resultou na contratacdo de mais de 30
ETECs pela Companhia. O projeto assessora os Correios na contratacdo da 12 ETEC, que
visa modernizar a gestdo logistica da empresa, que faz parte do plano de recuperacido da
estatal. Além da formalizacdo de acordo de cooperagdo técnica com o Ministério da Satude
para assessoramento da 12 ETEC para Diagnostico Molecular para Tuberculose.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

O Hubtec - Escritério de Compras Publicas para Inovacdo é reconhecimento como
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referéncia no uso de Instrumentos de Compras Publicas para Inovacao. ]

Atuagdo da ABDI e parceiros

A ABDI atua como prestacdo e servicos na qualificacdo dos gestores publicos, na assessoria
sobre encomendas tecnoldgica. E atua como executor no concurso para bengalas

inteligentes.
Beneficiarios
Captura de Dados Evidéncias
Lista de presencas | https://redeabdi.sharepoint.com/:x:/s/HUBT "
2.172 em eventos e agdes | EC/IQCfLOSrvgZHT44 gSOw26tRAU8BI0CHzjP
do ecossistema 8betWbC5v05Vw?e=QrKrat "
Orcamento =
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual .
projeto executado executado
ABDI R$200.000,00 R$ 0,00 0%
Governo do Parana R$ 2.248.061,84 R$ 2.092.486,10 93,08%
Total R$ 2.448.061,84 R$ 2.092.486,10 85,47 % .
Entregas

= Relatério de execucdo do “Dia do Desafio”.
= Relatério de execucdo de evento de encerramento do Desafio Bengalas Inteligentes.
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Relatério das Caravanas da Inovacdo AGU: Difusao dos Instrumentos - 22 edicdes
das Caravanas da Inovag¢do em Salvador (BA) e Manaus (AM), cujo publico total
impactado é de 2.029 advogados publicos.

Petrobras: Relatdrio intermediario de implementacio e realizacio do Seminario
Final de Disseminacdo do Conhecimento em ETECs no Cenpes/R]. O seminario foi
encerrado com painel no Energy Summit 2026, o maior evento do setor de energia
do pais para apresentar ao publico externo os resultados da parceria
Petrobras/ABDI.

Proximos passos

Realizacido da Escuta de Mercado com o Ministério da Satude (para execugdo da 12
Encomenda Tecnoldgica do MS).

Formalizacdo do Termo de Cooperacao entre o Hubtec/ABDI com a Petrobras para
Realiza¢do da Escuta de Mercado com o Ministério da Satude (para execugdo da 12
Encomenda Tecnolégica do MS).

Formalizacdo do Termo de Cooperagao entre o Hubtec/ABDI com a Petrobras para
aprofundar na contratacdo de encomendas tecnolégicas para Deeptechs.
Patrocinio, Curadoria de Contetido, Palestra e Oficina de Capacitacdo no evento
INIA.GOV 2026 (Imersdo Nacional em Inovacdo Aberta), em Recife (PE) com
participagdo de gestores, academia e 6rgdos de controle, com publico estimado de
250 participantes em nivel municipal, estadual e federal;

Realizacdo de Capacitacdo em Compras Publicas para Inovagio para o Ministério da
Defesa (Base Industrial da Defesa) para mais de 100 gestores publicos das 3 forcas:
Exército, Marinha e Aeronautica;

Realizacdo de Capacitacdo em Compras Publicas para os Correios para contratacao
da 12 ETEC com publico de 60 pessoas de niveis estratégicos da nova gestdo;
Formalizacdo de ACT com MGI, BNDES e Serpro para viabilizagdo da ETEC para
contratacao da Nuvem Soberana.


https://redeabdi.sharepoint.com/:x:/s/HUBTEC/IQCfLOSrvgZHT44_gS0w26tRAU8l0CHzjP8betWbC5vO5Vw?e=QrKrat
https://redeabdi.sharepoint.com/:x:/s/HUBTEC/IQCfLOSrvgZHT44_gS0w26tRAU8l0CHzjP8betWbC5vO5Vw?e=QrKrat
https://redeabdi.sharepoint.com/:x:/s/HUBTEC/IQCfLOSrvgZHT44_gS0w26tRAU8l0CHzjP8betWbC5vO5Vw?e=QrKrat
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OBSERVATORIO DA INDUSTRIA

Unidade: Unidade de Acompanhamento e Avaliagao

Responsavel: Roberto Sampaio Pedreira (roberto.pedreira@abdi.com.br)

Inicio/fim do projeto: 06/01/2026 a15/12/2026

Indicadores estratégicos: Indicador 5: Percentual do orgamento da ABDI disponivel para projetos aplicado as
acoes especificas da politica industrial em 2026.

Construir um sistema de monitoramento e avaliacdo da politica industrial brasileira, para
disponibilizar informagdo qualificada, tempestiva e confidvel a sociedade e aos gestores
publicos e privados.

No primeiro semestre de 2026, destaca-se a premiacdo e conclusdo do 12 Prémio ABDI-
CNPq de Economia Industrial, que concedeu R$ 74.000,00 em prémios aos vencedores das
trés categorias (Doutorado, Mestrado e Artigo Cientifico). Além das produgdes internas
para subsidiar o monitoramento da NIB, como a 52 edi¢cdo do Boletim ISEI, a 42 edi¢do do
Conjuntura Econdmica, e a 32 edicdo do CNT. No site do Observatério da Indudstria da ABDI,
foram disponibilizados os painéis de indicadores da Missdo 2 e Missao 4.

Fatores positivos/negativos e medidas corretivas

A producio interna permitiu disponibilizar analises de qualidade e celeridade, além de
acesso a base de dados.

Atuacao da ABDI e parceiros

A ABDI atua como executora do projeto, com base em um alinhamento institucional, para
contribuir com a implementacdo da atual politica industrial a NIB. Embora ndo seja
coordenado pelo MDIC, necessita fortemente do seu direcionamento para direcionar as
acoes do projeto.

Beneficiarios

O projeto ndo possui beneficiarios diretos, suas a¢des beneficiam a toda sociedade.
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Orcamento
Instituicoes Orcamento total do Orcamento Percentual
projeto executado executado
ABDI R$ 7.241.029,17 R$ 1.211.652,22 17%
Terceiros - - -
Total R$ 7.241.029,17 R$ 1.211.652,22 17%
Entregas

= Relatério de capacitacdo em cendrios prospectivos.

= Relatério de mapeamento da economia do audiovisual.

= Primeira edicio do Boletim ISEI - Indice de Sustentabilidade da Expansao
Industrial.

* Primeira edicdo do Boletim Conjuntura Industrial.

* Primeira edicdo do Boletim CNT (Contas Nacionais Trimestrais).

= Relatério do prémio ABDI/CNPq.

Préximos passos

» Publicagdo de duas edi¢cdes da Revista Observatério da Industria;

» Continuidade da producdo dos Boletins: ISEI, Conjuntura Econémica e Conjuntura
Industrial;

» Conclusdo dos painéis de indicadores do Observatério da Industria, referente as
Missoes 1,3,5e 6

= Conclusdo do estudo de impacto econémico da cadeia produtiva de 8 (oito)
esportes olimpicos considerados permanentes e do Futebol.
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Tabela 2 - Receitas do Orcamento-Programa ABDI 2026 (12 semestre)

O Programa Orcamentario de 2026 da Agéncia Brasileira de Desenvolvimento
Industrial - ABDI foi aprovado pela Resolugiao do Conselho Deliberativo n? 007, de
26 de novembro de 2025, publicada em Diario Oficial da Unido por meio da
Portaria GM-MDIC n? 363, de 30 de dezembro de 2026, sendo reformulado

Especificacdo

Disponibilidade Financeira

Or¢amento-Programa
aprovado pela
Portaria GM-MDIC n2
363 de 30/12/2025

R$ 253.444.759

Anulagao /
Suplementagao

R$ 26.040.792,02

Reformulagio
aprovado Portaria
GM-MDIC n2 120 de

04/05/2026

R$ 279.485.550,52

Valor Realizado Até
06/2026

R$ 189.928.243

extraordinariamente, conforme Resolu¢do do Conselho Deliberativo n2 et (e
002/20226 de 24 de margo de 2026, com publica(,‘io no Diario Oficial da Unido por 1.0.00.00.00 Receitas Correntes R$ 193.258.946 -R$ 2.528.199,74 R$ 190.730.747 R$ 101.173.439
)
meio da Portaria GM-MDIC n? 120 de 04/05/2026 1.2.00.00.00 | Receitas de Contribuigdes R$ 170.610.606 RS - R$ 170.610.606 R$ 93.504.218
_ o ) 1.2.10.00.00 Contribuicées Sociais R$ 150.610.606 RS - R$ 150.610.606 R$ 82.372.097
A seguir detalha-se os resultados orcamentarios obtidos com base nas tabelas do
1.2.19.00.00 Outras Contribuigbes Sociais R$ 20.000.000 R$ 20.000.000 R$ 11.132.121
Or¢amento-Programa 2026.
1.3.00.00.00 | Receita Patrimonial R$ 13.551.770 -R$ 113.199,74 R$ 13.438.570 R$ 6.239.179
RECEITAS 1.3.90.00.01 Remuneragdo de Depésitos Bancarios - ABDI R$ 12.074.751 R$ 12.074.751 R$ 5.427.989
Remuneracdo de Depésitos Bancérios - Recursos de
As tabelas, a seguir, apresentam o comportamento da Receita da ABDI durante o 13900002 Transferéncias da Unido R§1.352.997 R$301.489,56 R$1.031.508 R 650.278
12 semestre de 2026. A dlSpOlellldade financeira da Agéncia chegou a R$ 1.3.90.00.03 Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Convénios R$ 144.022 R$ 188.289,82 R$ 332.311 R$ 160.912
189_928_243’ 0 que representa 68%’ em rela("ao ao total orgado para o exerciciol 1.6.00.00.00 Receitas de Servigos R$ 1.649.594 R$ - R$ 1.649.594 R$ 586.744
no valor de R$ 279.485.550,52. Contribuiram para esse resultado os seguintes | 1.6.90.00.00 Outros Servigos R$ 1.649.594 RS - R$ 1.649.594 R$ 586.744
fatores: 1.7.00.00.00 Transferéncias Correntes R$ 7.446.976 -R$ 2.415.000 R$ 5.031.976 RS -
= As Receitas de Contribui(;f)es no semestre apresentam uma eXECU(}ﬁO de 55%’ 1.7.19.00.00 Transferéncias da Unifo R$ 7.446.976 -R$3.215.000 R$ 4.231.976 R$ -
sendo orcado em R$ 170.610.606 e realizado em R$ 93.504.218. 1.7.24.00.00 Transferéncias de Convénios RS - R$ 800.000 R$ 800.000 RS -
= A Receita Patrimonial foi ajustada na revisdo orcamentaria, e atingiu 0 [1.9.99.00.00 | Receitas Diversas RS- RS - RS - RS 843.298
0
montante de R$ 6.239.179, representando 46% do valor orcado de R$ |,9590000 | outras Receitas RS - RS - RS - RS 843,208
13.438.570.
3 38 570 . . 2.0.00.00.00 Receitas de Capital RS - RS - RS - RS -
= A Receita de Servicos no semestre correspondeu a 36% do valor estimado de = :
Saldos de Exercicios Anteriores
R$ 1.649.594,00, sendo realizado o valor de R$ 586.744.
. . i L. " 9.9.90.00.00 Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores R$ 60.185.812 R$ 28.568.991,76 R$ 88.754.804 R$ 88.754.804
» As Receitas Diversas totalizaram R$ 843.298 originadas de devolugdes de
saldos de convénios e recuperagéo de despesas 9.9.90.00.01 Saldos de Exercicios Anteriores - Recursos Proprios R$ 46.561.414 R$27.768.916,43 R$ 74.330.330 R$ 74.330.330
7. . . s o~ - Saldos de Exercicios Anteriores - Recursos de
= (O Saldo de Exercicios Anteriores foi ajustado, na revisdo orcamentdria, para | 9.9:90.00.02 Convénios R$2.054.633 R$ 1.886.170,66 R$3.940.804 R$3.940.804
o ~ . . — —
R$ 88.754.804, representando aumento de 47% em relagdo a estimativa | 4990003 saldos de Exercicios Anteriores - Recursos de R$11.569.765 |  -R$ 1.086.095,33 R$ 10.483.670 R$ 10.483.670

inicial de R$ 60.185.812, decorrente do recebimento de precatérios da Unido
em dezembro/2025. As tabelas a seguir apresentam as fontes da receita
orcada e a sua realizacdo, assim como a composicdo dos Saldos dos Exercicios
Anteriores.

96

1 0s quadros de execugdo or¢camentaria e as demonstragdes contabeis da Agéncia sdo disponibilizados no site da ABDI, na se¢io de transparéncia
e prestacdo de contas. Link: https://www.abdi.com.br/transparencia.

Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.
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A tabela 3 apresenta a arrecadacdo mensal detalhada por origem, a fim de qualificar melhor
0 comportamento da receita no 12 semestre de 2026.

Tabela 3 - Arrecadagido mensal por origem (12 semestre) A tabela 4 apresenta os recursos ABDI por fonte.

Receitas Tabela 4 - Fontes de recursos (Tabela 2 do Or¢amento-Programa)

Diversas

Receitas de
Capital

Transferéncias
Correntes

Receita
Patrimonial

Receita de Total Realizado

Contribuicdes

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.
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R$ 23.035.900

R$ 14.001.402

R$ 14.327.259

R$ 13.644.168

R$ 14.315.591

R$ 14.179.898

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ 93.504.218

R$ 1.162.908

R$ 861.448

R$ 905.543

R$ 926.578

R$ 1.249.802

R$ 1.132.900

R$ -

R$ -

RS -

RS -

RS -

R$ -

R$ 6.239.179

RS -

R$ -

R$ -

R$ -

RS -

RS -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

RS -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

RS -

RS -

RS -

R$ -

R$ 86.300

R$ 180.000

R$ -

R$ 893

R$9.560

R$ 1.153.288

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ -

R$ 1.430.042

R$ 24.285.108

R$ 15.042.850

R$ 15.232.803

R$ 14.571.639

R$ 15.574.953

R$ 16.466.086

R$ -

R$ -

RS -

RS -

RS -

R$ -

R$101.173.439

Orcamento-
Programa
aprovado pela
Portaria GM-
MDIC n2 363 de
30/12/2025

Especificacao

Recursos Préprios - Exercicio

100 Corrente

R$ 184.334.951

Recursos Préprios - Exercicios

300 Anteriores

R$46.561.414

120 Re?}lrsos de 'ljr?msferenaas da R$ 8.779.973
Unido - Exercicio Corrente

320 Reqlrsos de 'I,‘rfmsferenc.las da R$ 11.569.765
Unido - Exercicios Anteriores

150 Recursos de Convénios - Exercicio RS 144.022
Corrente

350 Recur§os de Convénios - Exercicios R$ 2.054.633
Anteriores

R$ 253.444.759

Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.

Anulagao /

Suplementaciao

R$27.768.916

-R$3.516.490

-R$ 1.086.095

R$ 188.290

R$2.686.171

R$ 26.040.792

Reformulagao
Orcamento-
Programa aprovado
Portaria GM-MDIC n?
120 de 04/05/2026

R$ 184.334.951

R$ 74.330.330

R$5.263.484

R$10.483.670

R$ 332.311

R$ 4.740.804

R$ 279.485.550,52

Receita
Realizada Até
06/2026

R$100.362.249

R$ 74.330.330

R$ 650.278

R$10.483.670

R$160.912

R$ 3.940.804

R$ 189.928.243
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DESPESAS

Em relacdo ao comportamento das despesas e sua composi¢cdo, serdo apresentadas as
tabelas constantes no Orcamento-Programa. As despesas da Agéncia sao divididas entre
Programa de Gestdo de A¢des Administrativas - PAA e Programa de Promocgdo do
Desenvolvimento Produtivo - PDP, os quais foram executados, em cada programa, 42% e
33%, respectivamente, no 12 semestre de 2026, detalhados a seguir:

Despesas do Programa PAA
Execucao Geral das Despesas Correntes PAA

As despesas correntes do PAA apresentaram uma execucio de R$ 13.626.972 no semestre.
Os destaques sao:

»= Gastos com Pessoal e Encargos Sociais: A execugdo or¢amentaria foi de R$
9.994.760 que corresponde a 45%, do valor orcado para o exercicio 2026,
mantendo o percentual de execu¢do do mesmo periodo de 2025.

= Eficiéncia na Gestao: A execucdo foi de 37% do valor orgado, com previsao de maior
dispéndio para o segundo semestre/2026.

= Aexecugdo das despesas de capital do PAA foi de R$ 79.911, atingindo 11% do valor
orc¢ado. As aquisicdes dos demais bens moveis previstos para o exercicio ocorrerao
no 22 semestre/2026.

Despesas do Programa PDP
Execucao das Despesas Correntes do Programa PDP

As despesas correntes do Programa PDP alcangaram uma execug¢do de R$ 72.032.996 no
semestre. Os principais destaques sao:
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» Gastos com Pessoal e Encargos Sociais: A execu¢do orcamentdaria do periodo foi de
50% em relac¢do ao previsto para o exercicio.

= A Acdo Apoio Finalistico, que abrange o rateio administrativo e as despesas com
comunicacdo dos projetos, apresentou uma execucao de 23%. O resultado esta
dentro do esperado, visto que a projecdo de maior realizacdo de despesas sempre
ocorre no segundo semestre do exercicio orcamentario.

» (O programa Adocéo e Difusdo de Tecnologias, Método, Processos e Novos Modelos
de Negocios executou R$ 10.616.194,81 alcangando 40% do valor previsto;

» O programa Apoio a Politica Industrial (NIB) executou R$ 6.081.650,06 alcancando
22% do valor previsto. Projeta-se que os recursos sejam despendidos no segundo
semestre de 2026;

» O programa Promogdo da Sustentabilidade executou R$ 15.185.278,00 alcangando
56% do valor or¢ado R$ 27.308.925. O percentual se mantém conforme planejado,
sendo a principal despesa a de transferéncia de recursos mediante convénios de
cooperagao técnica.

» A acdo Transformacdo Digital do Setor Produtivo executou 29% do or¢amento
previsto para o exercicio. As agdes previstas dos projetos estdo ocorrendo de forma
regular, com previsdao de maior desembolso de despesas para o segundo semestre
de 2026.

A tabela 5 apresenta a vinculagdo do Or¢amento-Programa com as iniciativas/acdes do
Plano de Ac¢do Anual, que sdo vinculadas ao Planejamento Estratégico da Agéncia, as
repeticdes dos nomes dos programas ocorrem devido a diferenciacdo das fontes de
recursos, sendo: terminadas em “00” - Recursos Préprios - “20” - Recursos Contrato de
Gestdo; “50” - Recursos de Convénios.
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Tabela 5 - Fontes de recursos (Tabela 2 do Orcamento-Programa As alteracdes realizadas no or¢amento das despesas entre as acdes
Reformulagio aprovado - / .. ~
Orgamento-Programa - Portaria GM-MDIC n2 120 do PDP atenderam os pré-requisitos da Resolucao 004/2020 do
aprovado pela Portaria Anulagao / de 04/05/2026 Valor Executado
GM-MDIC n® 363 de Suplementagio Al T Até 06/2026 Presidente do Conselho Deliberativo, que autoriza remanejamento

U A Resolucio 004/2020*

Programa

[ Programa: (2810) - Proerama de Gestio e Acoes Administrativas | ... ... .| .| . . 1 . | de recursos de despesas em até 20% entre os programas
?;Zlg\;ama. (2810) - Programa de Gestdo e A¢gdes Administrativas RS 32.087.444 RS - R$ 32.769.618 RS 13.626.972 Al p prog
orcamentarios.
DESPESAS CORRENTES R$ 31.337.444 RS - R$ 32.019.618 R$ 13.547.062
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 22.317.448 R$ 22.317.448 RS 9.994.760 Tabela 6 - Resumo (Tabela 4 do Or¢amento-Programa)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$9.019.995 R$9.702.170 R$ 3.552.302
Eficiéncia na Gestio R$9.019.995 R$ 682.175 R$9.702.170 R$ 3.552.302 0]:;}2;::’::‘ Reformulagio
DESPESAS DE CAPITAL RS 750.000 RS 750.000 R$ 79.911 aprovadopela | Anulagio / aprovado Valor
P (2830)_P dep 50doD i 5 Grupo de Despesa Portaria GM- Suplementacio Portaria GM- Executado Até
rograma: ( ) - Programa de Promogéo do Desenvolvimento (O G G 220.435.521 R$ 72.032.996 . P ¢ MDIC n® 120 de 06/2026
Produtivo (PDP) WDL(E R 87 ke 04/05/2026
DESPESAS CORRENTES 195.076.904 220.435.521 R$ 72.032.996 30/12/2025
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 29.146.554 R$ 29.146.554 RS 14.543.012 1 spﬁiffél e Encargos R$ 51.464.002 R$ 51.464.002 | R$24.537.771
OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 161.900.350 R$ 187.258.967 R$ 57.489.984 5 | Juros e Encargos da RS - RS - RS -
1.00 - Apoio Finalistico R$59.000.997 26.250.063 R$ 85.251.060 R$19.794.401 gtrtlliz Despesas
. < P " , R$ 170.920.345 R$ 26.040.792 R$ 196.961.137 R$ 61.042.286
;.(())\(])oSPIG(;%r;ElSadIZdI\(I);;ag;o[;lfusao de Tecnologias, Método, Processos e R$ 20.595.001 R$ 763.688 R$ 19.831.314 RS 8.468.663 Correntes
g 4 | Investimentos R$ 4.780.000 R$ 4.780.000 R$79.911
4.00 - Programa Apoio a Politica Industrial (NIB) R$ 22.736.029 -R$ 2.790.568 R$ 19.945.461 R$ 4.736.824
5 | Inversdes Financeiras R$ - R$ - R$ -
5.00 - Programa Promogdo da Sustentabilidade R$21.670.930 R$ 3.210.934 R$ 24.881.864 R$ 14.829.169
6 | Amortizagio da Divida R$ - R$ - R$ -
6.00 - Transformagio Digital do Setor Produtivo R$ 15.349.000 R$ 1.180.000 R$ 16.529.000 R$ 4.273.256
— — - ~ 9 | Reservas e Provisdes R$ 26.280.411 R$ 26.280.411
3.20 - Programa Adogdo e Difusdo de Tecnologias, Método, Processos e R$ 4.426.816 R$ 140.273 R$ 4.567.090 RS 55.046
Novos Modelos de Negdcios e ) T ) I- TOTAL RS 253.444.759 | RS 26.040.792 | RS 279.485.551 | RS 85.659.968
3.50 - Programa Adogdo e Difusdo de Tecnologias, Método, Processos e
Novos Modelos de Negbcios R$ 1.984.636 R$ 263.426 R$ 2.248.062 R$ 2.092.486 Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.
R$ 786.715 R$ 28.026 R$ 814.740 R$ 814.740
o . 0 ~ . .
R$3.150967 X6 61.234 RS 3.089.633 R 31021 Verifica-se um incremento de 10,4% na execu¢do do primeiro
R$ 344.768 R$ 12.101 R$ 356.869 R$ 3.754 semestre em comparagdo com o mesmo periodo de 2025. Os gastos
4.20 - Programa Apoio a Politica Industrial (NIB) . . .
R$ 665.797 -R$ 354.869 R$ 310.927 R$ 140.243 totais com pessoal somam R$ 24.537.771,00. Em relacdo a Receita
R$ 470.842 -R$470.842 R$ - , . . — ,
Corrente Liquida R$ 94.934.260 (Receita Corrente, diminuida das
R$3.210.288 R$3.210.288 _ _ o .
4.50 - Programa Apoio a Politica Industrial R$ 470.842 R$ 470.842 R$ 355.058 Receitas Patrimoniais e Transferéncias Correntes), o valor
5.20 - Programa Promogdo da Sustentabilidade R$ 1.535.265 R$ 35.719 R$ 1.570.985 R$ 354.609 corresponde a 25,8%, atendendo ao cumprimento da meta
5.50 - Programa Promog3o da Sustentabilidade R$214.019 R$ 642.058 R$ 856.077 R$1.501 estipu]adas no contrato de gestdo, que tem como limite 45%. As
R$ 4.260.146 -R$2.433.724 R$ 1.826.422 R$ 1.523.583 : :
6.20 - Transformagio Digital do Setor Produtivo $ ’ $ $ outras despesas correntes tiveram um Incremento de
R$ 1.498.134 R$ 1.498.134 R$ 15.620 . d 70 d d , d d
DESPESAS DE CAPITAL RS 4.030.000 RS 4.030.000 aproximadamente 7%, quando comparadas ao mesmo periodo de
Programa: (2840) - Reservas de Contingéncia e Provisges R$ 26.280.411 R$ 26.280.411 2025, o que demonstra uma maior atuagdo nos projetos no

* Resolugdo CDA 04/2020 - autoriza remanejamento de recursos de despesas em até 20%. Fonte: Unidade Administrativa -
ABDL
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Tabela 8 - Receita versus despesa (Tabela 5 do Orcamento-Programa)

RESULTADOS FINANCEIROS

Especificacdes Or¢amento Anulagio/ Reformulagio Valor Realizado | Especificacdes Or¢amento Anulagio/ Reformulagio Valor
P ¢ (363) Suplementagdo (120) P § (363) Suplementacgio (120) Executado
As tabelas 7 e 8, referentes ao Resultado Receitas Despesas
. . . . p N R$ 193.258.946 -R$ 2.528.200 R$190.730.747 | R$101.173.439 | P N R$222.384.347 |  R$26.040.792 R$ 248425139 |  R$ 85.580.057
Financeiro e de Receita versus Despesa, as quais orrentes orrentes
Lo - Receitas de RS - RS - RS - Rg - | Despesas de R$ 4.780.000 RS - R$ 4.780.000 R$ 79.911
apresentam superavit orcamentario no valor de Capital Capital e e '
R$ 15.513.471, resultado do confronto entre SUBTOTAL R$193.258.946 [ -R$2.528.200 R$190.730.747 | R$101.173.439 | SUBTOTAL R$227.164.347 | R$26.040.792 R$253.205.139 | R$ 85.659.968
. . ,
. Saldo de Reservas de
receitas correntes e despesas. Exercicios R$ 60.185.812 R$ 28.568.992 R$ 88.754.804 R$ 88.754.804 | Contingéncia e R$ 26.280.411 RS - R$ 26.280.411 RS -
Anteriores Provisdes
TOTAL R$ 253.444.759 | R$26.040.792 | R$279.485.550,52 | R$189.928.243 | TOTAL R$ 253.444.758 | R$26.040.792 | R$ 279.485.550,52 | R$ 85.659.968

Tabela 7 - Resultado Financeiro

Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.

Saldo de Anos
Anteriores

Superavit/Déficit

Tabela 9 - Cronograma de desembolso (Tabela 6 do Orcamento-Programa)

Desembolso

2018 R$29.084.219 Receita Estimada Relc‘etist?)g/e; (l)izzgda DE:;I::::;O Realizado Até Saldo Estimado Saldoolge/zle:)z; g DALz
06/2026
2019 R$3.259.552 saldo RS 88.754.804 R$ 88.754.804 | R$ -
2020 _R$ 25.059.156 Janeiro R$ 15.894.229 R$24.285.108 RS 23.290.463 R$10.031.070 | Ry 81358570 R$ 14.254.038
Fevereiro R$ 15.894.229 R$ 15.042.850 R$ 23.290.463 R$14.032396 | Ry  73.962.336| R$ 15.264.492
2021 R$ 591.298 Marco R$ 15.894.229 R$ 15.232.803 R$ 23.290.463 R$12.650448 | Rg 66.566.103 | R$ 17.846.847
2022 R$ 4.217.288 Abril R$ 15.894.229 R$15.243.062 RS 23.290.463 R$21.848.745 | pg 59.169.869| RS 11.241.164
Maio R$ 15.894.229 R$ 15.439.260 R$ 23.290.463 R$12.242.025 | Rp¢ 51.773.635  R$ 14.438.399
2023 R$22.785.637 Junho R$ 15.894.229 R$ 15.930.356 R$ 23.290.463 R$14.855.284 | Rp¢ 44377402 RS 15.513.471
2024 R$ 5.589.573 Julho R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 R$ 36.981.168 RS 15.513.471
Agosto R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 R$ 29.584.934 R$ 15.513.471
2025 "R$ 3.533.349 Setembro R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 R$ 22.188.701| R$ 15.513.471
Outubro R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 R$ 14.792.467 | R$ 15.513.471
Novembro R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 R$  7.396.233 | R$ 15.513.471
Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.

Dezembro R$ 15.894.229 R$ 23.290.463 -R$ 0| RS 15.513.471
R$ 279.485.556 R$ 85.659.968 | -R$ 0| R$ 15.513.471

Fonte: Unidade Administrativa - ABDI.
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A tabela a seguir apresenta os valores repassados, rendimentos e execug¢des dos recursos repassados pelo Ministério do Desenvolvimento, Indudstria, Comércio e Servigos, em 2024, 2025 e

2026, por meio do Contrato de Gestdo. As principais iniciativas realizadas no 12 semestre/2026 foi o Digital BR E-Commerce e Empreendedoras Tech, ambos editais para premiagao de
iniciativas inovadoras, lancados pela ABDI e pelo MDIC. Ao todo foram executados no exercicio 2026 R$ 2.834.410 do previsto.

Tabela 10 - Valores repassados pelo Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos - MDIC por meio do Contrato de Gestdo

Valores repassados pelo Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigcos - MDIC por meio do Contrato de Gestao

R$ 5.829.826,59

R$ 817.029,52

R$933.713,98

R$ 3.542.722,00

R$ 1.343.925,73

R$ 3.743.356,29

R$ 650.278,38

R$ 2.834.410,68

2024 2025 YAVVAS
INICIATIVA RP‘I::X‘S(;I‘:II:‘:)SOS RENDIMENTOS | (-) EXECUTADO RE‘::)I-X‘S%I;]]E)SOS RENDIMENTOS (-) EXECUTADO RE‘::’AI-\LS(;I;E:)SOS RENDIMENTOS | (-) EXECUTADO SALDO
212H (C4IR)* R$-| R$349.008,75| R$ 115.345,93 RS - R$505.951,80 R$98.925,61 R$-| R$270.968,12 R$ 55.046,18 | R$ 4.483.847,01
Digital.BR E-Commerce | R$ 1.850.000,00 | R$180.076,12 R$ 25.235,10 | R$ 1.758.861,00 R$ 275.154,54 | R$2.332.072,91 R$-| R$108.502,26 | R$1.523.583,36 R$291.702,55
Plataforma Regulacdo R$3.110.591,98 | R$287.944,65| R$ 793.132,95 RS - R$278.618,89 | R$ 1.228.563,25 R$-| R$111.146,90 R$ 24.982,55| R$1.741.623,67
Selo Verde R$ 869.234,61 RS - RS - R$500.000,00 R$ 115.062,71 R$ 16.219,09 RS - R$90.920,69 R$ 294.609,10 | R$ 1.264.389,82
Plataforma Digital IG's RS - RS - RS - R$300.000,00 R$ 39.646,53 R$ 6.154,42 RS - R$ 22.418,08 R$ 3.754,17 R$ 352.156,02
Reinventa.BR RS - RS - RS- R$300.000,00 R$ 90.495,82 R$ 12.985,69 RS - R$ 15.501,13 R$ 227.193,00 R$ 165.818,26
Empreendedoras Tech R$ - RS - R$ - R$ 683.861,00 R$ 38.995,44 R$ 48.435,32 R$-| R$30.821,20 R$ 705.242,32 R$ -

R$ 8.299.537,33

Fonte: Oficios do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos - MDIC e Unidade Administrativa - ABDI.
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EXECUCAO ORCAMENTARIA2026  AVALIAGAO SEMESTRAL

A avaliacdo de desempenho foi realizada com base em uma analise qualitativa das acoes e
entregas associadas aos 35 projetos estratégicos, os quais sdo fundamentais para o alcance
das 6 metas pactuadas para o ano de 2026. As informacdes, andlises e indicadores
apresentados neste relatério constituem um retrato parcial do progresso institucional até
junho de 2026, servindo como ferramenta para a identificagdo de eventuais gargalos,
avancos significativos e oportunidades de melhoria que possam impactar o cumprimento
dos resultados previstos para o exercicio de 2026.

Os indicadores estratégicos do Plano de Acdo sdo aferidos anualmente, considerando suas
especificidades metodologicas e os prazos definidos para o alcance das metas. Por esse
motivo, ndo é recomendavel realizar analises proporcionais durante o exercicio ou divulgar
uma nota média anual parcial, uma vez que tais indicadores sao avaliados apenas ao final
do periodo, conforme previsto no Contrato de Gestdo. Avaliagdes intermediarias podem
produzir distor¢des e ndo representar o desempenho efetivo alcancado ao encerramento
do exercicio.

Contudo, alguns indicadores ja apresentam resultados preliminares decorrentes das
mensurac¢des concluidas no primeiro semestre. Esses resultados possuem carater parcial e
poderdo ser alterados a medida que novos beneficidrios forem atendidos e suas
mensuragdes forem concluidas no segundo semestre de 2026. Ainda assim, o detalhamento
da execugdo das acdes no ambito dos projetos demonstra a evolugio fisica das iniciativas e
reforca a expectativa de alcance dos resultados e das metas pactuadas ao final do exercicio.
Os resultados parciais disponiveis sdo apresentados na Tabela 11 e detalhados a seguir.

2 percentual de alcance referente ao montante total de R$ RS 122,53 milhdes direcionados aos projetos
finalisticos da Agéncia em 2026.
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Tabela 11 - Indicadores Anuais: Resultados parciais

Resultado parcial

Meta 2026 2026

Indicadores Anuais 2026

indice de aumento médio da maturidade digital do setor
produtivo atendido em 2026. 32% 48,72%
Indice de aumento médio de maturidade em ASG (IASG) 10% Afericao 22
pelo setor produtivo atendido em 2026. ° semestre
indice de aumento médio de produtividade das empresas
o, 20% 34,59%
beneficiarias da ABDI em 2026.
Numero de beneficidrios das iniciativas coordenadas,
L. 7.260 7.638
executadas ou com apoio técnico da ABDI em 2026.
Percentual do orcamento da ABDI disponivel para projetos
. R ~ fe o . 10% 3%2
aplicados as ag¢des especificas da Politica Industrial.
Indicador Institucional IGEAR - Indice Geral de Eficiéncia e 80% Afericdo 22
Aplicagao dos Recursos Finalisticos para 2026. ° semestre

Fonte: elaboracdao ABDI

No tocante a avaliacdo da execucdo orcamentdria no 12 semestre de 2026, a ABDI
apresentou disponibilidade financeira de R$ 189.928,243, equivalente a 68% do total
orcado para o exercicio (R$ 279.485.550,52). A receita corrente realizada totalizou R$
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101.173.439, enquanto a despesa executada somou R$ 85.659.968, resultando em
superavit orcamentario de R$ 15.513.471 no periodo. Os principais destaques da execugio

sdo apresentados a seguir.

e Receita de Contribuicdes — principal fonte de recursos da ABDI — atingiu execuc¢ao
de 55% (R$ 93.504.218 de R$ 170.610.606 orcados);

e Despesas do Programa de Gestao e A¢des Administrativas (PAA) alcangaram 42%
de execucdo (R$ 13.626.972);

e Despesas do Programa de Promocdo do Desenvolvimento Produtivo (PDP)
alcancaram 33% de execucido (R$ 72.032.996);

e (Gastos com pessoal e encargos sociais representaram 25,8% da Receita Corrente
Liquida (R$ 94.934.260), dentro do limite contratual de 45%;

e A execucdo total do primeiro semestre representou incremento de 10,4% em
relacdo ao mesmo periodo de 2025.

A execucdo or¢amentaria do primeiro semestre de 2026 revela trajetéria compativel com
0 padrao historico de concentracdo de despesas no segundo semestre do exercicio,
sobretudo nas ag¢des finalisticas do PDP. O cumprimento do limite de gastos com pessoal
(25,8% da Receita Corrente Liquida, ante o teto contratual de 45%) e a manutencdo do
superavit orcamentario indicam adequada gestdo financeira da Agéncia no periodo,
observados os pardmetros estabelecidos no Contrato de Gestdo 2024-2029 e em seu
Primeiro Termo Aditivo.

No ambito dos recursos repassados pelo MDIC por meio do Contrato de Gestdo, foram
executados, no primeiro semestre de 2026, R$ 2.834.410,68. Ao final do periodo, o saldo
disponivel totalizava R$ 8.299.537,33, ja contemplando os rendimentos de aplicacdes
financeiras e os recursos transferidos por meio da acdo or¢camentaria 212H (C4IR), no
montante de R$ 4.483.847,01, incluidos os respectivos rendimentos. As principais
iniciativas financiadas com esses recursos no semestre foram os projetos Digital. BR E-
Commerce e Empreendedoras Tech, desenvolvidos em parceria entre a ABDI e o MDIC para
fomentar a inovacao e fortalecer a competitividade das empresas brasileiras.
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EXECUCAO ORCAMENTARIA 2026 AVALIAGAO SEMESTRAL

Historicamente, a dindmica dos projetos da Agéncia pressupde, nos primeiros meses do
ano, a predominancia de atividades relacionadas a estrutura¢do de contratos e convénios,
bem como a articulagdo institucional com parceiros estratégicos. No primeiro semestre de
2026, somou-se a essa dindmica o inicio de uma nova gestdo, que promoveu uma revisao
do portfélio de projetos com vistas a otimizacdo da alocacdo de recursos, ao
aperfeicoamento da carteira de iniciativas e ao alinhamento as diretrizes estratégicas da
Agéncia. Como consequéncia, é esperado que a execucdo financeira se intensifique no
segundo semestre, periodo em que tradicionalmente se concentram os desembolsos

associados a implementacido das acdes previstas nos projetos.






